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Institucién Publica y auténoma de
Educacién Superior que forma
profesionales idéneos, con excelencia
académica, pensamiento critico y
compromiso social, que desarrolle la
investigacion cientifica y tecnologia,
promoviendo la interaccidn social, en
un contexto de diversidad social e
interculturalidad, para contribuir al
desarrollo integral de nuestra
amazonia.

Dr. Joel Ramirez Ramirez
.. VICERRECTOR
Universidad Amazonica de Pando

VISION

En el ano 2017 la Universidad Amazénica de Pando
serd una Universidad Auténoma, transparente,
desconcentrada, incluyente, con libertad de
pensamiento, comprometida con su poblacion, que
brinde profesionales de excelencia académica,
investigacion cientifica y tecnologia pertinente
hacia su entorno; enfocada en una gestion
moderna y flexible basada en resultados orientados
al bienestar de la comunidad universitaria para
contribuir al desarrollo integral de nuestra
amazonia.
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Académica

Académica

NIVEL
Licenciatura

DURACION
Cinco anos

SISTEMA
Semestral

TURNOS
Mafana

MODALIDAD DE
ADMISION

- Pre universitario

- Prueba de suficiencia
académica

- Admision especial

MODALIDAD DE
GRADUACION
-Tesis de Grado
-Trabajo Dirigido
-Proyecto de Grado

BIOLOGIA

Area de Ciencias Bioldgicas y Naturales

MISION

Formar profesionales en Biologia, competentes en
investigacion cientifica y Gestion de recursos naturales para la
conservacion y/o preservacidén, en el marco del desarrollo
sostenible.

VISION

Carrera acreditada a nivel nacional e internacional, lider en la
produccién de conocimiento y formacién del talento humano
para la conservacién y/o preservaciéon de los recursos
naturales.

PERFIL PROFESIONAL

Profesional en biologia, competente para elaborar, planificar,
ejecutar y evaluar proyectos de investigacion cientifica e
implementar acciones para la gestion de los recursos naturales.

CAMPO LABORAL

Sector Privado
v" Empresas consultoras

v" Empresas grandes, pequefias y medianas del sector
industrial.

v" Empresas de servicios en consultorias y decisiones de
emprendimientos en industrias de procesos, empresas de
ingenieria de disefio, investigacién y desarrollo, en
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tecnologias mas limpias y magras, y en control de
efluentes.

Sector Publico:

BLOQUE DE

DESARROLLO DE

CLASES v

Bloque C
v
v
v
v

Gobierno Central, Prefecturas Y Municipios: apoyando en
el manejo y conservacion de los recursos naturales,
biodiversidad y educacién ambiental.

Ongs, Universidades y Centros de Investigacion:
promoviendo la educacidn ambiental, la conservacién y
preservacion de la fauna y flora

Consultor Individual: realizando investigaciones de fauna
y flora en los diferentes campos de la biologia, estudios
ecoldgicos y de impactos ambiental

Sector Agropecuario: a través de estudios sugerir el
control bioldgico de plagas

Sector Forestal: Identificar y manejar los impactos
generados hacia los recursos naturales, buscando la
conservacién y sostenibilidad de los recursos mediante
Estudios de Evaluacién de Impactos Ambientales y
ecoldgicos.

INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO:

v

NN NN

AN

Laboratorios (Practicas, Zoologia, Biotecnologia, Suelos,
Agua y alimentos, Microbiologia)

Sala de Geomatica

Biblioteca

Estacidn Bioldgica Tahuamanu (EBT)

Centro de Investigacion e Interpretacion de la
Biodiversidad (ClIB)

Estacién Bioldgica Abuna

Direccién de Informacién Académica



Académica

NIVEL
Licenciatura

DURACION
Cinco afos

SISTEMA
Semestral

TURNOS
Mafana

MODALIDAD DE
ADMISION

- Pre universitario

- Prueba de suficiencia
académica

- Admision especial

MODALIDAD DE
GRADUACION
-Tesis de Grado
-Trabajo Dirigido
-Proyecto de Grado
-Excelencia

INGENIERIA AGROFORESTAL

Area de Ciencias Bioldgicas y Naturales

MISION

La carrera de Ingenieria Agroforestal tiene la mision de formar
profesionales competentes con conocimientos técnicos vy
cientificos, valores éticos y morales comprometidos con la
region amazdnica, como gestores en la implementacién de
sistemas agroforestales, proyectos de caracter investigativos y
productivos a través de transferencias tecnoldgicas en la
elaboracion de planes y manejo, conservacién y proteccion de
los recursos naturales, fortaleciendo a los sectores rurales en
el marco del desarrollo sostenible.

VISION

Carrera con acreditacion y certificacion a nivel regional,
nacional e internacional que forme ingenieros agroforestales
lideres, que promueven la implementacion de sistemas
agroforestales, gestionando proyecto de cardcter investigativo
y productivo contribuyendo al desarrollo social, econédmico de
la regidn amazénica y del pais, mediante la formaciéon de
profesionales idéneos, en el marco de la ética y la moral en el
ejercicio profesional, responsabilidad social y el desarrollo
sostenible.

PERFIL PROFESIONAL

El Ingeniero Agroforestal es un profesional idéneo vy
competente para desarrollar actividades en la implementacién

Direccién de Informacién Académica



Hacia la Excelencia Académica

Académica

BLOQUE DE
DESARROLLO DE
CLASES

Bloque B

Bloque E

de Sistemas Agroforestales, gestionar, generar proyectos de
cardcter productivo e investigativo, elaborar planes de manejo,
conservacién y proteccién de los recursos naturales con énfasis
en flora - fauna, suelo y agua con tolerancia, responsabilidad
social y ética profesional en el marco del desarrollo sostenible.

CAMPO LABORAL

v

D N N NN

Sectores empresariales, estatales de escala nacional,
departamental, municipal y Organismos No
Gubernamentales.

Comunidades campesinas e indigenas.
Cooperaciones internacionales.
Como profesional — empresario.

Asesoria y consultoria individual y técnica especializada en
el aprovechamiento de los recursos forestales,
Agroforesteriay sistemas agroforestales.

Supervisor de proyectos agroforestales, forestales vy
ambientales.

INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO:

v

D N N N NN

Salas Audiovisuales

Biblioteca

Sala de Geomatica

Laboratorio de Analisis Fisico Quimico de los Suelos
Laboratorio de Biotecnologia Vegetal

Laboratorio de Practicas

Centro de Investigacion de Nuevas Tecnologias para la
Amazonia - CINTA
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Académica

Académica

NIVEL
Licenciatura

DURACION
Cinco arfios

SISTEMA
Semestral

TURNOS
Manana

MODALIDAD DE
ADMISION

- Pre universitario

- Prueba de suficiencia
académica

- Admision especial

MODALIDAD DE
GRADUACION
-Tesis de Grado
-Trabajo Dirigido
-Proyecto de Grado
-Trabajo Dirigido
Excelencia

INGENIERIA AMBIENTAL

Area de Ciencias Bioldgicas y Naturales

MISION

Formar profesionales de Ingenieria Ambiental comprometidos
con el desarrollo sostenible y bienestar de nuestro pais,
capaces de prevenir, mitigar la contaminacién ambiental,
conservar y preservar los recursos naturales y disefar
tecnologias alternativas en el marco del desarrollo sostenible
del medio ambiente desde el punto de vista social, econédmico
y ambiental.

VISION

Una carrera con pertinencia que forma profesionales idéneos
capaces de disefiar sistemas de gestiéon ambiental, controlar y
mitigar la contaminaciéon ambiental a través de tecnologias
alternativas, promocionado y conservando los recursos
naturales de la region y del pais

PERFIL PROFESIONAL

El ingeniero Ambiental formado en la Universidad Amazdnica
de Pando, es un profesional idéneo, competente para
desarrollar actividades de gestion ambiental, prevenir, mitigar
y remediar la contaminacion del medio ambiente, evaluar el
impacto sobre los recursos naturales, disefiar e implementar
tecnologias alternativas, con ética y compromiso social, en el
marco del desarrollo sostenible y proteccién del medio
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BLOQUE DE ambiente.
DESARROLLO DE

CLASES

Blogue D CAMPO LABORAL
Laboratorios ACBN Sector publico:

v" Ministerios de estados o Gobiernos Auténomos
Departamentales

v' Gobiernos Auténomos Municipales
v' Agencias estatales
v" Universidades

Sector privado:
v Industrias

Empresas constructoras y consultoras
ONGs
Fundaciones

A N N NN

Cooperativas mineras
v" Consultor independiente

Sector Agropecuario:
v' Ganadero

Ganaderos Sector Forestal:
v Maderero

INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO:

v Sala de Geomatica Del A.C.B.N.
Laboratorio de Practicas A.C.B.N.
Laboratorio de Suelos A.C.B.N.
Laboratorio de Agua Y Alimentos A.C.B.N.
Laboratorio de Microbiologia A.C.B.N.

A N N N NN

Laboratorio de Biotecnologia A.C.B.N.

+DIA

Direccién de Informacién Académica



Hacia la Excelencia Académica A ca d emica

v" Biblioteca A.C.B.N.

v Centros De Précticas De Campo: Centro De Investigacion
de Nuevas Tecnologias para La Amazonia - CINTA, Centro
de Interpretacién de La Biodiversidad - CIB, Estacion
Biolégica Tahuamanu EBT, Centro De Investigacion Y
Produccion para La Amazonia — CIPA.

JDIA
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Académica

NIVEL
Licenciatura

DURACION
Cinco anos

SISTEMA
Semestral

TURNOS
Mafana

MODALIDAD DE
ADMISION

- Pre universitario

- Prueba de suficiencia
académica

- Admisién especial

MODALIDAD DE
GRADUACION

- Tesis de Grado

- Trabajo Dirigido

- Proyecto de Grado
- Excelencia

MEDICINA VETERINARIAY
ZOOTECNIA

Area de Ciencias Bioldgicas y Naturales

MISION

Formar profesionales médicos veterinarios y zootecnistas
competentes en medicina veterinaria, produccion de animales
y la economia pecuaria, precautelando la salud publica y la
epidemiologia veterinaria, contribuyendo con eficiencia vy
calidad al desarrollo y bienestar de la region y del pais

VISION

Ser una carrera reconocida y acreditada a nivel nacional e
internacional por formar profesionales de excelencia, capaces
de promover el desarrollo cientifico, tecnoldgico e
investigativo en el campo de la medicina veterinaria,
produccién de animales, economia pecuaria y salud publica.

PERFIL PROFESIONAL

El Médico Veterinario Zootecnista formado en la Universidad
Amazdnica de Pando, tiene una formacion integral, es capaz de
administrar politicas y programas de produccion y salud
animal, desarrollar proyectos productivos vy brindar
asesoramiento técnico a los productores garantizando la
sostenibilidad de la produccién, proponer e implementar
planes y programas epidemioldgicos y zoosanitarios,
enmarcandose en la normativa vigente y la ética profesional.
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BLOQUE DE
g OHLOPE CAMPO LABORAL
- Bloque E Sector Publico
- Laboratorios ACBN v" Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo
Campus Universitario Rural.
en Porvenir v’ Servicio Estatal Veterinario desconcentrado.
v" Ministerio de Previsidn Social y Salud Publica
v" Ministerio de educacidn, cultura y deportes
v' Gobiernos municipales
v' Ministerio de desarrollo sostenible
v" Ministerio de defensa
v’ Casas Superiores de estudios
v' Gobiernos Auténomos Departamentales

Sector Privado:
Empresas Agropecuarias.

\

Asociaciones ganaderas con diferentes rubros
Organismos no gubernamentales

ARNIEN

Centros educativos de ensefianza media, superior de
grado y postgrado.

<\

Empresas de elaboracién de insumos alimenticios,
productos farmacéuticos, biolégicos y
guimioterdpicos de uso veterinario.

v’ Ejercicio libre de la profesién

v" Organismos de cooperacion técnica internacional

INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO:

v" Salas Audiovisuales

Direccién de Informacion Académica
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v'  Laboratorio de Ofimatica
v'  Laboratorio de Practicas ACBN
v' Biblioteca

JDIA
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Académica

Académica

NIVEL
Licenciatura

DURACION
Cinco anos

SISTEMA
Anual

TURNOS
- Mafiana (Practicas)
-Tarde (Aulas)

MODALIDAD DE
ADMISION

- Pre universitario

- Prueba de suficiencia
académica

- Admisién especial

MODALIDAD DE
GRADUACION

- Examen de Grado

- Internado rotatorio
- Tesis de Grado

ENFERMERIA

Area de Ciencias de la Salud

MISION

Formar profesionales de enfermeria, idéneos, emprendedores,
con sélidos conocimientos, pensamiento critico y compromiso
social, a través de la implementacion de sistema educativo
eficiente y eficaz promoviendo la interaccion social, en un
contexto de diversidad social e interculturalidad.

VISION

Enfermeria es una carrera acreditada comprometida con la
poblacién, que brinda profesionales con excelencia académica,
investigacion cientifica y tecnoldgica, lider en la ensefianza
universitaria, con calidad y calidez humana orientada al
bienestar comun de la regién amazdnica.

PERFIL PROFESIONAL

Dominio de conocimientos, Habilidades y destrezas en el
manejo eficiente de competencias de enfermeria a través de
una sdlida formacién en las diversas disciplinas cientificas de
las funciones de gestion Clinica - Publica, Administrativa,
docencia e Investigacién que le permite aplicar su practica
profesional, bajo principios éticos, técnicos y normativas que
rigen al ejercicio profesional de enfermeria, para prestar
asistencia directa al paciente, familia y comunidad.
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Académica

BLOQUE DE
DESARROLLO DE
CLASES

- Bloque D
Bloque de Salud

CAMPO LABORAL

4

v

Area Asistencial. Servicios de salud en los tres niveles de
atencion primaria en salud (Redes de servicios por
sectores, hospitales de segundo nivel y hospitales de tercer
nivel.

Area Gerencial. Jefaturas de redes, en la comunidad,
jefaturas de servicios hospitalarios, supervisiones a nivel
local, regional y nacional; Departamentos de planificacion
“Rectoria en Salud”

Area Educacional. Docencia en la formacién de recursos
humanos en educacion en salud.

Area Investigativa. Conformando equipos
multidisciplinarios en gestién y propios de enfermeria
como es Instituto de Investigacion de salud en Enfermeria

En proyectos de salud.

INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO:

v

b N N N NN

Salas Audiovisuales
Gabinete de Enfermeria
Biblioteca

Aulas de Ofimatica
Consultorio de Enfermeria
Gabinete de Salud Publica

Direccién de Informacion Académica
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NIVEL

- Licenciatura
- Técnico Superior

DURACION
- Cinco afios (Lic.)
- Tres afos (T.S.)

SISTEMA
Anual

TURNOS
- Mafana
- Tarde
- Noche

MODALIDAD DE
ADMISION

- Pre universitario

- Prueba de suficiencia
académica

- Admisidn especial

ODONTOLOGIA

Area de Ciencias de la Salud

MISION

Formar profesionales odontélogos competentes e iddneos
capaces de resolver problemas de salud bucal promoviendo de
manera activa la educacién y promocién, asi como la
prevencion y tratamiento de enfermedades buco-dentales en
diferentes contextos, mediante la investigacion, rehabilitando
las funciones del sistema estomatognatico y administrando los
servicios de salud, con responsabilidad social y ética
profesional en el marco de la interculturalidad.

VISION

Un programa con acreditacion académica a nivel regional,
nacional e internacional, que forma profesionales odontdlogos
altamente competitivos en la gestidn, educacién, prevencion y
rehabilitacion integral de la salud del aparato estomatognatico,
con enfoque cientifico, ético, humanistico, investigativo e
interactivo, con responsabilidad social y ética profesional en el
marco de la interculturalidad.

PERFIL PROFESIONAL

v" Nivel Licenciatura: El odontélogo formado en |la
Universidad Amazdnica de Pando, es un profesional capaz
de resolver problemas de salud bucal, promoviendo de
manera activa la educacidén y promocién, asi como la

+DIA

Direccién de Informacién Académica



Hacia la Excelencia
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MODALIDAD DE
GRADUACION
Licenciatura:

- Proyecto de Grado
- Internado rotatorio
Técnico Superior:

- Pasantia o Tesina

BLOQUE DE DESARROLLO
DE CLASES

- Bloque A

- Bloque D

v

prevencion y tratamiento de enfermedades buco-dentales
en diferentes contextos, mediante la investigacion,
rehabilitando las funciones del sistema estomatognatico y
administrando los servicios de salud, en el marco de la
ética, conciencia humanitaria conservando la integridad
fisica y mental del individuo y su medio ambiente,
comprometido con la realidad socio cultural de su regidny
el pais.

Nivel Técnico Superior (Prétesis dental): El Técnico
Superior formado en Prdtesis Dental de la Universidad
Amazdnica de Pando, es un profesional capaz de elaborar
aparatos protéticos fijos y removibles, prescritos por el
Odontédlogo, con responsabilidad social y ética, en el marco
de la interculturalidad.

CAMPO LABORAL

Instituciones Publicas:
Sectores de servicio

v" Hospitales

Centro de salud

Caja Nacional de Salud
Instituciones Publicas y sociales
SEDES

SEDEGES

v" Gobiernos Municipales

D N NI N NN

Instituciones educativas

v SEDUCA
v" Unidades Educativas
v" Universidades Nacionales

Instituciones Privadas:

Direccién de Informacién Académica
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Sectores de servicio:
v" Clinicas Privadas

Asociaciones profesionales:
v" Colegios de Odontdlogos

INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO:

v" Salas Audiovisuales
v" Biblioteca
v" Laboratorios de Ofimatica

JDIA
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Académica

Académica

NIVEL
Licenciatura

DURACION
Seis afios

SISTEMA
Anual

TURNOS
-Mafana
-Tarde

MODALIDAD DE
ADMISION

- Pre universitario

- Prueba de suficiencia
académica

- Admisién especial

MODALIDAD DE
GRADUACION
- Internado rotatorio

MEDICINA

Area de Ciencias de la Salud

MISION

Formar profesionales competentes e idéneos, para brindar
atencién de calidad al individuo, familia y comunidad en la
promocidn, prevencion de enfermedades, y rehabilitacién de
la salud, con capacidad de investigacion, en el marco de las
politicas nacionales de salud.

VISION

Ser una carrera acreditada a nivel Regional, Nacional e
Internacional, que forma profesionales médicos, con ética,
competentes e iddneos, capaces de promover el desarrollo
cientifico, tecnolédgico e investigativo en el campo de Ia
medicina.

PERFIL PROFESIONAL

El Médico Cirujano formado en la Universidad Amazdnica de
Pando, es un profesional capaz de atender procesos de salud y
enfermedad, ejecutando acciones asistenciales,
administrativas, e investigativas en la promocién, prevencion,
tratamiento y rehabilitacion del individuo, familia y
comunidad; en cualquier institucién de salud, con vocaciéon de
servicio, responsabilidad social, ética profesional y en el marco
de la interculturalidad.
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BLOQUE DE
e (OLLO PE CAMPO LABORAL
- Bloque A Los profesionales médicos pueden desempeiiarse en
- Blogue B establecimientos salud publicos o privados como:
- Bloque E v' Sistema Nacional de servicios de salud
Hospitales Nacionales, Departamentales y Regionales
v" Hospitales Universitarios
v" Hospitales de las Fuerzas Armadas
v Clinicas privadas
v" Consultores municipales
v Centros de Salud
v' Ejercicio libre de la profesién
v" Docencia e investigacion en Universidades y Centros de
Investigacion
v/ Gestidn y administracion en centros de salud

1A
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NIVEL
- Licenciatura
- Técnico Superior

DURACION
- Cinco afios
- Tres afios

SISTEMA
Semestral

TURNOS
Noche

MODALIDAD DE
ADMISION

- Pre universitario

- Prueba de suficiencia
académica

- Admisién especial

MODALIDAD DE
GRADUACION

-Tesis de grado
-Proyecto de grado
-Examen de grado
-Trabajo dirigido
-Excelencia Académica

Hacia la Excelencia Académica

4

Académica

CONTADURIA PUBLICA

Area de Ciencias Econédmicas y Financieras

MISION

La carrera de Contaduria Publica de la Universidad Amazdnica
de Pando, es una unidad académica reconocida a nivel nacional
gue forma profesionales con suficientes conocimientos en las
ciencias Contables, administrativas, econdmicas y financieras
con competencias para evaluar estados financieros, emitir
opiniones independiente y asumir responsabilidades
gerenciales, basadas en principios, valores éticos vy
responsabilidad social; promoviendo la investigacién cientifica
e interaccion social, para el desarrollo de la amazoniay del pais.

VISION

En el 2020, la carrera de contaduria Publica sera una carrera
acreditada en el ambito nacional e internacional; a través de

una propuesta curricular innovadora en el marco de
compromiso de la amazonia y del pais.

PERFIL PROFESIONAL

El contador publico es un profesional humanista,

comprometido con la sociedad con un alto grado de ética y
moral, reflexivo, propositivo, critico, investigador, innovador y
emprendedor con una sdlida formaciéon integral en
contabilidad, auditoria y finanzas, capacitado para disedar;
interpretar y evaluar sistemas de informacién econdmica

+DIA
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financieras. Sujetando sus actividades a la aplicaciéon de

normas, procedimientos que coadyuven a un eficiente ejercicio
BLOQUE DE DESARROLLO g desempefio profesional.

DE CLASES

- Bloque B

- Bloque E CAMPO LABORAL

- Bloque F Sector Privado, se desempeiia como:

v' Contralor

Contador general

Contador

Director o gerente de finanzas.
Director o gerente de presupuestos
Contador de impuestos

Contador de costos

Auditor interno

Contador de néminas

Contador de cuenta por cobrar o pagar

NN N N N N N N

Director general o Gerente general

Sector Publico, se desempefia como:
v" Haciendas publicas, Federal, Estatal o Municipal

v"  Entidades estatales
v Organizaciones y empresas paraestatales

INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO:

v" Salas Audiovisuales
Biblioteca

Centro Empresarial
Laboratorio de Ofimatica

KX

+DIA
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NIVEL
Licenciatura

DURACION
Cinco anos

SISTEMA
Semestral

TURNOS
Noche

MODALIDAD DE
ADMISION

- Pre universitario

- Prueba de suficiencia
académica

- Admisién especial

MODALIDAD DE
GRADUACION
-Tesis de Grado
-Proyecto de grado:

= Plan de Negocios
-Trabajo Dirigido
-Excelencia Académica

Hacia la Excelencia Académica

Académica

ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Area de Ciencias Econédmicas y Financieras

MISION

Formar profesionales en Administraciéon de Empresas
competentes con conocimientos técnicos y cientificos, valores
éticos y morales, comprometidos con el desarrollo sustentable
de la region y del pais, capaces de aplicar el proceso
administrativo en las areas de finanzas, mercadotecnia,
operaciones, recursos humanos y gerencia en las
organizaciones, garantizando el aprovechamiento éptimo de
los recursos de la empresa para mejorar la calidad, competitiva
y eficiencia de la misma.

VISION

Ser un programa acreditado con certificacion de calidad a nivel
nacional e internacional que forme profesionales en
Administraciéon de Empresas emprendedores, innovadores y
creativos capaces de promover e impulsar el desarrollo
sustentable de la regidn y del pais.

PERFIL PROFESIONAL

El administrador de Empresa formado en la Universidad
Amazdnica de Pando, es un profesional idéneo, emprendedor,
creativo e innovador capaz de aplicar con liderazgo el proceso
administrativo en las areas de finanzas mercadotecnia,
operaciones, recursos humanos y gerencia en las
organizaciones, disefiando proyectos, negocios y
emprendimientos con responsabilidad social y ética

+DIA

Direccién de Informacién Académica



Hacia la Excelencia Académica

BLOQUE DE
DESARROLLO DE

CLASES

Bloque A
Bloque B
Bloque C
Bloque D

Académica

profesional paraimpulsar el desarrollo sustentable de la regidon
y del pais.

CAMPO LABORAL

El campo de accion del Administrador de Empresas es
bastante amplio y variado. Es asi como puede desempefiarse
en organizaciones del sector publico y privado, de produccién
de servicios o produccion de bienes, nacionales o
multinacionales, con o sin animo de lucro en las areas de:

v

NN

Finanzas

Administracién de RRHH
Comercial

Operaciones
Administrativa

Gerencia

INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO:

v

AN NN

Salas Audiovisuales
Laboratorios de Ofimatica
Biblioteca

Centro Empresarial

1A

Direccién de Informacién Académica



NIVEL
- Licenciatura
- Técnico Superior

DURACION
- Cinco afos
- Tres afios

SISTEMA
Semestral

TURNOS
Noche

MODALIDAD DE
ADMISION
- Pre universitario

- Prueba de suficiencia

académica
- Admisién especial

MODALIDAD DE
GRADUACION
Nivel Licenciatura

- Tesis de grado

- Proyecto de grado
- Examen de grado
- Trabajo dirigido

ol

Académica

TURISMO SOSTENIBLE

Area de Ciencias Econédmicas y Financieras

MISION

Formar profesionales lideres en Turismo Sostenible con
capacidad de crear, planificar, organizar, gestionar y dirigir
empresas privadas e instituciones publicas con una visién
integral, alto nivel y exigencia académica fundamentada en la
investigacion cientifica y tecnoldgica, fomentando actitudes
proactivas con capacidad de adaptacién al cambio, trabajo en
equipo y condiciones adversas, basados en solidos valores
humanisticos, éticos y morales al servicio de la sociedad.

VISION

Posicionar la Carrera de Turismo Sostenible en Bolivia a través
de la formacidon de profesionales idoneos a nivel técnico
superior 'y licenciatura fundamentados en valores
Humanisticos, éticos y morales.

PERFIL PROFESIONAL

El Licenciado titulado en Turismo Sostenible de la Universidad
Amazdnica de Pando es un profesional capacitado técnica y
cientificamente en administrar servicios turisticos, gestar
proyectos de desarrollo del Turismo Sostenible y promover el
turismo alternativo en el marco dela pertinencia social y
productiva con sensibilidad humana e intercultural.

+DIA

Direccién de Informacién Académica



ad‘l Excelencia Académica A ca d emica

- Excelencia académica

CAMPO LABORAL

Técnico Superior: Nivel técnico universitario superior

- Proyecto o Monografia v

BLOQUE DE v
DESARROLLO DE v
CLASES

- Bloque E

- Bloque C v

- Bloque F

- Bloque G
v

v

Agencias de viajes.
Oficinas de informacion turistica

Instituciones culturales (Publicas y privadas): Museos,
iglesias, centros histdricos, galerias de arte,
cementerios patrimoniales.

Instituciones medio ambientales: Parques nacionales,
reservas ecoldégicas, reservas de manejo integrado.
Actividades inherentes a la funcién del Técnico en
Guiaje de Turismo en los municipios.

Actividad privada.

Nivel licenciatura

v

Empresas turisticas privadas (Hoteles, Agencias de
viajes, Agencias de Turismo, empresas de transporte
turistico, empresas de informaciéon y Guiaje en
Turismo).

Area de Turismo de los gobiernos municipales.
Area de Turismo de reparticiones estatales.

Instituciones culturales relacionadas a la actividad
turistica (Museos, centros culturales, centros de
difusidn cultural y/o turistica).

ONGs relacionadas a la actividad turistica.
Centros de investigacidn en Turismo.

Ejercicio libre de la profesidn (consultoria)

Direccién de Informacion Académica



Hacia la Excelencia Académica A ca d emica

INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO:

v

D N N N N N N

Salas Audiovisuales

Sala de Docentes
Laboratorios de Ofimatica
Biblioteca

Infotur

Observatorio Turistico
Bus Turistico

Centro Empresarial

JDIA

Direccién de Informacién Académica



NIVEL
Licenciatura

DURACION
Cinco arios

SISTEMA
Semestral

TURNOS
Noche

MODALIDAD DE
ADMISION

- Pre universitario

- Prueba de suficiencia
académica

- Admisién especial

MODALIDAD DE
GRADUACION

- Tesis de grado

- Proyecto de grado

- Examen de grado

- Trabajo dirigido

- Excelencia Académica

BLOQUE DE

Hacia la Excelencia Académica

Académica

INGENIERIA COMERCIAL

Area de Ciencias Econédmicas y Financieras

MISION

Brindar una oferta académica que responda a formar
profesionales capaces de desarrollar la gestidn estratégica y
operativa en una organizacidn y el manejo de herramientas de
marketing y ventas, haciendo un buen uso de recursos
financieros, respondiendo a necesidades del contexto, en el
marco de sostenibilidad, con un enfoque de equidad de
género, e interculturalidad.

VISION

La carrera de Ingeniera Comercial es reconocida en el dmbito
nacional e internacional por formar profesionales competentes
en el manejo de herramientas de gestién administrativa,
disefio eimplementacién de estrategias de marketing y manejo
eficiente de los recursos financieros de las organizaciones en el
marco de la responsabilidad, social, cultural, econdmica y
ambiental y el emprendimiento.

PERFIL PROFESIONAL

El ingeniero comercial es un profesional identificado y
comprometido con la problematica socioeconémica de su
region y del pais, con espiritu emprendedor, creador de ideas
factibles de plasmarse en acciones que sean buenos negocios y
generadoras de empleo y bienestar del entorno de la
comunidad; un profesional capaz de competir en este nuevo
contexto que nos propicia esta tendencia de mercado sin

+DIA
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Hacia la Excelencia Académica

Académica

DESARROLLO DE
CLASES

- Bloque D

- Bloque B

- Bloque H

- Bloque G

fronteras, lo que exigird como soporte a su formaciéon un
conocimiento solido en los aspectos técnicos y cuantitativos,
relativos a la Administracion y direccion de empresas,
Economia y Finanzas, con un alto sentido ético de sensibilidad
social enmarcadas en el medio ambiente.

CAMPO LABORAL

v

D N N NN

<

D N N N N NN

Los Ingenieros Comerciales pueden desempefiarse en:
Organizaciones Publicas y Privadas

Empresas Nacionales e Internacionales

Sistema Bancario Nacional e Internacional

Despacho profesional de Asesor y Consultor en areas de
Bancos, Finanzas y Empresas Comerciales e Industriales

Organismos no Gubernamentales y/o Multilaterales de
Nivel

Internacional

Empresas o Instituciones propias
Industria

Comercio

Bancos e instituciones financieras

Instituciones de capacitacién y/o educacion a nivel medio
y superior.

INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO:

v
v
v

Salas Audiovisuales
Laboratorios de Computacién
Biblioteca

Direccién de Informacion Académica



Académica

Académica

NIVEL
Licenciatura

DURACION
Cinco afios

SISTEMA
Semestral

TURNOS
- Manana
- Noche

MODALIDAD DE
ADMISION

- Pre universitario

- Prueba de suficiencia
académica

- Admisién especial

MODALIDAD DE
GRADUACION

Nivel Licenciatura:

- Tesis de grado

- Proyecto de grado

- Trabajo dirigido

- Excelencia académica

INGENIERIA CIVIL

Area de Ciencias y Tecnologia

MISION

Formar profesionales con excelencia académica, eficiente y
altamente comprometidos, que desarrollen investigacién
cientifica y tecnoldgica, comprometidos con la sociedad y el
pais, que puedan desenvolverse en el mercado laboral en el
disefio, construccion de obras y servicios en funcién a las
demandas y necesidades sociales de infraestructura, para
mejorar la calidad de vida de ciudadania.

VISION

Ser una unidad académica acreditada, lider en la formacion
integral de ingenieros civiles incorporando tecnologia de
ultima generacién, competitivos, con valores y principios
éticos, altamente calificados, eficientes, comprometidos y con
vocacion de servicio para el desarrollo de la region Amazénica,
en armonia con el medio ambiente.

PERFIL PROFESIONAL

El Ingeniero Civil es un profesional preparado para analizar,
disefar y ejecutar obras civiles e intervenir en la solucidn de
problemas de infraestructura de la sociedad, ademas de
proyectar el desarrollo regional y nacional, con creatividad,
liderazgo, ética profesional, capacidad de investigacién y alta
sensibilidad medioambiental y social, aplicando las nuevas
tecnologias, ciencias basicas y competencias especificas en las
cuatro menciones, estructuras, vias de comunicacion, sanitaria

Direccién de Informacién Académica



Hacia la Excelencia Académica

Académica

Nivel Técnico
Universitario Superior:

-Monografia

BLOQUE DE
DESARROLLO DE
CLASES

- Bloque G

- Bloque H

e hidraulica.

CAMPO LABORAL

AN N N N N N NN

Oficinas de proyectos y consultoras.

Empresas constructoras y de transporte.

Industria de la construccién.

Empresas de bienes y servicios.

Instituciones Financieras

Ministerios e Instituciones Publicas y Privadas
Instituciones de Investigaciones y Desarrollo tecnoldgico.
Ejercicio libre de la profesion.

INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO:

v

AN N N NN

Laboratorios de Suelos Y Resistencia de Materiales
Laboratorio de Maderas

Laboratorio de Hidraulica e Hidrologia

Laboratorio de Fisica Basica

Gabinete de Topografia

Biblioteca de ACYT

Auditorio de ACYT

1A

Direccién de Informacién Académica



NIVEL

- Licenciatura

- Técnico Superior
- Técnico Medio

DURACION
Cinco arfios

SISTEMA
Semestral

TURNOS
- Manana
- Noche

MODALIDAD DE
ADMISION

- Pre universitario

- Prueba de suficiencia
académica

- Admisién especial

MODALIDAD DE
GRADUACION

- Tesis de grado

- Proyecto de grado

- Examen de grado

- Trabajo dirigido

- Excelencia Académica

Hacia la Excelencia Académica

Académica

INGENIERIA INDUSTRIAL

Area de Ciencias y Tecnologia

MISION

La misidn de Ingenieria Industrial, es formar profesionales,
altamente capacitados con espiritu critico, compromiso y
responsabilidad social, local, regional, nacional; asi mismo
generar conocimiento cientifico tecnoldgico, integrando las
tres funciones bdsicas: académica, investigacién cientifica y
tecnologia e interaccion social.

VISION

En el afio 2018, Ingenieria Industrial tiene acreditacion
Nacional e Internacional, es protagonista en el desarrollo local,
regional y nacional; es lider en la formacién de profesionales
emprendedores y contribuye a la formulaciéon de politicas
publicas locales, regionales, nacionales e internacionales.

PERFIL PROFESIONAL

El Ingeniero Industrial es un profesional lider, multidisciplinario
e idéneo que disefia, investiga, desarrolla, implementa,
gestiona, innova y optimiza sistemas integrados conformados
por recursos humanos, materiales financieros de informacién,
equipos, energiay medio ambiente en unidades productivas de
bienes y servicios, aplicando la ciencia y la tecnologia, que
actia de acuerdo a los principios de prevencidn, higiene y
seguridad en el trabajo, comprometido en el desarrollo
sustentable de la regidn y del pais.

+DIA

Direccién de Informacién Académica



Hacia la Excelencia Académica A ca d emica

BLOQUE DE
DESARROLLO DE CAMPO LABORAL
CLASES . , Ny
Bloque G v" Empresas productivas del pais y la regién.
v" Organismos privados y estatales.
v" Asesoria técnica especializada a empresas.
v Consultoria en problemas especificos a nivel productivo
y de servicios.
v" Creacidn y administracion de su propia empresa.

INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO:

v

AN NN

Salas Audiovisuales
Laboratorios de Ofimatica
Biblioteca

Planta de Procesos Industriales
Laboratorio de Fisica

JDIA

Direccién de Informacién Académica



NIVEL
Licenciatura

DURACION
Cinco afios

SISTEMA
Semestral

TURNOS
- Maiana
- Noche

MODALIDAD DE
ADMISION

- Pre universitario

- Prueba de suficiencia
académica

- Admisidn especial

MODALIDAD DE
GRADUACION

Nivel Licenciatura:

- Tesis de grado

- Proyecto de grado

- Trabajo dirigido
Nivel Técnico Medio y
Superior:

Hacia la Excelencia Académica

Académica

INGENIERIA DE SISTEMAS

Area de Ciencias y Tecnologia

MISION

Formar Ingenieros de Sistemas altamente competitivos, con
responsabilidad y ética profesional, promoviendo la
excelencia, aplicando y desarrollando nuevas tecnologias en el
Area de la Ingenieria de Software, TIC’s, Redes y Comunicacién
de Datos, respondiendo a las necesidades y exigencias de la
sociedad de la regidén y nacional.

VISION

Un Programa acreditado y certificado regional, nacional e
internacional que responde a los cambios continuos de la
ciencia y la tecnologia, formando profesionales con excelencia
académica, cientifica, tecnolégica en la Ingenieria de Software,
TICs, Redes y Comunicacién de Datos y con compromiso social,
para mejorar la calidad de vida y el desarrollo sostenible del
departamento de Pando y Bolivia.

PERFIL PROFESIONAL

El Ingeniero de Sistemas es un profesional competente capaz
de desarrollar y administrar soluciones de los sistemas y
tecnologias de informacidn, que faciliten la toma de decisiones
estratégicas, tacticas y operativas para que las organizaciones
obtengan una ventaja competitiva sostenible, para ello, dentro
de su desempefio profesional tendrd que analizar, diseiiar,
construir, implementar, soporte técnico, simular y modelar
matematicamente e investigar y resolver las posibles

+DIA
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Hacia la Excelencia Académica

Académica

- Pasantia
- Monografia

BLOQUE DE
DESARROLLO DE
CLASES

- Bloque G

- Bloque H

soluciones o necesidades que se presentan en la sociedad en
su respectiva area de trabajo o esfera de actuacion.

CAMPO LABORAL

AN N N N N Y N N N NN

Gerencia de tecnologia

Direccién del departamento de sistemas de una compaiiia
Consultoria técnica en software y hardware
Administracion de centros de cdmputo y redes
Auditoria de Sistemas

Consultoria de Sistemas

Administracién de informacion

Proveedor de tecnologia

Docencia e investigacion

Desarrollo de modelos de simulacién

Robdtica y Drom

Innatica y Domatica

INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

v
v
v

Auditorio ACYT
Laboratorios de Computacién
Biblioteca ACYT

1A

Direccién de Informacién Académica



NIVEL
Licenciatura

DURACION
Cinco afios

SISTEMA
Semestral

TURNOS
- Mafana
- Noche

MODALIDAD DE
ADMISION

- Pre universitario

- Prueba de suficiencia
académica

- Admisién especial

MODALIDAD DE
GRADUACION

- Trabajo dirigido

- Excelencia Académica

Académica

DERECHO

Area de Ciencias Juridicas y Politicas

MISION

Formar profesionales integrales e innovadores en el ambito de
derecho, conscientes de la problematica juridica, social y
politica del pais y de la regién; un alto grado de calificacién y
competencia en el marco de la ciencia y la ética para la
construccién de una sociedad con mayor equidad vy justicia
social, a partir de la realidad objetiva en el contexto del
pluralismo académico-cientifico, juridico, politico, intra e
intercultural, y con respecto a los principios ético morales y los
derechos humanos.

VISION

Formar profesionales en ciencias juridicas con cardcter integral
con liderazgo en el conocimiento técnico, cientifico, ético y
critico, que presta servicios con calidad académica,
transparencia, institucionalidad y autoevaluacién, como
expresion de su alto grado de conciencia social, desde una
praxis coherente con las transformaciones sociales, el
pluralismo juridico y la democracia, equidad de género, la no
discriminaciéon y el respeto a la Amazonia, madre tierra,
principios que se traducen en la una actitud de lucha por la
justicia social.

PERFIL PROFESIONAL

El Licenciado en Ciencias Juridicas de la Carrera de Derecho de
la Universidad Amazdnica de Pando es un profesional con

Direccién de Informacién Académica




ad‘l Excelencia Académica A ca d emica

BLOQUE DE
DESARROLLO DE
CLASES

- Bloque A

- Bloque B

- Bloque E

solida formacién juridica, con capacidades de interpretar y
argumentar desde el ordenamiento juridico con la realidad
social; capaz de proporcionar asesoramiento, orientacion en
cuestiones legales, defendiendo por escrito u oralmente los
derechos e intereses de sus clientes, de la sociedad, del Estado
ante los tribunales de justicia y a su vez gestionando la justicia
en tribunales y juzgados por materia civil, penal, de familia,
laboral, de la nifiez y adolescencia; actuando en forma
respetuosa, responsabilidad y tolerante en el ejercicio
profesional desde la ética profesional.

CAMPO LABORAL

Sector privado:

Estudios de abogados.
Empresas.

Entidades financieras.
Bancos.

Entidades de Salud.
Entidades Ambientales.
Fundaciones.

Sector publico:

En los érganos del Estado.
Instituciones del Organo Judicial.
Ministerio Publico.
Policia.

Ejército.

Tribunales de Electorales.
Tribunal Constitucional.

D NN N N N N N N N N Y N N N N N

Contraloria General de la Republica.

Direccién de Informacion Académica



Hacia la Excelencia Académica A ca d emica

v
v
v

Defensoria del Pueblo.
Notarias.
Embajadas, consulados y organismos internacionales.

INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

v

A N NN N

Salén Auditorio

Sala de Audiencias
Biblioteca

Sala de Computacion
Sala de Docentes

Centro de Estudiantes

Consultorio Juridico




NIVEL
Licenciatura

DURACION
Cinco afios

SISTEMA
Semestral

TURNOS
- Mafana
- Noche

MODALIDAD DE

ADMISION

- Pre universitario

- Prueba de suficiencia
académica

- Admisién especial

MODALIDAD DE
GRADUACION

- Tesis

- Trabajo Dirigido

- Excelencia Académica

Hacia la Excelencia Académica

Académica

CIENCIAS POLITICAS Y GESTION
PUBLICA

Area de Ciencias Juridicas y Politicas

MISION

Formar profesionales competentes idéneos, comprometidos
con el desarrollo de las instituciones publicas, privadas,
organizaciones sociales, con capacidades de asesoramiento
politico, gestién publica y en relaciones internacionales, con
conciencia social, valores éticos y respeto a la diversidad
cultural y la democracia.

VISION

Ser una carrera acreditada a nivel nacional e internacional,
reconocida por formar profesionales competentes con
intereses regionales y nacionales, capaces de desempefiarse en
las dreas de asesoramiento politico, gestion publica vy
asesoramiento en relaciones internacionales, contribuyendo
en el desarrollo de la democracia de la sociedad.

PERFIL PROFESIONAL

El Licenciado en Ciencias Politicas y Gestién Publica de Ia
Universidad Amazénica de Pando es un profesional
interdisciplinario y competente para desempefiarse en las
dreas de asesoramiento politico, gestion publica y
asesoramiento en relaciones internacionales de instituciones
publicas y organizaciones de la sociedad civil, en el marco de la
ética y compromiso social.

Direccién de Informacién Académica



ala Eenca Académica A ca d emica

BLOQUE DE p | | debe d lar | o iont
DESARROLLO DE ara lo cual debe desarrollar las siguientes

CLASES Competencias Globales:

- Blogue 8 v’ Gestionar procesos de toma de decisiones, para el buen
- Bloque C

funcionamiento de las instituciones publicas y de la sociedad, a
través de la adopcién de decisiones democraticas.

v' Planificar y ejecutar la gestién publica en las diferentes
instituciones publicas, a través de la planificacién y ejecucion de
politicas, normas y procedimientos administrativos,
observando valores éticos del servidor publico, promoviendo la
eficiencia, eficacia y transparencia publica, a través de la
optimizacién de funciones.

v' Desarrollar actividades comerciales y relacionamiento
internacional con otros estados y con organismos
internacionales, a través de la aplicacion de mecanismos de
cooperacion internacional, observando valores éticos,
promoviendo como valor supremo la cooperacion y el
desarrollo solidario de los estados, a través de una integracion
en todos los ambitos.

CAMPO LABORAL

El Licenciado en Ciencias Politicas y Gestion Publica estd
preparado para desempenarse en:
v Instituciones politicas, administraciones y empresas
publicas. El politélogo por su formacidn cientifico-técnica
y objetiva sobre la estructura politica y especialmente en
la planificacion y coordinacién general de servicios,
desempena cualquier cargo técnico o politico.

v Organizaciones politicas, de representacion de intereses y
no gubernamentales.

v' Empresas y organizaciones privadas.
v Universidades publicas y privadas.

Direccién de Informacién Académica



Hacia la Excelencia Académica A ca d emica

v
v
v

Por

Institutos o centros de estudios e investigacion.
Relaciones y organismos internacionales.

Medios de Comunicacién.

otro lado, los profesionales a nivel técnico podran

desempenarse en las siguientes areas:

v
v
v
v
v

v

Organismos publicos del nivel departamental y nacional.
Organismos internacionales de desarrollo.
Empresas publicas y mixtas.

Organizaciones no gubernamentales y de cooperacion
internacional.

Organizaciones sociales, pueblos originarios e indigenas
vinculados a la vida publica en los distintos ambitos del
Gobierno.

Entes de financiamiento de fomento.

INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

v Laboratorio Informatico

1A

Direccién de Informacién Académica



NIVEL
Licenciatura

DURACION
Cinco anos

SISTEMA
Semestral

TURNOS
Noche

MODALIDAD DE
ADMISION

- Pre universitario

- Prueba de suficiencia
académica

- Admisién especial

MODALIDAD DE
GRADUACION
-Excelencia

-Tesis de Grado
-Trabajo Dirigido
-Proyecto de Grado
-Internado Rotatorio

Académica

TRABAJO SOCIAL

Area de Ciencias Sociales y Humanisticas

MISION

Formar profesionales en Trabajo Social, con fundamento
integral, cientifico-técnico, humanisticas, critico y competente
en la intervencidn, gestién y educacién social; promueve
investigaciones que contribuyan a la formulacién de politicas
sociales, propuesta e intervenciones, orientadas al bienestar
de la poblacién.

VISION

Es una Carrera acreditada, referente a la formacidon de
profesionales competentes en intervencion, investigacién,
educacién y gestidn social; aporta conocimientos a la solucién
de problematicas sociales, articulado con actores publicos y
privados, favoreciendo la inclusidon social y el desarrollo
humano integral en la region, promoviendo la actuacidn
basada en principios éticos y compromiso social, con sentido
critico y perspectiva multidisciplinar e intercultural.

PERFIL PROFESIONAL

El trabajador Social Formado en la Universidad Amazdnica de
Pando es un profesional idéneo, capaz de identificar y aportar
a la solucién de problemadticas sociales, a través de la
investigacion, la gestion y educacién social; realizando
intervenciones a nivel individual, grupal y comunitario, en el
marco dela interculturalidad y las politicas sociales; actuando
con ética profesional, responsabilidad y compromiso de

+DIA
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Académica

BLOQUE DE transformaciéon social para contribuir al bienestar de la
DESARROLLO DE poblacion.

CLASES

Bloque F CAMPO LABORAL

Las areas de trabajo o campos de accién que se mencionan son

las siguientes:

v' Prestacién de servicios, los trabajadores sociales por
excelencia contindan asumiendo puestos para la
administracién y operativizacién de los servicios publicos
caso salud, vivienda, entre otros.

v" Promocién humana; orientada al trabajo con grupos y
comunidades implementando proyectos de desarrollo
econdmico social cuya finalidad se orienta al mejoramiento
o transformacidn de la calidad de vida de la poblacién.

v' Areas juridico familiar; el trabajo social es parte del equipo
multidisciplinario responsable de la aplicacién de la nueva
normativa familiar.

v' Area atencién y promocién a la nifiez y adolescencia; se
trabaja con menores y adolescentes en conflicto con la ley
penal, nifos y nifias en condiciones especiales como nifos
y nifias en la calle, trabajadores etc. En esta area el
trabajador social desempefa funciones que van desde la
coordinacion de proyectos hasta la prestacion de servicios
de atencion directa a la poblacién.

v' Area género, con programas de desarrollo hacia la mujer;
la trabajadora social se incorpora a unidades de la mujer en
diferentes instituciones; su trabajo deberd partir de las
diferentes teorias de género.

v' Derechos humanos; el trabajador social desarrolla una
importante labor en la promociéon y educacién de los
derechos humanos. El uso del derecho alternativo es

+DIA
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basico en esta area.

v" Ecologia y medio ambiente; los trabajadores sociales han
incursionado desarrollando funciones de educacion,
organizacioén y defensa del medio ambiente.

v" Municipalidad y poder local; responde bdsicamente a
propiciar y fortalecer la participacion comunitaria en un
esfuerzo de desarrollo local y municipal.

- INFRAESTRUCTURAY EQUIPAMIENTO

Salén Auditorio
Laboratorios de Computacién

Biblioteca Especializada

D NI NI N

Gabinete Psicosocial

JDIA
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NIVEL
Licenciatura

DURACION
Cinco afios

SISTEMA
Semestral

TURNOS
- Mafiana
- Noche

MODALIDAD DE
ADMISION

- Pre universitario

- Prueba de suficiencia
académica

- Admisidn especial

MODALIDAD DE
GRADUACION
- Tesis de grado
- Trabajo dirigido
- Excelencia
Académica

Hacia la Excelencia Académica

= g

Académica

CIENCIAS DE LA COMUNICACION
SOCIAL

Area de Ciencias Sociales y Humanisticas

MISION

Formar profesionales en Ciencias de la Comunicacién Social
competentes, con vocacion de servicio, comprometidos con el
desarrollo sostenible de la sociedad pandina, mediante la
investigacion e interaccidon social, produccion de medios vy
mensajes con calidez y calidad.

VISION

La carrera de Ciencias de la Comunicacién social se constituira
como lider en el ejercicio de la profesién en la regién
amazénica y punto de referencia a nivel nacional en la
formacidn de profesionales capaces de transformar la realidad
comunicacional en el marco del desarrollo sostenible.

PERFIL PROFESIONAL

El licenciado en Ciencias de la Comunicacién Social, formado en
la Universidad Amazdnica de Pando, es un profesional idéneo,
creativo capaz de generar procesos de comunicacién e
informacién, investigar gestionar estrategias y proyectos
comunicacionales, mediante el uso de recursos dirigidos a
fortalecer el desarrollo sostenible a través de las técnicas de
promocioén, con responsabilidad social y ética.

+DIA
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BLOQUE DE
DESARROLLO DE
CLASES

- Bloque B

- Bloque D

- Auditorio ACSyH

CAMPO LABORAL

Serd capaz de desenvolverse en diferentes contextos y
organizaciones publicas o privadas, desarrollando procesos de
gestion social integral sean estos especificos de Ia
comunicacidn social o de gerencia y/o administracién, como
en:

Planificacién en comunicacién

Comunicacion institucional

Publicidad - prensa

Comunicacion interna

Organizacion de eventos

Capacitacién en comunicacion

DN N N N N NI N

Investigaciones sociales, entre otros procesos.

INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

v" Centro de Practicas de Comunicacién
v" Oficina

1A
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INFORMACION PARA POSTULACION A LA UAP
> TIPOS DE ADMISIONES

1. Curso Pre 2. Prueba de

Universitario Suficiencia 3. Admisiones

(CPU) Académica (PSA) el

> REQUISITOS Y COSTOS DE POSTULACION A LAS CARRERAS OFERTADAS
DE LA UAP

Requisitos:

1. Fotocopia de Carnet de Identidad.

2. Fotocopia de Certificado de Nacimiento.

3. Fotocopia de Titulo de Bachiller u otro documento que le

acredite su condicidn de Bachiller.

Nota: 1) Los postulantes de nacionalidad extranjera deberdn presentar su
documentacién equivalente. 2) Los postulantes que estén cursando el dltimo afio
del nivel secundario deberan presentar una certificacion de estudios (original)
firmada por el/la Directora (a) de su Unidad Educativa.

Costos de Postulacion:

Direccién de Informacién Académica




Académica

iVEN Y SE PARTE DE LA UNIVERSIDAD AMAZONICA DE
PANDO!

VICE-RECTORADO DE LA UAP

Para mds informaciones:

Direccion: Av. Las Palmas Campus Universitario
Teléfonos:
Vice-Rectorado: (3) 842-2139.
Direccién de Informacién Académica: (+591) 71112658
Pagina Web: www.uap.edu.bo: DIA

JDIA
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