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RESUMEN EJECUTIVO

El presente trabajo de investigacion, estd enfocado en analizar la maternidad desde la
perspectiva de mujeres trabajadoras sexuales del local Nocturno Light Club la Jungla, de la

ciudad de Cobija, gestion 2023.

El método utilizado fue el descriptivo, con el objetivo principal de analizar la
maternidad desde la perspectiva de mujeres trabajadoras sexuales del local nocturno Night Club
La Jungla de la ciudad de Cobija, gestion 2023, para ello se empleo el enfoque cualitativo, con
la aplicacion del instrumento de la guia de entrevista enfocado en dar respuesta a la interrogante

planteada en la investigacion.

El andlisis descriptivo de la investigacion fue realizado bajo la teoria del
constructivismo social de Lev Vygotsky, teoria de género y de sistemas, se pudo describir los
resultados esperados de las categorias mas relevantes sobre la maternidad desde la perspectiva
de mujeres trabajadoras sexuales del local Nocturno Light Club la Jungla, entre ellos: las
construcciones sociales, prejuicios en madres que ejercen el trabajo sexual, percepcion
emocional, percepcion social hacia lo hijos de las trabajadoras sexuales, insercion al trabajo
sexual, maternidad y trabajo sexual, tipo de familia, comunicacién en familia y convivencia

familiar.



INTRODUCCION

En la presente tesis de investigacion se dard a conocer la problematica social al cual se
enfrentan las trabajadoras sexuales bajo la perspectiva de la maternidad, como también el poder
cumplir el rol de madre segin como lo define la sociedad, ya que estd condicionado y

estigmatizado por el campo laboral en el que se desempefian estas mujeres.

La Tesis de investigacion esta estructurada de la siguiente manera:

En el primer capitulo, se abordan los antecedentes de la investigacion, planteamiento del
problema, justificacion, objetivos las cuales son: analizar la maternidad desde la perspectiva de

mujeres trabajadoras sexuales.

Mientras que los objetivos especificos son: conocer las construcciones sociales a la que
se enfrentan estas mujeres, asi también conocer el trayecto de vida desde la perspectiva de la
maternidad e identificar la dindmica familiar de las trabajadoras sexuales del local nocturno

Night Club La Jungla de la ciudad de Cobija, gestion 2023.

Seguidamente, en el segundo capitulo se da a conocer el disefio metodologico, ya que es
la base fundamental del procedimiento en la investigacion con la finalidad de realizar un estudio
descriptivo, en tal sentido, cuenta con: tipo de investigacion, el enfoque de investigacion,
poblacion y muestra, las fuentes de investigacion primarias y secundarias y por ultimo las

técnicas e instrumento que se emplearan para la recoleccion de datos.

En cuanto al tercer capitulo se presenta la sustentacion del marco referencial, asi como
el marco legal, estado del arte, marco teorico y el marco conceptual en donde se da a conocer

conceptos basicos y necesarios para el desarrollo y entendimiento de la tesis de investigacion.

De la misma manera, se dard a conocer el cuarto capitulo que a partir de los datos
obtenidos se describe los resultados obtenidos la cual responden a los objetivos planteados en

la tesis de investigacién tomando en cuenta las principales categorias de analisis producto de



las entrevistas realizadas a las madres Trabajadoras Sexuales del local Nocturno Night

Club La Jungla la cuales son: Construcciones Sociales, Trayecto de vida y Dinamica Familiar.

Finalmente, se detalla las conclusiones y recomendaciones dadas en funcion a los
capitulos desarrollados, incluyendo, ademas, las referencias bibliograficas y los anexos

correspondientes al estudio realizado en la tesis de investigacion.



CAPITULO 1
JUSTIFICACION PROBLEMA Y OBJETIVO

Este capitulo comprende los antecedentes, justificacion, descripcion del problema,

formulacion del problema y los objetivos planteados para la respectiva investigacion.

1.1 Antecedentes

A nivel internacional los estudios realizados sobre la maternidad de las trabajadoras
sexuales, hacen mencion el como viven esta etapa, es por ello que el estudio dirigido por
Venegas, realizado en Ecuador-Quito y que se denomina Sentidos y practicas de maternidad en

las trabajadoras sexuales han demostrado que:

La maternidad de las trabajadoras sexuales de la ciudad de Quito, contexto caracterizado
por su diversidad étnica, cultural y socio econdmica.

Surge a partir de la interrogante que plantea la conjugacion de dos identidades
femeninas ampliamente debatidas: la trabajadora sexual y la madre, las cuales
historicamente han sido dotadas de significados culturales, sociales y morales, que las
harian verse en un primer momento como irreconciliables, a causa del estigma que
conlleva el trabajo sexual.

Sin embargo, su confluencia es compleja y dindmica, especialmente en contextos
caracterizados por violencia estructural como en el que se desenvuelven las madres
trabajadoras sexuales de este estudio.

En este estudio destaca la importancia de abordar las necesidades especificas de este
grupo y brindar apoyo emocional, econdmico y educativo a las mujeres (2020, p. 5).

Por lo cual, la maternidad de las trabajadoras sexuales evidencia la coexistencia de
identidades tradicionalmente consideradas incompatibles, desafiando los estigmas sociales y
culturales que las rodean. Lejos de ser excluyentes, estas identidades se entrelazan en un
contexto marcado por la desigualdad y la violencia estructural, revelando la urgencia de

politicas publicas y acciones concretas que reconozcan sus derechos, atiendan sus necesidades



especificas y dignifiquen su experiencia como madres y como trabajadoras. Desde siempre las
trabajadoras sexuales no viven esta de la maternidad tranquilas ya que son estigmatizadas por
su trabajo, ademas de que no son capaces el papel de madre segun la sociedad, estas perciben

el rechazo desde un comienzo de su etapa, ademas de ello se sienten rechazadas y juzgadas.

Por otro lado, se tiene el estudio de Trujillo denominado Maternidad y prostitucion
[contradictorias y excluyentes? realizado en Chile, tratindose de las vivencias en la maternidad
de mujeres que ejercen la prostitucion a nivel de via publica. Asi, se enfocd la maternidad como
una institucion social vinculada a imaginarios prescriptivos y a politicas de control de género;
y a su vez, se entendio la prostitucion como institucidn patriarcal que estigmatiza a las mujeres

que la ejercen.

Es por ello, que en este estudio se menciona que:

Las experiencias de maternidad, la integracion de los roles de madre y ejercicio de la
prostitucion es vivenciado positivamente, esto a pesar de que socialmente se forjan como
opuestos. Asi, las entrevistadas dividen estos ‘mundos’ y generan estrategias de gestion
de ‘doble vida’ que permiten que ambos roles no sean vivenciados de forma excluyente,
aunque claramente tener que engafar para ocultar el ejercicio de la prostitucion les
provoca estrés e incomodad.

Es interesante subrayar este punto, ya que las investigaciones en el area tienden a
destacar que las mujeres que ejercen la prostitucion suelen vivenciar los roles de
prostitucion y maternidad desde la incompatibilidad entre ambos (2017, p. 178).

Es decir, en el estudio realizado a las mujeres que ejercen en la prostitucion y que viven
la etapa maternal, tienen que vivir una doble vida ya que para la sociedad estas mujeres no
merecen ser madre, por el hecho de no representar el ideal de ser una buena madre, se ve la
realidad de las mujeres que ejercen la prostitucion y que luchan por no ser estigmatizadas dentro

la sociedad.

Asimismo, el trabajo sexual en Bolivia, bajo el principio de constitucionalidad, no es
ilegal, sin embargo, se observa que no se halla regulado en aspectos tan fundamentales como lo
son los derechos humanos de quienes ejercen dicha actividad, convirtiéndose en sector

vulnerable.



Es por eso que en la Organizacion Nacional de Activistas por la Emancipacion de la
Mujer Bolivia se basa en defender los derechos de las mujeres que ejercen el trabajo sexual en

Bolivia mencionando que:

Se han identificado que las situaciones de abuso que sufren las MTS tanto de lugares
cerrados como abiertos son muy parecidos y se refieren principalmente al momento en
el que se realizan las batidas por parte de funcionarios policiales donde se ejerce
violencia emocional o psicologica: principalmente al ser insultadas (con términos
despectivos), humillacion por el trabajo que desempefia, toma de imagenes por canales
televisivos que acompaiian estos procedimientos, la extorsion econdmica y extorsion
sexual (2016, p. 7).

En este sentido, en diversos estudios realizados a las trabajadoras sexuales en Bolivia,
describen como las trabajadoras sexuales siguen siendo victimas, ademas de que no viven
tranquilas por temor a ser juzgadas ya que sus derechos humanos siguen siendo vulnerados por
la sociedad, esto provoca que teman por sus vidas y aun mas con el hecho de cumplir su rol de

madres como lo desean.

En Bolivia, al igual que en la mayoria de los paises de América Latina, el trabajo sexual
no estd penalizado, sin embargo, la ausencia de regulacion expone a muchas mujeres a la
violencia y la explotacion. En este sentido, se ven expuestas a muchisimos peligros por el
trabajo que desempefian ya sea enfermedades de transmision sexual, violencia fisica y

psicologica, entre otros.

Es por ello, que, en estudio realizado por Chipana y Pascale, denominada La categoria

prostituta a prueba de las estadisticas en Bolivia menciona lo siguiente:

Nuestro estudio muestra que la logica de la entrada en la prostitucion no depende del
origen, menos aun del nivel de educacion; tampoco existe un origen determinante desde
las bolsas de pobreza. Al contrario, la mayoria de las mujeres que ejercen en las ciudades
provienen de la ciudad y poseen un bagaje escolar dentro de los promedios nacionales,
en todo caso superior al de las mujeres oriundas de las zonas mas rurales. La prostitucion
seria, entonces, mas una expresion de frustracion social (por ejemplo, frente a las
expectativas generadas por los estudios y la migracion) que de miseria, y no genera una
poblacion marginal (es decir, reconocible por sus caracteristicas sociales, al menos desde
las variables tomadas en cuenta por este estudio, las historias de vida no permiten



vislumbrar caracteristicas familiares o personales propias de las mujeres de los
lenocinios, si no es de haberse dado la oportunidad de entrar en el ambiente cuando
estaban muy necesitadas de dinero y techo (2012, p. 35).

En este sentido, siguen existiendo un sin fin de problemas para las trabajadoras sexuales,
también existen las diferentes circunstancias que las han orillado a ejercer la prostitucion como
una opcidon econdmica rapida, siendo este campo laboral que desempefian el Gnico ingreso

econdmico para sobrevivir.

Por otro lado, la Organizacion Nacional de Activistas por la emancipacion de la mujer

menciona que:

Es una organizacion de base, autonoma y sin fines de lucro de las Mujeres Trabajadoras
Sexuales (MTS), fundada el 2005 y presente el todos los Departamentos de Bolivia,
especialmente en las ciudades capitales de Departamento. Actualmente, cuenta con
alrededor de 800 afiliadas en todo el pais, constituyéndose en la inica organizacion de
base nacional de mujeres trabajadoras sexuales que ejercen en Bolivia, la cual velan por
los derechos laborales de las mujeres que ejercen el trabajo sexual en absolutamente todo
el pais (2013, p. 1).

A nivel nacional existe una organizacién conformada de mujeres trabajadoras sexuales,
siendo una organizacidon que vela por el respeto de la labor del trabajo sexual, ademas que

defiende los derechos humanos de las mujeres trabajadoras sexuales.

A nivel regional, la Organizacion Global Network of Sex Work Project denominado Red

de Mujeres Trabajadoras Sexuales de Cobija-Pando-Bolivia mencionan que:

La organizacién es muy pequeiia se fund6 en el 2018, en el departamento Pando, la
organizacion cuenta solo con 20 trabajadoras sexuales sin contar a las brasileras, la
organizacion es activa en todo y defiende a mujeres trabajadoras sexuales sino también
a nifas violadas, feminicidios juntamente con alianza libre de violencia (2018, p. 1).

En este sentido, en el departamento Pando, capital Cobija esta organizacion de mujeres
trabajadoras sexuales que surgen a partir de velar el derecho de poder ejercer en el rubro de la

prostitucion de una manera libre y con el debido respeto hacia su persona, siendo ya una



cantidad de 20 mujeres afiliadas a esta organizacion. En tal sentido, su objetivo como

organizacion es defender sus derechos laborales a los diferentes desafios a los que se enfrentan.

1.2 Justificacion

La presente investigacion, busca analizar la maternidad desde la perspectiva de mujeres
trabajadoras sexuales que son madres del local nocturno Night Club La Jungla de la ciudad de
Cobija, gestion 2023, tomando en cuenta el andlisis del problema de primera fuente del objeto

de estudio abordado.

Es importante recalcar que las trabajadoras sexuales se han enfrentado a problemas

sociales en el antes, durante y después de la maternidad y el ejercerlo tranquilamente.

Asimismo, por el hecho de desempenarse en el trabajo sexual estas mujeres recalcan en
una misma opinion que son juzgadas como mujeres sin moral, estigmatizadas, discriminadas y
excluidas socialmente en la etapa de ser madres, asi como lo mencionan Hernandez, et al., “las
mujeres que ejercen la prostitucion o trabajo sexual suelen estar sometidas a constantemente
discriminacion, violencia, abuso y vejaciones” (2019, p. 8). En este sentido, este grupo de
mujeres representan un grupo vulnerable en el entorno social, mas aun siendo su trabajo un
rubro laboral considerado peligroso para quienes lo ejercen, ya que se enfrentan a desafios que

afectan de una manera emocional en sus vidas.

Asimismo, esta investigacion pretende dar a conocer las percepciones que tienen las
trabajadoras sexuales desde la maternidad, en donde abarca las experiencia desde las diferentes
situaciones de estereotipos, exclusion y discriminacion en la viven en el contexto actual,
ademas se busca visibilizar generando conciencia e interés en la sociedad hacia este sector de
madres que ejercen el trabajo sexual en el local Nocturno Night Club la Jungla, siendo una

base fundamental para coadyuvar a la construccion de la investigacion abordada.

Por otra parte, la investigacion es importante porque pretende describir la problematica

social por la que atraviesan las trabajadoras sexuales desde la maternidad. Asimismo, se



considera que la investigacion aportara de manera significativa ya que el resultado obtenido nos
ayudara a dar a conocer el contexto actual de la realidad de las mujeres trabajadoras sexuales.

Por otro lado, a través de la informacion obtenida del estudio realizado en las mujeres que son
madres del local nocturno Night Club La Jungla, nos permite conocer las situaciones que las

han llevado a ejercer el trabajo sexual.

Esta problematica sera pertinente ya que es importante que se dé a conocer que se puede
mejorar el bienestar social y la calidad de vida de las trabajadoras sexuales concientizando y
visibilizando la problematica latente ante la sociedad. Asimismo, esta investigacion a nivel

académico es fundamental por el hecho de que aportara a futuras investigaciones.

Por otro lado, Martinez, citado en Aveiga, et al., menciona que los roles del profesional
social se caracterizan por “Ser un agente social que educa, orienta, a fin de que las personas
sean los propios protagonistas de su accionar, para lo cual centra su actividad en la revitalizacion
y animacion de un contexto social con el tinico objetivo de brindar una buena calidad de vida a
grupos” (2019, p. 3). En este sentido es importante construir discursos criticos y reflexivos
sustentados desde posturas, tedricas y metodoldgicas. Su labor se centra en prevencion,

intervencion y promocion de la justicia social.

El rol del trabajador social con grupos de mujeres trabajadoras sexuales es fundamental
para brindar apoyo, orientacion y recursos que mejoren su calidad de vida y bienestar social,
esto implica funciones como el apoyo emocional, acceso a recursos, empoderamiento, defensa
de sus derechos, educacion y conciencia, trabajo en red, entre otros, cubriendo en si necesidades
especificas. Es por ello, que la metodologia empleada es de tipo descriptivo, con enfoque
cualitativo la cual nos permitié responder a los objetivos de la investigacion, desarrollando el
muestreo no probabilistico, con las técnicas de la entrevista en profundidad, obteniendo asi la

informacion de la maternidad bajo la percepcion de las mujeres trabajadoras sexuales.

Asimismo, esta investigacion se justifica bajo las teorias que sustentan a la investigacion
realizada, ya que abarcan la teoria de género en donde Friedan, citado en Siles y Delgado,

menciona que “Las funciones tradicionales de la mujer, como esposa y madre de familia,



obstaculizaban su plena autonomia” (2014, p. 6). En tal sentido, se hace énfasis a la lucha
feminista de las mujeres desde hace muchos afios en favor a los derechos en igualdad de las

mujeres.

Por otro lado, muchas madres trabajadoras sexuales deben equilibrar su trabajo con sus
responsabilidades familiares, lo que puede ser estresante y desafiante. Asi también la teoria de
constructivismo social; en donde Ortiz menciona que” El conocimiento es una construccion del
ser humano: cada persona percibe la realidad, la organiza y le da sentido en forma de
constructos, gracias a la actividad de su sistema nervioso central, lo que contribuye a la
edificacion de un todo coherente que da sentido y unicidad a la realidad” (2015, p. 5). Por lo
tanto, hace relevancia importante al tema investigado tomando que las trabajadoras sexuales

vienen siendo mujeres juzgadas por su comportamiento.

Por ultimo, la teoria general de sistema donde Rodriguez y Kerr, mencionan que
comenzd estudiando la dindmica y organizacion familiar, en donde se hace énfasis el desarrollo
de cada individuo en su grupo familiar, también busca entender las complicidades de las

relaciones familiares y a desarrollar estrategias para apoyar el bienestar familiar.

Es por ello que lo refiere de la siguiente manera:

La Teoria Familiar Sistémica de Bowen es una teoria del comportamiento humano que
ve la familia como una unidad emocional y usa el pensamiento sistémico para describir
las complejas interacciones que se dan dentro de ella.

La naturaleza de la familia implica que sus miembros estén intensamente conectados
emocionalmente. A menudo la gente se siente distante o desconectada de su familia, pero
es mas un sentimiento que un hecho.

Los miembros del sistema familiar se afectan tan profundamente unos a otros en sus
pensamientos, sentimientos y acciones que parece como si vivieran bajo la misma piel
emocional (2011, p. 3).

De esta manera, el principal sistema del ser humano es la familia, siendo asi base
fundamental para el desarrollo de la persona. Esta perspectiva permite comprender a la familia
como una unidad indivisible, donde cada integrante impacta y es impactado por los demas,

revelando la complejidad de las dindmicas familiares desde un enfoque sistémico.
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1.3 Descripcion del problema

Es importante conocer el contexto actual al que se enfrentan las trabajadoras sexuales
del local nocturno Night Club La Jungla desde la maternidad, las cuales son estigmatizadas,

discriminadas y excluidas por individuos que las rodean.

Asi como lo menciona C. Lastra, “sufren miradas de desprecio por otras mujeres, bajo
los conceptos de que por lucrar con el trabajo sexual no son un ejemplo bueno de ser
consideradas buenas madres y son observadas despectivamente por quienes conocen a lo que
nos dedicamos” (Comunicacién personal, 10 de abril del 2023), en este sentido, en muchas
ocasiones reciben rechazos y desprecios por la sociedad, sin ver las verdaderas circunstancias

que las han llevado a trabajar en este rubro muy peligroso en donde viven en constante riesgo.

Asimismo, conocer las circunstancias o los motivos que llevan a las mujeres madres a
ejercer la prostitucion va mas que todo a la supervivencia para poder salir adelante, tanto para
ellas como para su familia ya que es una fuente de ingreso facil que les ayuda, aun asi, estén
expuestas a multiples peligros que puedan existir en el trabajo sexual. En consecuencias a

nuestro contexto local, asi como lo relatan a continuacién:

Me crie en ausencia de mis padres, y cuando tenia 15 afios me sali de casa, asi que tener
relaciones sexuales por dinero lo tomé como un camino facil generar ingreso con mi
cuerpo, me gustaba poder comprarme mis cosas yo sola y no depender de nadie, ahora
con mis 24 anos sigue siendo el trabajo que me ayuda a sacar adelante a mis hijos, y ser
el sustento para mi hogar, no le hallo nada de malo a lo que hago (M. Hurtado,
comunicacion personal, 10 de abril del 2023).

Este relato permite conocer el contexto local, de las trabajadoras sexuales del local
nocturno Night Club La Jungla de la ciudad de Cobija, la cual hace mencion de los motivos de
ingresar al rubro de la prostitucion de alguna de ellas, ya que este trabajo les permite salir

adelante, siendo su fuente de ingreso principal.

Por otra parte, es importante describir el desglosamiento de la problematica sobre la

construccion social desde la maternidad que se define como:
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Una cualidad intrinseca de la mujer que se exalta, idealiza y colma de numerosos y
sublimes significados que la transforman en via predilecta para consolidar su feminidad.
Sin embargo, la maternidad no es mas que una conducta humana socialmente construida
y mediatizada por la cultura (Venegas, 2020, p. 7).

Por lo tanto, la maternidad es un aprendizaje social, es decir que la sociedad ve la
maternidad como un elemento fundamental en la esencia femenina, lo cual ha provocado que

se relacione la palabra mujer con el hecho de ser madre.

Otras de las problematicas a la que se enfrentan las trabajadoras sexuales en la

maternidad es la estigmatizacion, en donde Goffman, citado en Quiroz, lo define como:

El estigma se presenta como una situacion o mecanismo que genera estrés afectando asi
la salud mental de las madres por ejercer la labor de trabajo sexual, sin tener en cuenta
que las mujeres que realizan actividades sexuales lo hacen con la finalidad de subsanar
una necesidad econdmica (2021, p. 5).

En este sentido, las trabajadoras sexuales son estigmatizadas por elegir como vivir su
vida y la forma de salir adelante, son juzgadas y catalogadas como mujeres que no son capaces
de ejercer su maternidad. Por lo tanto, para las trabajadoras sexuales su rol maternal se ve
expuesto desde que son estigmatizadas, discriminadas, excluidas y vistas como malas mujeres
y malas madres generando que estas sean afectadas de gran manera ya que la sociedad las aparta

por el hecho de ejercer en un campo laboral visto como un acto malo para la sociedad.

Las Trabajadoras sexuales se ven expuestas a un sin fin de problematicas sociales como
la discriminacion, estigma y la exclusion social. Por otro lado, en nuestro contexto actual no es
ajena esta problematica por la cual se sienten afectadas las trabajadoras sexuales del local
nocturno Night Club La Jungla, donde atn en la actualidad son vistas como malas mujeres por
su fuente laboral siendo uno de los sectores mas discriminados y menos respetados por la

sociedad. Es por ello que una de las trabajadoras sexuales entrevistada manifiesta lo siguiente:

Yo vivo de mi trabajo, esto no me ha impedido salir adelante pero como siempre para la
gente que sabe a qué me dedico me juzga, soy mama de 2 nifios y este es el tnico ingreso
que tengo para sacarlos adelante, mis embarazos fueron mal vistos, ya que hablan que
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los hijos de las prostitutas son hijos de la mala vida, que van hacer maleantes, que clase
de vida les espera, que seran excluidos y discriminados por los otros nifios, esto hace
crecer mi preocupacion ya que solo buscamos salir adelante y sacar adelante a nuestro
hijos como podemos, somos seres humanos, somos mujeres, somos mamas, hermanas y
a veces situaciones fuera de nuestro alcance nos lleva a trabajar con nuestros cuerpos y
merecemos el mismo respeto que todos, merecemos vivir nuestro embarazo en plenitud
sin miedo a ser juzgadas por no ser mujeres de bien como dice la gente, por esto me da
miedo (C. Sanchez, comunicacion personal, 05 de abril del 2023).

En este sentido, este relato permite conocer la realidad de las trabajadoras sexuales, en
donde hasta la actualidad viven estigmatizadas, se sienten juzgadas por su desempefio laboral.
Asimismo, es necesario conocer la dinamica familiar de las trabajadoras sexuales, en donde

Minuchin citado en Silva, et al., menciona que:

La dindmica familiar comprende los aspectos suscitados en el interior de la familia, en
donde todos y cada uno de los miembros esta ligado a los por lazos de parentesco,
relaciones de afecto, comunicacion, jerarquias o roles, toma de decisiones, resolucion
de conflictos y las funciones asignadas. Es importante abordar estos temas con
sensibilidad y comprension en cada una de las familias involucradas (2014, p. 31).

En este sentido, para hablar de la dindmica familiar, hay que tener presente que es
importante conocer como se desenvuelven las familias con el conocimiento de que algin
familiar ejerce en el campo del trabajo sexual o si por tal circunstancia existen la buena relacion

familiar.

Es decir, que se refiere al estudio y la comprension de las interacciones, roles, normas,
y patrones de comunicacién dentro de la familia, con el objetivo de identificar problemas y

promover.

Es por ello, que se da a conocer un relato, la cual C. Ferndndez, manifiesta que “Mi
relacion familiar es buena como cualquier otra familia, lo que me da miedo es que mis hijos
sean juzgados por mi culpa y que me odien por eso, temo que empiecen a alejarse conforme
crecen” (Comunicacion personal, 10 de abril del 2023). Por lo cual, las trabajadoras sexuales
no pueden vivir una vida tranquila, porque existe la construccion social hacia las que ejercen la

prostitucion y esto sigue siendo una problematica social que les afecta a ellas como a sus hijos.
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De esta manera, la dinamica familiar posibilita a todos los miembros de una familia se
relacionen entre si y tengan aspectos importantes que permita y posibilite el ejercicio de la
cotidianidad de la familia en su dia a dia.

1.3.1 Formulacion del problema

Por lo anteriormente expuesto, se plantea la siguiente pregunta de investigacion

principal:

(Como es la maternidad desde la perspectiva de mujeres trabajadoras sexuales del local

nocturno Night Club La Jungla de la ciudad de Cobija, Gestion 2023?

Para poder reforzar la pregunta de investigacion se plantean las siguientes preguntas

secundarias:
(Cuales son las construcciones sociales que existen desde la maternidad de las mujeres
trabajadoras sexuales del local nocturno Night Club La Jungla de la ciudad de Cobija, Gestién

20237

(Como es el trayecto de vida desde la perspectiva de la maternidad de las mujeres

trabajadoras sexuales del local nocturno Night Club La Jungla de la ciudad de Cobija?

({Como es la dinamica familiar de las madres trabajadoras sexuales del local nocturno

Night Club La Jungla de la ciudad de Cobija, Gestion 2023?

1.4 Objetivos

1.4.1 Objetivo general

Analizar la maternidad desde la perspectiva de mujeres trabajadoras sexuales del local

nocturno las Night Club La Jungla de la ciudad de Cobija, Gestion 2023.
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1.4.2 Objetivo especifico

1)

2)

3)

Describir las construcciones sociales que existen desde la maternidad de las mujeres
trabajadoras sexuales del local nocturno Night Club La Jungla de la ciudad de Cobija,
Gestion 2023.

Conocer el trayecto de vida desde la perspectiva de la maternidad de las mujeres
trabajadoras sexuales del local nocturno Night Club La Jungla de la ciudad de Cobija,
Gestion 2023.

Identificar la dindmica familiar de las madres trabajadoras sexuales del local nocturno

Night Club La Jungla de la ciudad de Cobija, Gestion 2023
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CAPITULO I
DISENO METODOLOGICO

En este capitulo se describe el tipo de investigacion que se realizo, el enfoque de
investigacion aplicado, poblacién y muestra, las fuentes de investigacion primaria, secundaria
y por ultimo las técnicas e instrumento que se emplearon para la recoleccion de datos de la

investigacion descriptiva.

2.1 Tipo de investigacion

La presente tesis de investigacion es de tipo descriptivo, este tipo de investigacion es la
mas utilizada ya que se pueden describir situaciones, acciones, actividades y otros. Segun

Verdesoto y Castro mencionan que:

La investigacion descriptiva es un método eficaz para la recoleccion de datos durante el
proceso de investigacion. Puede utilizarse de multiples formas, siempre es necesario
establecer un objetivo. El objetivo de la investigacion descriptiva consiste en llegar a
conocer las situaciones, costumbres y actitudes predominantes a través de la descripcion
exacta de las actividades, objetos, procesos y personas (2020, p. 171).

Por lo tanto, ayuda bastante en la investigacion para poder recopilar la informacion
necesaria. Ademas, aportara de manera importante a que se pueda describir de una manera mas

profunda el objetivo de la investigacion
2.2 Enfoque de la investigacion
El enfoque utilizado para nuestra investigacion es el cualitativo la cual emplea y hace

la recoleccion de datos de una investigacion. Segin Gonzilez, citado en Chaves, et al.,

menciona lo siguiente:
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La investigacion cualitativa aborda lo real en cuanto proceso cultural, desde una
perspectiva subjetiva, con la que se intenta comprender e interpretar todas las acciones
humanas, las vivencias, las experiencias, el sentir, con el fin de crear formas de ser en
el mundo de la vida.

En este sentido, es importante reflexionar acerca de lo importante que es investigar a
partir de las propias experiencias, que llevaran a una explicacion acerca de lo que se
hace, lo que se piensa y cual es su fin o propédsito (2014, p. 91).

En este sentido, la investigacion cualitativa tiene como proposito el descubrir el
desarrollo del tema investigado permitiendo describir las categorias de estudios que son

abordados durante la investigacion.

De esta manera, con este tipo de enfoque de investigacion cualitativo permitira el analisis
de la maternidad, la construccion social, el trayecto de vida y las dinamicas familiares desde la
perspectiva de mujeres trabajadoras sexuales, describiendo relatos profundos del grupo de

estudio.

Por lo tanto, se realizé el andlisis correspondiente de las categorias y sub categorias
mencionados a continuacion: Construcciones Sociales, trayecto de vida y por ultimo la

dinamica familiar de las mujeres trabajadoras sexuales.

2.3 Poblacion

La poblaciéon de estudio es un conjunto de casos, definido, limitado y accesible, que
formara el referente para la eleccion de la muestra, y que cumple con una serie de criterios a

investigar.

Arias et al., mencionan lo siguiente:

Al definir la poblacion de estudio, el investigador debe especificar los criterios que
deben cumplir los participantes.

Los criterios que especifican las caracteristicas que la poblacion debe tener se
denominan criterios de elegibilidad o criterios de seleccion.

Estos criterios son los criterios de inclusion, exclusion y eliminacion, que son los que
van a delimitar a la poblacion (2016, p. 5).
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Por lo tanto, las unidades de andlisis son los sujetos individuales, es decir la poblacién
con la que se realizo la investigacion son las trabajadoras sexuales del local nocturno Night
Club La Jungla de la ciudad de Cobija. La cual cuenta con 20 mujeres Trabajadoras Sexuales
entre 18 a 45 afios de edad, en su mayoria del departamento del Beni y del vecino pais de Brasil,

la cual se trasladan a otros lugares donde no puedan ser reconocidas por conocidos.

2.4 Determinacion del tamaino de la muestra

Para determinar el muestreo se debe considerar una muestra representativa de la

poblacion a investigar, para Lopez y Fachelli:

Una muestra es una parte o subconjunto de unidades representativas de un conjunto
llamado poblacion o universo, seleccionadas de forma aleatoria, y que se somete a
observacion cientifica con el objetivo de obtener resultados validos para el universo total
investigado, dentro de unos limites de error y de probabilidad de que se pueden
determinar en cada caso (2017, p. 6).

Por lo tanto, en la presente investigacion, se tom6 como muestra a cinco trabajadoras
sexuales que trabajan en el local nocturno Night Club La Jungla de la ciudad de Cobija, gestion

2023, ubicado en el km 4 carretera Cobija-Porvenir.

2.5 Tipo de muestreo

El tipo de muestra que se utiliz6 es el muestreo no probabilistico considerando una
seleccion de la muestra de manera Intencional de la poblacion de investigacion. Segun Ozten y

Manterola mencionan que:

Permite seleccionar casos caracteristicos de una poblacion limitando la muestra sélo a
estos casos.

Se utiliza en escenarios en las que la poblacion es muy variable y consiguientemente la
muestra es muy pequefia.

Por ejemplo, entre todos los sujetos con CA, seleccionar a aquellos que mas convengan
al equipo investigador, para conducir la investigacion.

En esta técnica, se basa en el jucio personal del investigador para realizar la seleccion
de los elementos que pertenecen a la muestra (2017, p. 230).
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Por lo tanto, en este tipo de muestra el investigador selecciona a los individuos para que

coadyuve a su investigacion.

El muestreo se realizd de manera intencional eligiendo a las trabajadoras sexuales que
trabajan en el local nocturno las Night Club La Jungla de la ciudad de Cobija, obteniendo
informacion y datos recopilados en la investigacion que se realizo, con el fin de utilizarlo y

poder responder los criterios de la investigacion que se plante6 como principales objetivos.

2.6 Fuentes y técnicas de investigacion

Las fuentes primarias y secundarias son dos tipos fundamentales de informacion, las
cuales nos ayudaron a la recoleccion de informacion en el campo de estudio determinado, utiles

para llevar a cabo en la investigacion.

2.6.1. Fuentes primarias

Cuando se realiza una investigacion es importante las fuentes primarias, ya que se
obtiene la informacion de manera directa a través de las diferentes técnicas empleadas. Maranto

y Gonzales, mencionan que:

Contienen informacion original de primera mano. Contienen informacion directa antes
de ser interpretada, o evaluado por otra persona. Las principales fuentes de informacion
primaria son los libros, monografias, publicaciones periddicas, documentos oficiales o
informe técnicos de instituciones publicas o privadas, tesis, trabajos presentados en
conferencias o seminarios, testimonios de expertos, articulos periodisticos, videos
documentales (2015, p. 3).

En consecuencia, las fuentes primarias estan constituidas por las trabajadoras sexuales
del local nocturno Night Club La Jungla de la ciudad de Cobija. Por lo tanto, la informacion
que se obtuvo fue de manera directa en aporte a la investigacion, por lo que las entrevistas
realizadas coadyuvaron de gran manera a la investigacion realizada. Entonces con el sujeto de
investigacion va a coadyuvar en conocer los testimonios de primera fuente, estudios

etnograficos y documentos de organizaciones que apoyan a trabajadoras sexuales.
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2.6.2 Fuentes secundarias

Las fuentes secundarias son importantes para realizar las investigaciones ya que

complementan la profundidad de la investigacion realizada y plasmada.

Asi mismo, Maranto y Gonzales, define a las fuentes secundarias como:

Este tipo de fuentes son las que ya han procesado informacion de una fuente primaria.
El proceso de esta informacion se pudo dar por una interpretacion, un analisis, asi como
la extraccion y reorganizacion de la informacion de la fuente primaria.

Las fuentes secundarias contienen informacidn primaria, sintetizada y reorganizada,
estan especialmente disefiadas para facilitar y maximizar el acceso a las fuentes
primarias o a su contenido.

Parten de datos pre-elaborados, como pueden ser datos obtenidos de anuarios
estadisticos, de internet, de medios de comunicacion, de bases de datos procesados con
otros fines, articulos y documentos relacionados con la enfermedad, libros, tesis,
informes, revistas, articulos etc. (2015, p. 3).

En la presente investigacion, se consulto libros, en versiones impresas y online, con lo
que se logrd estructurar el marco conceptual, antecedentes, de la investigacion para la
construccion de la investigacion a realizar con las mujeres trabajadoras sexuales.

2.7 Técnicas de la investigacion

Bajo estos criterios se emplea en la presente investigacion las técnicas que se utilizé son

las siguientes:

2.7.1 La Entrevista en profundidad

Para aplicar la técnica de entrevista en profundidad, se utilizé una guia de entrevista, que

permiti6 recopilar informacion de primera fuente.

Es una técnica de investigacion cualitativa de mucha utilidad siempre y cuando se
mantenga el grado de exactitud en las descripciones e interpretaciones de las entrevistas.
Asi, argumenta que la honestidad, la adecuacion de las herramientas y los
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procedimientos utilizados durante las fases del estudio, asi como la capacidad de
corroborar las conclusiones con evidencias, son la base para validar y reconocer un buen
trabajo. La entrevista en profundad son técnicas cualitativas de investigacion que se
estructuran a partir de objetivos concretos, en este sentido, resulta complicado
determinar un nimero minimo o maximo de entrevistados, pues la finalidad no obedece
una representacion estadistica, sino que consiste en el estudio minucioso de la
informacion que se obtenga de las conversaciones con los sujetos (Robles, 2011, p. 47).

En este sentido, se centra en la precision de las diferentes respuestas, gracias a las cuales

se pueden recopilar datos extremadamente organizados.

2.8 Instrumentos de la investigacion

2.8.1 La Guia de entrevista

Para aplicar la técnica de entrevista semiestructurada, se utilizd una guia de entrevista,
que permitio recopilar informaciéon de primera fuente de las mujeres trabajadoras sexuales del

Local Nocturno Night Club la Jungla de la ciudad de Cobija, Gestion 2023.

La guia de la entrevista no es un protocolo estructurado. Se trata de una lista de areas
generales que deben cubrirse con cada informante. En la situacion de entrevista el
investigador decide como enunciar las preguntas y cuando formularlas. La guia de la
entrevista sirve solamente para recordar que se deben hacer preguntas sobre ciertos
temas (Taylor y Bogdan, 1994, p. 119).

En este sentido, las guias de entrevista implican la aplicacion de preguntas a los sujetos
participantes, en donde primero se hace las preguntas a cada sujeto de investigacion es este caso
a las trabajadoras sexuales del local nocturno Night Club La Jungla de la ciudad de Cobija,

Gestion 2023.
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CAPITULO 111
MARCO REFERENCIAL

El presente capitulo presenta un desglose significativo del marco legal, estado del arte,
marco tedrico y marco conceptual. Todo en relacion a la investigacion del problema planteado

que ayudan a comprender al lector la importancia de la investigacion.

3.1 Marco legal

La problematica abordada sobre las mujeres que ejercen el Trabajo Sexual en Bolivia es
una realidad que viene desde muchisimos afios atras, la cual trae consigo la lucha contra la
construccion sociales que implica la estigmatizacion, exclusion, discriminacion y hasta muchos

casos de violencia en contra de las mismas

3.1.1 Constitucion Politica del Estado Plurinacional de Bolivia, 07 de febrero del 2009

La Constitucion Politica del Estado es la carta magna del pais se encarga de garantizar
los derechos humanos de todos los bolivianos. De esta manera, en los siguientes articulos, se
sustentan en valores importantes que garantizan los derechos de las mujeres, pero sobre todo

que protejan a las trabajadoras sexuales la cual son el objeto de estudio.

TITULO I
CAPITULO SEGUNDO PRINCIPIOS, VALORES Y FINES DEL ESTADO

Articulo 8.

I1. El Estado se sustenta en los valores de unidad, igualdad, inclusion, dignidad, libertad,

solidaridad, reciprocidad, respeto, complementariedad, armonia, transparencia,



22

equilibrio, igualdad de oportunidades, equidad social y de género en la participacion,
bienestar comun, responsabilidad, justicia social, distribucion y redistribucion de los

productos y bienes sociales, para vivir bien.

En cuanto a este articulo, se rige bajo la linea de principios y valores de igualdad e
inclusion para todos los ciudadanos bolivianos en pleno goce de su derecho, la cual va a

beneficiar en que puedan tener una mejor calidad de cada persona.

Articulo 9.

1) Constituir una sociedad justa y armoniosa, cimentada en la descolonizacion, sin
discriminacion ni explotacion, con plena justicia social, para consolidar las identidades

plurinacionales.

Por consiguiente, en el siguiente articulo el estado garantiza una vida justa y sin
discriminacion para todo ciudadano boliviano la cual se norma en el respeto hacia cada persona
para el vivir bien, tomando en cuenta que con este articulo se respalda al objeto de estudio que

vienen siendo las trabajadoras sexuales.

CAPITULO PRIMERO DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 14.

I1. El Estado prohibe y sanciona toda forma de discriminacion fundada en razon de sexo,
color, edad, orientacion sexual, identidad de género, origen, cultura, nacionalidad,
ciudadania, idioma, credo religioso, ideologia, filiacion politica o filoséfica, estado civil,
condicidon econdmica o social, tipo de ocupacién, grado de instruccion, discapacidad,

embarazo, u otras que tengan por objetivo.

Por otro lado, en el siguiente articulo en Estado garantiza una vida libre de toda forma

de discriminacion en ejercicio de los derechos establecidos en la carta magna de Bolivia. Asi
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mismo, el Estado sanciona todo acto de rechazo por el que pasan las trabajadoras sexuales a
menudo por el rubro laboral al que se dedican, ya que este es motivo en muchas ocasiones de
que exista la constante discriminacion hacia estas mujeres, vulnerando asi sus derechos a una

vida plena en toda la extension de la palabra.
CAPITULO SEGUNDO DERECHOS FUNDAMENTALES
Articulo 15.
Asimismo, en el siguiente articulo se da a conocer los derechos de todos los bolivianos:
I.  Toda persona tiene derecho a la vida y a la integridad fisica, psicoldgica y sexual. Nadie
sera torturado, ni sufriré tratos crueles, inhumanos, degradantes o humillantes. No existe

la pena de muerte.

II.  Todas las personas, en particular las mujeres, tienen derecho a no sufrir violencia fisica,

sexual o psicoldgica, tanto en la familia como en la sociedad.
En este sentido, el Estado tiene el deber de sancionar toda forma de violencia a todo

ciudadano boliviano y en especifico a las mujeres quienes se han visto mas propensas a sufrir

cualquier tipo de maltrato, velando siempre por una vida digna y justa.

CAPITULO SEGUNDO DERECHOS FUNDAMENTALES

Articulo 46.

I. Toda persona tiene derecho:

1. Al trabajo digno, con seguridad industrial, higiene y salud ocupacional, sin

discriminacion, y con remuneracion o salario justo, equitativo y satisfactorio, que le

asegure para si y su familia una existencia digna.
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II.  El Estado protegera el ejercicio del trabajo en todas sus formas.

Por otro lado, toda persona es libre de elegir su fuente econémica bajo la proteccion del
Estado, asi como lo estipula la Constitucion, tomando en cuenta que ninguna persona tiene el
derecho juzgar y rechazar a las trabajadoras sexuales ya que cuentan con los mismos derechos

al igual que todas las personas.

Articulo 62.

1. El Estado reconoce y protege a las familias como el nticleo fundamental de la sociedad,
y garantizara las condiciones sociales y econdmicas necesarias para su desarrollo

integral.

En el siguiente articulo, se rige bajo la proteccion al nucleo familiar la cual la normativa
especifica un desarrollo integral para cada boliviano en lo refiere a la familia con igualdad de

condicion para todos.

3.1.2. Ley Integral para Garantizar a las mujeres una vida libre de violencia N° 348, de 9 de

marzo de 2013

En la presente Ley se garantiza una vida libre de violencia para las mujeres, con el
objetivo de erradicar y sancionar todo acto que violento que vulnere una buena calidad de vida
de todas las mujeres bolivianas, entonces es una ley que protege a las trabajadoras sexuales y

lo mencionan en los siguientes articulos:

ARTICULO 1.
(MARCO CONSTITUCIONAL)

En este articulo se estipula como principal objetivo que las mujeres bolivianas puedan
vivir una vida libre de cualquier tipo de violencia, sancionando cualquier acto que vulnere su

integridad fisica, psicologia o sexual.
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ARTICULO 2. (OBJETO Y FINALIDAD).

La presente Ley tiene por objeto establecer mecanismos, medidas y politicas integrales
de prevencion, atencidn, proteccion y reparacion a las mujeres en situacion de violencia, asi
como la persecucion y sancion a los agresores, con el fin de garantizar a las mujeres una vida

digna y el ejercicio pleno de sus derechos para Vivir Bien.

Por lo tanto, con esta Ley se pretende sancionar a cualquier persona que ejerza la
violencia en contra de la mujer y que ningun acto agresivo pueda vulnerar el derecho de las
mujeres. Para las trabajadoras sexuales esta norma que establece el estado viene siendo muy

beneficiosa ya que por ser mujeres que ejercen el trabajo sexual.

ARTICULO 3. (PRIORIDAD NACIONAL).

I. El Estado Plurinacional de Bolivia asume como prioridad la erradicacion de la
violencia hacia las mujeres, por ser una de las formas mas extremas de

discriminacién en razén de género.

De igual manera, esta Ley estipula que el Estado tiene como prioridad disminuir y
erradicar la violencia que puedan sufrir las mujeres. Con esta Ley se pretende que poco a poco
puedan erradicarse la violencia que puedan vivir estas mujeres por el rubro laboral que viven

de constante peligro.

ARTICULO 4. (PRINCIPIOS Y VALORES). La presente Ley se rige por los siguientes

principios y valores:

1. Vivir Bien. Es la condicion y desarrollo de una vida integra material, espiritual y fisica,
en armonia consigo misma, el entorno familiar, social y la naturaleza.

2. Igualdad. El Estado garantiza la igualdad real y efectiva entre mujeres y hombres, el
respeto y la tutela de los derechos, en especial de las mujeres, en el marco de la

diversidad como valor, eliminando toda forma de distincion o discriminacion.
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3. Inclusion. Tomar en cuenta la cultura y origen de las mujeres, para adoptar, implementar
y aplicar los mecanismos apropiados para resguardar sus derechos, asegurarles el respeto
y garantizar la provision de medios eficaces y oportunos para su proteccion.

4. Trato Digno. Las mujeres en situacion de violencia reciben un trato prioritario, digno y
preferencial, con respeto, calidad y calidez.

5. Igualdad de Oportunidades. Tendran acceso a la proteccion y accion que esta Ley

establece.

En este sentido, estos principios y valores que son el vivir bien la cual es un derecho
fundamental para cada persona, siendo que las trabajadoras sexuales se ven en la necesidad de

trabajar en este rubro no por gusto sino para salir adelante.

También bajo el valor de la igualdad, ya que este grupo de mujeres viven en constante

inequidad por que el trabajo sexual es muy estigmatizado por la sociedad.

ARTICULO 9. (APLICACION).

Para la aplicacion de la presente Ley, los Organos del Estado, las Entidades Territoriales
Autoénomas e Instituciones Publicas, en el marco de sus competencias y responsabilidades

respectivas, deberan:

1. Adoptar, implementar y supervisar protocolos de atencion especializada, en las
diferentes instancias de atencion, para el restablecimiento de los derechos de mujeres
en situacion de violencia.

2. Crear, fortalecer y sostener servicios de atencion y proteccion para mujeres en
situacion de violencia.

3. Crear y sostener servicios de atencion y reeducacion integral especializada para los
agresores, asi como otras medidas destinadas a modificar su comportamiento.

4. Adoptar medidas concretas de accion y responsabilidades claras y especificas, con el
nivel de atencidn y prioridad que requiere la preservacion de la vida, la seguridad y la

integridad de las mujeres bolivianas.
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Asimismo, este articulo se fundamenta en la prevencion de todo acto de violencia en

contra de las mujeres bolivianas y en que se cumpla cada protocolo de proteccion hacia las

mismas.

3.1.3. Ley contra el racismo y toda forma de discriminacion N° 045 de 8 de octubre de 2010

Articulo 1. (OBJETO Y OBJETIVOS). La presente Ley tiene por objeto establecer

mecanismos y procedimientos para la prevencion y sancion de actos de racismo y toda forma

de discriminacion en el marco de la Constitucion Politica del Estado.

El presente articulo, se rige bajo la linea de que se pueda eliminar los actos de racismo

y discriminacién contra cualquier ciudadano.

Articulo 2. (PRINCIPIOS GENERALES).

La presente Ley se rige bajo los principios de:

a)

b)

Interculturalidad. Entendida como la interaccion entre las culturas, que se constituye
en instrumento para la cohesion y convivencia arménica y equilibrada entre todos los
pueblos y naciones para la construccion de relaciones de igualdad y equidad de manera
respetuosa.

Igualdad. Todos los seres humanos nacen libres e iguales en dignidad y derecho. EIl
Estado promovera las condiciones necesarias para lograr la igualdad real y efectiva
adoptando medidas y politicas de accion afirmativa y/o diferenciada que valoren la
diversidad, con el objetivo de lograr equidad y justicia social, garantizando condiciones
equitativas especificas para el goce y ejercicios de los derechos, libertades y garantias
reconocidas en la constitucion politica del estado, leyes nacionales y normativas
internacionales de derechos humanos.

Equidad. Entendida como el reconocimiento a la diferencia y el valor social equitativo
de las personas para alcanzar la justicia social y el ejercicio pleno de los derechos

civiles, politicos, econdmicos, sociales y culturales.
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d) Proteccion. Todos los seres humanos tienen derecho a igual proteccion contra el

racismo y toda forma de discriminacion, de manera efectiva y oportuna.

Por lo tanto, la importancia de esta Ley la cual se enmarca en que todos los seres
humanos nacen libres e iguales en dignidad y derecho a ser protegidos contra toda forma de

discriminacion.

3.1.4. Ley Marco sobre Derechos Sexuales y Reproductivo de 5 de mayo del 2012

En la presente Ley se establecen los derechos absolutos de todos los ciudadanos en la
cual velan por sus derechos sexuales y reproductivos, as mismo, aportara de manera

significativa a la investigacion establecida de la siguiente manera:

ARTICULO 1°

L. El Estado boliviano reconoce a todas las mujeres y los hombres sin distincién de
clase, edad, religion, sexo, género, origen €tnico, opcion sexual u otra, el derecho al
goce y e¢jercicio de los derechos sexuales y reproductivos; protegerlos de

intromisiones arbitrarias es obligacion de todas las autoridades.

Por lo tanto, todos los bolivianos tienen el pleno goce de sus derechos sexuales y
reproductivos sin miedo a ser juzgados y el Estado garantiza a cada uno de ellos. Siendo asi una
Ley fundamental en donde las trabajadoras sexuales son de libre eleccion ante su sexualidad y

reproductivo sin miedo a que sea juzgadas o rechazadas por la sociedad.

ARTICULO 2°

Al efecto de la presente Ley, Derechos Sexuales comprenden:

a) El derecho a vivir una sexualidad placentera, responsable y libremente decidida, sin mas
limites que los expresamente sefialados por Ley y los derechos de otras personas.
b) El derecho a la integridad corporal y la autonomia en el control del cuerpo.
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El derecho de alcanzar, el mas alto nivel de salud sexual.
El derecho a la confidencialidad en el tratamiento de la sexualidad, particularmente de
las (os) adolescentes y jovenes.

En este sentido, cada boliviano y boliviana es libre de elegir su sexualidad

placenteramente, es por ello que al mismo tiempo debe de ser responsable del mismo sin miedo

a ser juzgado en pleno ejercicio de su derecho.

ARTICULO 4°

Se prohibe toda forma de discriminacion en el ejercicio de estos derechos, ya sea por el
Estado, o por particulares, entendiéndose por discriminacion para efecto de esta Ley,
cualquier exclusion, menoscabo, restriccion o diferenciacion arbitraria basada en el
sexo, edad. género, orientacion sexual, estado civil, origen étnico, clase social, religion

o creencias, discapacidad o cualquier causa analoga.

En esta Ley también se establece la prohibicion de la discriminacion y exclusion hacia

los ciudadanos bolivianos. Teniendo en cuenta que las trabajadoras sexuales son mas propensas

a sufrir de este tipo de situaciones por el ser trabajadora sexual.

ARTICULO 5°

El reconocimiento de los derechos sexuales y re productivos garantiza la atencion

integral a la salud sexual y reproductiva que incluye:

a)

b)

d)
e)

Informacion, orientacion y servicios de anticoncepcion de calidad y adecuados, a las
necesidades de mujeres y hombres; adultos y jovenes.

Acceso a servicios de salud de calidad y adecuados a las necesidades de mujeres y
hombres en todo el ciclo vital que promuevan la salud integral y acuden a recuperarla.
Reserva y confidencialidad de los temas de sexualidad y reproduccion consultados por
los adolescentes y jovenes.

Atencion prenatal, parto y posnatal.

En el marco de la atencion integral a la salud sexual y reproductiva, servicio de
prevencion y tratamiento de enfermedades de trasmision sexual.
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En este sentido, el Estado garantizara una atencion integral para quienes deseen
informacion de importancia en cuanto refiere a sus derechos sexuales y reproductivos de cada

boliviano y boliviana.

3.1.5. Ley general del trabajo del 8 de diciembre de 1942

En la presente Ley se establece la que todos los ciudadanos bolivianos tienen derecho
tienen derecho a un trabajo digno, sin discriminacién y sobre todo con la seguridad

correspondiente, es por ello que menciona lo siguiente:

ARTICULO 1°

I. La presente Ley determina con caracter general los derechos y obligaciones
emergentes del trabajo, con excepcion del agricola, que sera objeto de disposicion
especial. Se aplica también a las explotaciones del Estado y cualquiera asociacion
publica o privada, aunque no persiga fines de lucro, salvo las excepciones que se

determinan.

En el presente articulo se establece la prohibicion de la explotacion laboral de cada
ciudadano, garantizando asi el derecho laboral. Por otro lado, para el objeto de estudio que son

las mujeres trabajadoras sexuales del local nocturno Night Club La Jungla.

3.2 Estado del arte

En el presente estado del arte se menciona estudios realizados tanto a nivel internacional,
nacional y regional con aspectos relevantes que van a aportar a la tesis de investigacion de

manera importante presentados de la siguiente manera:

A nivel internacional, uno de los estudios realizados por Mitjans y Molnar denominado
“Trabajadoras sexuales: victimas de la exclusién” llevada a cabo en el afio 2016 en Espafia

ciudad de Malaga. El objetivo de la investigacion es conocer las razones por las cuales las
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trabajadoras sexuales en Malaga deciden ejercer la prostitucion. Se ha utilizado como
instrumento la entrevista en profundidad, técnica de obtencidon de datos cualitativa util para

brindar una informacion mas completa.

Por lo cual esta investigacion se basa en conocer los principales motivos de insercion de
estas mujeres en el trabajo sexual y el cual se las puede ver afectadas por un sin fin de problemas

que se les presenta por rubro laboral.

Es por ello que, en los resultados de investigacion, se:

Ha observado que las diferentes personas comenzaron el trabajo sexual por necesidades
econdmicas, pero también, en un caso, por deseo de tener relaciones sexuales.

Por ende, la prostitucion voluntaria existe y no ha de ser obligatoriamente vocacional
sino ejercida libremente sin coacciones de un tercero, al igual que otra profesion.

Es mas, la mayoria de las trabajadoras proponen la regularizacion y la posibilidad de su
insercion en el sistema de Seguridad Social, queriendo legalizar su situacion (2016, p.
32).

En cuanto a lo expuesto anteriormente, los resultados obtenidos en esta investigacion es
que uno de los principales motivo para comenzar en el ejercicio de la prostitucion suele ser la
necesidad econdmica. Asimismo, se obtuvo que algunas lo hacen por la comodidad y
estabilidad econdmica en su discurso destacan que afios atrds se ganaba mucho dinero

trabajando en la prostitucidon y era una manera mas rapida de conseguir su proposito econoémico.

Por otro lado, se encuentra el estudio de Reano, la cual lo denomino “Fuentes de estrés
en un grupo de trabajadoras sexuales” realizado en Lima-Peru, cuyo objetivo fue describir
cudles son las principales fuentes de estrés a las que esta expuesto un grupo de 20 trabajadoras

sexuales clandestinas.

Para ello, se utilizé la metodologia de tipo exploratorio ya que pretende indagar sobre

las fuentes de estrés psicosocial en las trabajadoras sexuales.

Es por ello que en los resultados se indican que:
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Los resultados del estudio indican como principales estresores el trato con los clientes,
la posibilidad de contagio de enfermedades, el temor a que sus familiares se enteren del
trabajo que realizan y el hecho de llevar una doble vida y mantener oculta su ocupacion
real.

Dichas situaciones se ven reforzadas por la incertidumbre y la poca predictibilidad como
factores determinantes, que incrementan los sentimientos de desamparo y la sensacion
de no poder llevar a cabo acciones efectivas para manejar las demandas del ambiente.

La cronicidad de la violencia interpersonal y social se describen como un eje central en
sus vidas (2010, p. 4).

En tal sentido esta investigacion da a conocer los causantes del estrés que se genera por
el rubro laboral de estas mujeres trabajadoras sexuales que afectan de manera significativa hasta

en la actualidad.

En el siguiente estudio a nivel nacional realizado por Bevilacqua y Camacho en
Cochabamba-Bolivia la cual denominaron “Trabajadoras sexuales de Cochabamba: una
aproximacion sociodemografica”, cuyo objetivo principal es identificar el perfil
sociodemografico de las trabajadoras sexuales del departamento de Cochabamba, es por ello
que se utilizd la siguiente metodologia de estudio transversal y descriptivo, aplicando el
cuestionario como principal instrumento. Es por ello que se obtuvieron los siguientes

resultados:

Las trabajadoras sexuales son jovenes, provenientes de la zona urbana de las ciudades
del eje troncal del pais, no tienen compafiero fijo, tienen hijos, un alto nivel de
escolaridad.

No practican ninguna religion, consumen bebidas alcohélicas con regularidad, iniciaron
la vida laboral y el trabajo sexual a temprana edad, sin familiares conocedores del
trabajo, menos de cinco afios de ejercicio de la actividad, deseos de dejar el trabajo
sexual (2020, p. 2).

Por lo que se realizd este estudio a este sector de mujeres trabajadoras sexuales
recolectando informacién importante de este grupo la cual se optd por conocer sus

caracteristicas mas relevantes, para dicha investigacion.

Por otro lado, se tiene el estudio de Condori, realizado en Urbe de la ciudad del Alto,

cual denominaron “Trabajo Sexual y Educacién”, la cual tiene el objetivo de determinar los
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grados de instruccion de escolaridad y académica, analizando las causas y factores que

indujeron a mujeres adolescentes para dedicarse al trabajo sexual.

Se alcanzé datos importantes sobre la realidad de esta labor como es el tema de
Trabajadoras sexuales de esta urbe, considerando que la presente investigacion limita
con un menor porcentaje de muestra de trabajo.

En tal sentido se analiza que mujeres que, a pesar de las malas circunstancias de la vida,
decidieron estudiar hasta grados de primaria, secundaria, institutos, universitarios, y en
todo caso algunas que son egresadas e incluso profesionales académicas que ejercen aun
esta labor.

En ese sentido se considera que el trabajo sexual no tiene edad, color de piel, estética
fisica, formacion profesional, madre, adolescente, analfabeta, hija, hijo, sobrina, nietos,
amigos, etc (2021, p. 187).

En este sentido, se pudo evidenciar que existe relacion a cada una de las respuestas
brindadas por las trabajadoras sexuales entrevistadas, en ese sentido se tiene una gran similitud,
una tras otra. Por lo cual se procede a determinar el analisis sistematico y desde los dos aspectos

y categorias de trabajo (laboral y educacional), las cuales responden a los objetivos planteados.

Por ultimo, se tiene el estudio realizado a nivel regional por Velarde, la cual denomino
“Percepciones sobre el trabajo, la salud y sus proyectos de vida de las trabajadoras
sexuales del local nocturno la jungla”, con el objetivo de describir las percepciones que tienen
las trabajadoras sexuales sobre su trabajo, salud y proyectos de vida en Cobija. Es por ello que

se obtuvo los siguientes resultados:

Se pudo describir los resultados esperados de las categorias mas relevantes a de las
percepciones que tienen las trabajadoras sexuales de su trabajo, salud y proyecto de vida
entre ellos:

-La insatisfaccion laboral

-La deficiente atencion en salud por parte del personal y el poco interés de priorizar las
reacciones de vida, la necesidad con la familia (2021, p. 7).

Los resultados revelan que las trabajadoras sexuales enfrentan una serie de desafios
significativos relacionados con su bienestar integral, incluyendo una marcada insatisfaccion
laboral, una atencion deficiente por parte del sistema de salud y la falta de reconocimiento de

sus proyectos de vida, todo lo cual se ve agravado por la necesidad de mantener vinculos
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familiares en condiciones adversas. Estos hallazgos evidencian la urgencia de implementar

politicas publicas mas inclusivas y sensibles a sus realidades.

3.3. Marco tedrico

En el siguiente marco tedrico se presentan diferentes teorias de autores bajo la

percepcion de las construcciones sociales creadas por las sociedades.

3.3.1. Teoria del constructivismo social de Lev Vygotsky

La siguiente teoria de la construccion social tiene la finalidad de dar a conocer la forma
de como cada individuo aprende de su alrededor como algo historico; es por eso que Vygotsky,

citado en Ortiz en donde refiere lo siguiente:

Se puede pensar que el aprendizaje se trata de un proceso de desarrollo de habilidades
cognitivas y afectivas, alcanzadas en ciertos niveles de maduracion.

Este proceso implica la asimilacion y acomodacion lograda por el sujeto, con respecto a
la informacion que percibe.

Se espera que esta informacion sea lo mas significativa posible, para que pueda ser
aprendida (2015, p. 99).

En este sentido esta teoria, la cual se basa en la teoria del psicologo ruso Vygotsky en
donde realiza el andlisis del comportamiento humano, ademas menciona que toda la
informacion que recibe cada individuo es lo que va a procesar y aprender, esto implica mucho

la cultura, las relaciones sociales y el ambiente en el que este se encuentre.

Asimismo, esta teoria se basa en que cada conocimiento aprendido va a depender mucho
del entorno del individuo y juega un papel fundamental a la hora de crear conciencia de cuando
se cree algo correcto o no, esta teoria sustenta la investigacion de manera en que los seres
humanos aprenden y construyen la idea de que las mujeres ejerzan el trabajo sexual cometen un
acto reprochable para la sociedad y bajo este mismo concepto a pesar de la lucha continua de
que disminuya la discriminacidn y exclusion social hacia estas mujeres van aprendiendo las

futuras generaciones.
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Por otro lado, es importante mencionar que en la teoria de Vygotsky se destacod
principalmente el desarrollo humano en cuanto al ambiente que se encuentre, siendo los grupos
externos importantes de igual forma para cada individuo, es por ello que Ortiz lo rige bajo este

concepto mencionando lo siguiente:

El conocimiento es una construccion del ser humano: cada persona percibe la realidad,
la organiza y le da sentido en forma de constructos, gracias a la actividad de su sistema
nervioso central, lo que contribuye a la edificacion de un todo coherente que da sentido
y unicidad a la realidad. Existen multiples realidades construidas individualmente y no
gobernadas por leyes naturales: cada persona percibe la realidad de forma particular
dependiendo de sus capacidades fisicas y del estado emocional en que se encuentra, asi
como también de sus condiciones sociales y culturales (2015, p. 96).

Es decir, que para este autor las construcciones sociales la ciencia es un factor innegable
para la realidad de cada individuo, siempre buscando dar sentido a lo que le rodea, entonces el

ser humano siempre actuara en forma de adquirir conocimientos de su alrededor.

Entonces, la siguiente teoria del constructivismo social fundamenta que el aprendizaje
implica la totalidad de habilidades y destrezas de un ser humano, en todos los dmbitos que lo
caracterizan, teniendo en cuenta que el ambiente donde este se desarrolle va a ser indispensable
en los valores de crianza de cada individuo. Por lo tanto, esta teoria fundamenta a la
investigacion de manera significativa, ya que las construcciones sociales son la adquisicion del

conocimiento y aprendizaje del ser humano en todo lo que lo rodea.

3.3.2 Teoria de género

A continuacidn, se describe la teoria de género la cual tiene sus origenes bajo una de las
corrientes de Simone de Beauvoir desde 1949 en donde fue fundamental su perspectiva del

estudio de género que se la presenta seguidamente:

De esta manera Beauvoir se sustentaba en el analisis comprender al ser humano y bajo
los conceptos de que “la mujer no nace, sino se hace” haciendo énfasis a los roles que se fueron

creados y adoptados por la sociedad definiéndola de la siguiente manera:



36

Beauvoir identifica con la maternidad y sus funciones asociadas: el matrimonio y el
hogar obligarian a la mujer a un perpetuo estado de “pasividad”. Incapaz de trascenderse,
para la mujer no hay mas realidad que la corporalidad, ya que esta determinada a la
procreacion y a la maternidad, un “acto repetitivo que no la diferencia de los animales”.
Asi, dado que lo bioldgico condena a la mujer, es necesario volver irrelevante dicho
aspecto, es decir, “romper las cadenas que la mantienen en este estado”5.

En consecuencia, Beauvoir propone liberar a la mujer de la maternidad mediante el
control de la natalidad lo que, en su légica, incluye el aborto (Siles y Delgado, 2014, p.
6).

En este sentido, esta teoria nos da a conocer el como las mujeres por naturaleza o
creencia de la sociedad la mujer es considerada como el sexo débil, con inferioridad ante el sexo
masculino, cumpliendo asi roles especificos segun el que deben de cumplir por ser mujer. Acto
que tiene que ver con el objeto de estudio, en donde ya en una época actual se defiende de cierta
forma el feminismo lucha por el cual se tuvo el derecho en igualdad de condiciones, asumiendo

roles igualitarios en todos los aspectos.

Es asi que saca su segundo estudio en el siglo XX la cual se fundamento en el feminismo
radical, en donde no solo buscaba la equiparacion de los derechos civiles, sino que la igualdad
absoluta entre ambos sexos. Es asi que bajo la perspectiva de Friedan, citado en Siles y Delgado,
a partir de este estudio nos dice que se fundamentaba en “Las funciones tradicionales de la
mujer, como esposa y madre de familia, obstaculizan su plena autonomia y su realizacion en el
campo profesional y en el espacio ptblico” (2014, p. 6). En este sentido, esta autora mencionaba
que estas construcciones culturales y sociales creadas sobre las mujeres eran un obstaculo muy
notable para la que las mujeres sean libres y autbnomas. A pesar de los avances logrados por la
lucha feminista, el patriarcado sigue siendo una estructura dominante en la sociedad actual, lo

que evidencia que aun queda mucho por transformar para alcanzar una verdadera igualdad.

Por lo tanto, ya en una época actual pese a toda la lucha que se tuvo en busca de los
derechos de las mujeres, la igualdad, especialmente en el ambito laboral, economico y politico,
esta muy lejos de ser una realidad, ya que el género femenino en la actualidad aun cuando se
quiera erradicar las diferencias de sexo aun existen personas que piensan que la mujer es
considerada como el sexo débil, con roles especificos que segiin se deben de cumplir. Ahora si

hablamos de sectores de mujeres que se ha visto que sus derechos han sido realmente
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vulnerados, debemos hablar de las trabajadoras sexuales, las cuales viven en un ambiente
laboral de bastante peligro, haciéndolas vulnerables a la hora de sufrir violencia en todos los
aspectos de sus vidas, siendo que desde los inicios del trabajo sexual ya las mujeres que se

dedicaban a este trabajo eran juzgadas de mala manera.

De esta manera, la Teoria de Género es un campo de estudio que examina y analiza como

se construyen, entienden y viven las identidades y roles de género en la sociedad.

Esta teoria busca comprender las relaciones de poder y las normas sociales que influyen
en la formacion de las identidades de género y como estas se manifiestan en diferentes ambitos
de la vida cotidiana. Entonces, comprender como aporta a la teoria a la investigacion es simple,
ya que estas mujeres siguen siendo vulneradas en sus derechos, discriminadas, excluidas y

estigmatizadas son problemas al que se enfrentan por su campo laboral.

3.3.3 Teoria general de sistemas

La siguiente teoria fue propuesta por el bidlogo austriaco Von, a mediados del siglo
veinte, la cual tiene como objetivo principal el estudio y analisis de las relaciones familiares. Es

por ello que, Paredes lo denomina de la siguiente manera:

La epistemologia sistémica en su aplicacion a la terapia familiar adquirié desarrollo
desde las décadas de 1950 y 1960, y desde entonces no ha dejado de desarrollarse.
Debido a que en sus comienzos se desarrolld especialmente estudiando la dindmica de
la organizacion familiar, actualmente se habla de terapia familiar sistémica, como una
manera genérica de mencionar a las lecturas sistémicas que se ocupa de las
organizaciones humanas en general. Las lecturas sistémicas de basan en diferentes
teorias y lecturas epistemoldgicas.

A grandes rasgos la terapéutica apoyada en concepciones sistémicas (Terapia familiar
sistémica TFS, Terapia de pareja, o en grupos) se nutre principalmente de tres grandes
fuentes. Alglin aspecto clave de la teoria incluye interaccion, comunicacion, roles y
funciones, limites y fronteras, ciclo de la vida. Se fundamenta en diversas teorias que
abordan elementos esenciales como la comunicacion, los roles y limites (2008, p. 9).

Es por eso que esta teoria en sus estudios realizados menciona que cuando un miembro

del grupo familiar tiene un cambio en su vida afectara de alguna u otra forma a los demas
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integrantes de la familia. Asi también hace mencidn a la interconexion que tienen cada uno de
ellos ya que las acciones que realice algin miembro es una fuente de informacidén que tomara
de manera positiva o negativa el otro familiar para realizar o tomar como ejemplo, en el

desarrollo de su vida.

En este sentido, la siguiente teoria aporta a la investigacion de manera en que se relaciona
a la dindmica e interacciones que tienen las familias, en este caso con relevancia a las madres
trabajadoras sexuales del local nocturno Night Club La Jungla y si el rubro laboral afecta de
alguna u otra forma la relacion familiar de cada una de ellas ayudando asi a responder uno de

los objetivos planteados en la tesis de investigacion.

Entonces, cuando hablamos del desarrollo humano tenemos a la familia como primer
ambiente de interaccion de la persona siendo una influencia esencial en la vida de cada
individuo desde el nacimiento, es asi que desde otra perspectiva de sistema familiar tomando
en cuenta que la cultura es predominante en el entorno familiar ya que es también una
dimensidn a comparar con la cultura de origen de cada familia. También se hace mencion de lo

siguiente:

La familia es el sistema que define y configura en mayor medida el desarrollo de la
persona desde su concepcion. Dado que para este autor el entorno es algo que trasciende
la situacién inmediata y afecta directamente a la persona en desarrollo.

El meso sistema familiar, como conjunto de sistemas con los que la familia guarda
relacion y con los que mantiene intercambios directos, es una dimension importante en
los informes de valoracion familiar.

En cada etapa de ciclo familiar, suele haber unos sistemas de interaccion mas frecuentes,
que todo informe de valoracion debe considerar: la escuela, la pandilla, el club
deportivo, el partido politico o la asociacidon de vecinos, son algunos ejemplos (Espinal,
et al., 2004, p. 2).

Es por ello que hace mencion a la importancia de la familia en la persona y la manera
en que va a relacionarse con otros grupos externos, ya que si es la familia se ven reflejados los
problemas familiares para el individuo representa una gran dificultad a la hora de querer
interactuar con el ambiente que le rodea, o por el contrario la buena relacion de la familia puede

ser una fuente de apoyo para la persona haciendo asi un sujeto mas sociable y que interactte



39

con la sociedad. Su influencia es clave en la formacién de la identidad y en la manera en que

cada individuo se relaciona con el mundo.

En este sentido, la teoria sistémica nos permite observar como cada integrante del grupo
familiar se inserta dentro de un ambiente social, permitiendo darnos cuenta como la relacion
familia involucra un papel importante en el desarrollo de la persona y desde ésta despliega su

energia para alcanzar su propia autonomia, como un todo.

Esta teoria aporta de manera significativa a la investigacion, ya que fundamenta y
responde a que la familia es la base fundamental para el desarrollo de las personas, entonces
crecer en una familia disfuncional es uno de los principales motivos la cual este grupo de

mujeres ejercen el trabajo sexual.

3.3.4 Método de caso social individual

El método de caso social individual, tiene inicios en Europa por la tan reconocida
precursora Mary Richmond, la cual en conjunto al doctor Cabat lo denominaron en tres pasos
en la cual a la persona se le realiza el estudio, diagndstico y tratamiento en favor a su beneficio

propio.

Entonces para Richmond una de las pioneras en trabajo social, citado en Idrivo menciona

que:

Es uno de los grandes métodos del Servicio social, su creadora fue Mary Richmond, este
método es el conjunto de métodos que desarrollan la personalidad, reajustando
consciente e individualmente el hombre a su medio social (2021, p. 2).

Entonces, el método de caso social individual es una herramienta esencial del trabajo
social, ya que permite intervenir de manera personalizada en la vida de las personas,
ayudandolas a adaptarse conscientemente a su entorno y fortaleciendo su desarrollo personal.
Por lo tanto, este método es fundamental para la investigacion realizada, por el hecho de que

se conoce de manera mas profunda aplicando técnicas e instrumento como la observacion, el
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dialogo y las entrevistas a las trabajadoras sexuales en favor de conocer al individuo, el entorno

familiar y social.

3.3.5 Rol del Trabajador Social con grupos

Primeramente, es importante mencionar que existen 3 niveles de intervencion en el
Trabajo Social entre ellos esté el accionar del trabajador social con grupos en donde Ander-Egg

explica lo siguiente:

Es uno de los tres métodos clasicos de la profesion a través del cual, utilizando la
situacion de grupos, se ayuda a que los individuos miembros de un grupo puedan
satisfacer sus necesidades psicosociales y progresar desde el punto de vista emotivo e
intelectual, de modo que puedan alcanzar los objetivos del grupo y contribuir a un mejor
funcionamiento de la sociedad.

Asi también considerar las necesidades y metas especificas del grupo, identificando las
necesidades y desafios, establecer metas claras e incansables, y priorizar los objetivos
segun sean necesarios (Diccionario del Trabajo Social citando en Velasquez, 2017, p.
44).

En este sentido, es trabajador social con grupos busca generar conciencia en la
humanidad con el objetivo de que exista el cambio social, la mejora de las condiciones de vida
de la poblacion, la construccion de una sociedad mas igualitaria y justa a través de la educacion,
y el desarrollo de una democracia no solo politica sino también en el &mbito econdémico y
social. Es por ello, que el accionar del trabajador social con grupos de mujeres vulnerables es
demasiado importante, ya que las trabajadoras sexuales son un grupo que lucha contra la
constante vulneracion de sus derechos, se enfrentan a infinidad de peligros por sus trabajos y
es fundamental visibilizar esta problemadtica ante la poblacion, para que asi exista la igualdad
para todas no temiendo de sufrir violencia, exclusion, discriminacién o simplemente sean

estereotipadas.

Por otro lado, en cuanto al rol del Trabajador Social, Parra menciona lo siguiente “ofrece
un método para mejorar las relaciones entre las personas y sus entornos. Los trabajadores
sociales buscan el desarrollo de la persona en su maxima capacidad y el fomento de relaciones

mas satisfactorias entre esta y su medio ambiente” (2017, p. 40). En tal sentido, el profesional
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en trabajo social cumple el rol de desarrollar procesos de intervencion a partir de los cuales se

busca la defensa de los derechos humanos de la poblacion y mejorar su calidad de vida.

3.3.6 Principios basicos de la practica social del Trabajo Social de grupo

El Trabajo Social con grupos es visto como un método para trabajar con las personas,

con la utilizacion reafirman las fortalezas de cada uno de los individuos.

Es por ello, que Konopka, citado en Parra, menciona que:

El trabajo social de grupo es un método para ayudar a las personas, proporcionandolas
experiencias de grupo. Sus fines son: el desarrollo de la persona hacia su potencial
individual, la mejora de las relaciones y las aptitudes de la funcion social y la accion
social

(2017, p. 47).

En este sentido, el principio basico de la intervencion del trabajador social con grupos
se fundamenta en el desarrollo y potencialidad de la persona, velando siempre hacia el bienestar
del individuo. El trabajo social de grupo es una estrategia fundamental para promover el

crecimiento personal, fortalecer las relaciones interpersonales y fomentar la participacion

activa en la sociedad, a través de experiencias compartidas que enriquecen a cada individuo.

3.4 Marco conceptual

El marco conceptual que se desarrollara a continuacion permite conocer los conceptos

basicos y necesarios para el desarrollo y entendimiento de la tesis de investigacion.

3.4.1 Maternidad

La maternidad no es un hecho natural, sino una construccion cultural, se trata de un

fendmeno compuesto por discursos y practicas sociales que conforman una definicion.

En tal sentido, Palomar la define como que:
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La maternidad es una construccion cultural multi determinada, definida y organizada por
normas que se desprenden de las necesidades de un grupo social especifico y de una
época definida de su historia, conformando un fenémeno compuesto de discursos y de
practicas sociales condensados en un imaginario complejo y poderoso, que es a la vez
fuente y efecto del género. La practica de la maternidad parece sintetizar tanto las
contradicciones como los ideales del género en nuestra sociedad, influyendo en la
produccion de una experiencia femenina, compuesta por automatismos, tradiciones,
costumbres y prescripciones sobre lo que una mujer debe ser una mujer que es madre
(2005, p. 54).

En este sentido, la maternidad viene definida como fundamental en la esencia femenina,
lo cual ha provocado que se relacione la palabra mujer con el hecho de ser madre, asi como un

instinto natural de lo femenino o de lo que representa a las mujeres culturalmente.

En la actualidad se hacen presentes una serie de cambios tales como que las mujeres
reflexionan acerca de su propia vida y hacen la lucha con el derecho de decidir libremente el

querer ser madres o no y no porque lo imponga la sociedad misma.

Por otro lado, los conceptos de la maternidad a lo largo de la historia, aparece como un
conjunto de creencias y significados en permanente evolucion, influidos por factores culturales

y sociales, que han ido apoyandose en ideas en torno a la mujer.

Segun Finzi, citado en Arvelo, “La maternidad historicamente ha estado asociada a la
fecundacion, fertilidad, en clara similitud con las propiedades de la tierra. Asi mismo se le
vincula con la proteccion, afecto, conservacion, cuidado, incondicionalidad, sacrificio, al orden
biologico, natural, instintual” (2004, p. 93). Por lo tanto, el concepto de la maternidad de la
mujer viene siendo construido desde el inicio de su existencia, y esto implica que las mujeres
por naturaleza tienen el instinto maternal, ademés de que se tiene como objetivo cumplir con

las denominaciones que existen culturalmente.

3.4.2 Percepcion de la maternidad de las trabajadoras sexuales

La percepcion de la maternidad estd definida bajo la logica patriarcal, conservadora y

cultural, ya que segun como la define la sociedad las mujeres trabajadoras sexuales se
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encuentran alejadas de los ideales de familia. Es por ello que Trujillo, citado Correa y Gomez,

menciona que:

Analizan la interaccion entre los conceptos de maternidad y prostitucion y poniendo de
relieve que las trabajadoras sexuales parecen no ser aceptadas al no cumplir con
representaciones y construcciones sociales desde una vision patriarcal que delimitan a
las mujeres a un espacio privado y reproductivo.

Proyectando a la madre a solo actividades de cuidado y entrega a otros.

En este marco resulta importante resaltar la estigmatizacion que suelen tener las mujeres
trabajadoras sexuales por su condicion social (2022, p. 7).

En este sentido, desde la construccion cultural se considera a las mujeres que son
prostitutas y a la vez mamas como mala madres y es por ello que se enfrentan a numerosas
problematicas sociales como vienen hacer la discriminacion y exclusion social, estigma social,

rechazo, entre muchas otras, es por ello que enfrentan estas situaciones a lo largo de sus vidas.

3.4.3 Trabajo Sexual

El trabajo sexual es rechazado por la sociedad, debido a que el trabajo es considerado

una actividad que se puede realizar libremente ya que no es penalizada.

Segun Andrade y Daza, mencionan lo siguiente:

El concepto de trabajo sexual incluye tanto el de prostitucion entendida como
intercambio consensuado de sexo por dinero, como el de una amplia variedad de trabajos
de contenido sexual que van mas alla de esta.

Donde se debe aceptar las partes del cuerpo como herramientas de trabajo, reconocer la
autonomia de la persona que ofrece la actividad sexual y la validez de su consentimiento
por su cuerpo de las mujeres que ejercen este rubro (2019, p. 5).

Por lo tanto, el trabajo sexual es definido como intercambio de sexo por dinero, asi
también este trabajo lo ejercen miles de mujeres en el mundo por diferentes circunstancias en
muchos de los casos por la busqueda econdémica, como una necesidad de salir adelante.
Asimismo, el concepto de trabajo sexual o la prostitucion carga consigo un estigma social desde

que se lo considerado como un intercambio de tener relaciones sexuales por el dinero. Es asi
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que Heim, citado en Russo, considera que “puede hablarse de trabajo sexual siempre y cuando
sean dos personas mayores de edad que deciden intercambiar sexo por dinero; si alguna de las
partes no estd de acuerdo o alguna es menor de edad, se lo considera un abuso” (s/f, p. 10). En
este sentido, que para este autor las personas que ejerzan el trabajo sexual de alguna manera lo

hacen de manera libre ya sea por necesidad o diferentes circunstancias.

3.4.4 Trabajadora Sexual

Los rubros del trabajo sexual han sido represivos, moralizadoras y controladoras se han
vulnerados sus derechos, excluyéndolas de las discusiones y decisiones sociales, politicas

publicas entre otras.

Por lo cual, Chavez define como que:

Las trabajadoras sexuales se han organizado en busca del reconocimiento del trabajo
sexual como una actividad legitima con mejores condiciones de trabajo, lo que
terminaria o, al menos, reduciria la explotacion y practicas abusivas en las que ésta se
ha desarrollado y se sigue desarrollando, en ciertos casos.

Aceptar el trabajo sexual como una realidad social significa que todos y todas tenemos
que estar de acuerdo con los recursos ofrecidos por el mercado que la prostitucion
representa.

Empero, esto no implica la aceptacion de vulneraciones contra la dignidad fisica,
psicologica y sexual de las mujeres o la aceptacion de la prostitucion forzada o
explotacion sexual que constituyen evidentes formas de violencia contra las trabajadoras
sexuales, sin embargo, si debe ser considerado el camino a seguir para regular la
prostitucion con el unico objetivo de proteger los derechos humanos (2014, p. 48-49).

En este sentido, las mujeres trabajadoras sexuales que se desempefian en la prostitucion,
tienen la libertad de decidir, con voluntad propia el ingresar en el rubro laboral, ya que son
conscientes de que es un trabajo muy peligroso que implica riesgos para sus vidas.

3.4.5 Construccion Social

Los constructos sociales son conceptos de la cultura que genera cada sociedad. Los

utilizamos para hacer referencia y dar significado a fenomenos que construimos en base a
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nuestras creencias para poder interactuar entre nosotros y gestionar mejor la realidad y el mundo

en el que vivimos. De esta manera Ibafiez, citado en Tineo, sostiene que:

La realidad tal y como se esta parcialmente determinada por la realidad tal y como es
para nosotros, pasando a ser, en cierta medida, el resultado o el producto, de nuestra
propia actividad de construccion subjetiva de la misma. Esta construccion se elabora a
través de la atribucion de ciertos significados a elementos diferenciadores que no tienen,
en si mismos, ningun significado particular, pero que logran producir efectos muy
concretos debido a percepciones e interpretaciones subjetivas que las instituyen como
realidades objetivas.

La construccion social la construccion social demuestra como las sociedades asignan
significado a conceptos a través de la interaccion y la cultura, lo que influye directamente
en la manera en que las personas perciben y entienden la realidad (2009, p. 459).

Por lo tanto, la construccion social es un proceso la cual la misma sociedad determina,
es decir, los ideales que se crean por las sociedades para poder interactuar con los demas
individuos de manera que cumplamos con lo que es considerado como lo bueno. La
construccion social no debe ser entendida como lo bioldgico, lo innato o lo real, es mas que

todo lo que se idealiza como lo que es correcto.

3.4.6 Estigma Social

El estigma social que recae y se sustenta en el trabajo sexual es que la mujer que se
dedica a esta actividad emplea sin pudor su sexualidad, convirtiéndose en el reflejo invertido

de lo que se espera de una dama, dejandolas excluidas y siendo discriminadas por la sociedad.

Goffman, citado en Garcia, menciona que:

Se define al estigma social como un atributo que es profundamente desacreditador y
propone que la persona estigmatizada queda reducida de una persona completa y
habitual, a una persona manchada, rebajada. Ademads, considera centrales los procesos
de construccion social; describe al estigma como un tipo especial de relacion entre un
atributo y un estereotipo y asevera que el estigma esta incrustado en un lenguaje de
relaciones.

El estigma ocurre como una discrepancia entre la identidad social virtual (como
caracteriza la sociedad a una persona) y la identidad social real (los atributos que
realmente posee una persona) (2007, p. 4).
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En este sentido, el estigma es un constructo social que marca negativamente a una
persona por tener o vivir con una caracteristica especifica, es decir por el género de quién se

sienten atraidas sexualmente; por su condicidon econémica o social, por su raza o religion.

3.4.7 Exclusion Social

Se da por el comportamiento de las personas hacia un grupo social donde no todos

participan y quedan fuera del grupo por la discriminacion que existe hacia ellos.

Asimismo, Laparra, citado en Ibafiez, define que:

La exclusion social como un proceso complejo y multidimensional que indica la falta de
recursos, derechos, bienes y servicios en conjunto con la incapacidad de participar en
las actividades y vinculos que normalmente estan disponibles para los individuos de la
sociedad (2018, p. 15).

Por lo tanto, la exclusion social puede producirse de muchas maneras y a distintos
niveles, el hecho de sufrir exclusion social en algun ambito de la vida les impide tener las
mismas oportunidades y derechos que las demas personas. Entonces, la exclusion social
representa una condicion estructural que va mas alla de la pobreza econémica, ya que implica
la negacion de derechos fundamentales y limita la participacion plena de las personas en la vida
social, cultural y econdmica, profundizando asi las desigualdades y vulnerabilidades dentro de

la sociedad.

3.4.8 Familia

La familia es una institucion que influye con valores y pautas de conductas que son
presentados especialmente por los padres, los cuales van conformando un modelo de vida para
sus hijos ensefiando normas, costumbres, valores que contribuyan en la madurez y autonomia
de sus hijos, segiin Chisag la “familia es el elemento esencial para el desarrollo integral de los
nifos y jovenes, padres que le dedican tiempo a sus hijos a pesar de sus trabajos, lograran educar

nifios, responsables, y motivados” (2014, p. 2). En este sentido, la familia es considerada como
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una estructura social basica de todos los individuos donde padres e hijos se relacionan, y esta

relacidn se basa en fuertes lazos afectivos.

Por otro lado, cuando se habla de la familia ya sabemos que es el primer grupo social al

que pertenecemos desde que nacemos en la cual Huarcaya, citado en Avilés, lo define como:

La familia es una institucion social fundamental que ocupa un espacio central en la vida
de hombres, mujeres y nifios alrededor del mundo. Tradicionalmente, la familia ha sido
definida como un grupo de personas vinculadas por sangre, matrimonio, o adopcion; por
lo general centrada en una pareja casada, sus dependientes y parientes. Sin embargo,
también han existido familias no tradicionales constituidas por personas que no estan
vinculadas ni por sangre ni por matrimonio, y ahora se las encuentra con mayor
frecuencia en muchas regiones del mundo (2016, p. 12).

Por lo tanto, la familia es considerada el lazo de sangre mas importante de cada
individuo, por lo tanto, desde ese primer momento se convierte en ese ambiente primordial para

que cada persona pueda desenvolverse buscando los vinculos solidos siempre.
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CAPITULO IV
RESULTADOS DE LA INVESTIGACION

En el presente capitulo se presentan los resultados de la investigacion, producto de la
aplicacion de técnicas e instrumentos a las madres Trabajadoras Sexuales del local Nocturno

Night club la Jungla, de la ciudad de Cobija, gestion 2023.

4.1 Contexto de la investigacion

El presente estudio fue realizado con la finalidad de analizar la maternidad desde la
perspectiva de mujeres madres Trabajadoras Sexuales del local Nocturno Night club la Jungla,

de la ciudad de Cobija.

Asimismo, el local Nocturno Night la Jungla, actualmente se encuentra ubicado en el
km 4, B/ San Juan, carretera Cobija-Porvenir de la ciudad de Cobija. Por otro lado, los horarios
de atencion son de 19 pm a 6am, ofreciendo los servicios de damas de compaiiia para adultos y

bar al mismo tiempo, también cuenta con la licencia de funcionamiento legalizado.

El establecimiento cuenta con un espacio de bar, en donde las trabajadoras sexuales
pueden compartir con los clientes que asisten, al mismo tiempo tiene cuartos en donde los

clientes pueden pagar por hora para compartir a solas con las mujeres.
4.2 Analisis e interpretacion de resultados
En este apartado se presentan los resultados de la investigacion, producto de la entrevista

en profundidad realizada a las madres trabajadoras sexuales del local Nocturno Night club la

Jungla, de la ciudad de Cobija, quienes se mostraron temerosas a la hora de aplicarles las
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preguntas correspondientes, aplicandola a cinco madres que ejercen el trabajo sexual, por lo
cual fue un poco dificil el trabajo de campo. De esta manera, a raiz de la aplicacion de la guia
de entrevista se establecio las categorias y sub categorias de analisis, las cuales se presentan en

la siguiente tabla:

Tabla 1

Matriz de Categorias

CATEGORIAS SUB CATEGORIAS

Prejuicios en madres que ejercen el

Construcciones Sociales Trabajo Sexual

Percepcion Emocional

Percepcion social hacia los hijos de

las Trabajadoras sexuales

Trayecto de vida Insercion al Trabajo Sexual

Maternidad y Trabajo Sexual

Dinamica Familiar Tipo de Familia
Comunicacion en familia

Convivencia en familia

Nota. La siguiente tabla muestra la matriz de categorias y sud categorias identificadas en las

entrevistas realizadas a las trabajadoras sexuales. Elaboracion propia (2023).

4.3 Construcciones Sociales

En cuanto a las construcciones sociales, es importante mencionar lo siguiente:



50

Constituye una idea o una nocion que parece ser natural y obvia para los individuos que
la aceptan, aunque no represente fielmente la realidad; sin embargo, éste no deja de ser
una invencion o un artificio socialmente construido y con el que interactuamos en base
a unas reglas establecidas (Aso, 2019, p. 1).

En este sentido, las construcciones sociales vienen a ser lo que el ser humano construye
para comprender su realidad, bajo una serie de practicas cultuales y sociales que nos facilita la

interaccion entre todos los individuos.

Por lo tanto, para esta investigacion es importante conocer todo lo relacionado con las
construcciones sociales que existen hacia las madres trabajadoras sexuales del local Nocturno
Night club la Jungla, de la ciudad de Cobija en la gestion 2023, asi como también como este
grupo de mujeres lo perciben en carne propia. De esta manera, la primera categoria sera

desarrollada de la siguiente manera:

Tabla 2

Categoria: Construcciones Sociales

CATEGORIA SUB CATEGORIA PREGUNTAS
Prejuicios en madres ¢Usted cree que en laactualidad aun existen
Construcciones que ejercen el Trabajo los prejuicios hacia ustedes que ejercen el
Sociales Sexual trabajo sexual?

;Coméntame  las  situaciones  mas
incomodas que te han hecho sentir las

personas por tu trabajo?

¢Alguna vez haz sentido que tus derechos
han sido vulnerados?
.Como te sientes ante las situaciones

Percepcion Emocional . o _
exclusion y discriminacion por tu trabajo?
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¢Alguna vez fuiste juzgada “por el hecho de

ser madre y ejercer en el trabajo sexual?

¢Qué beneficios  sociales tienes?

Percepcion social hacia ¢Sientes miedo de que tus hijos sean

los  hijos de las excluidos y discriminados por el rubro

trabajadoras sexuales laboral al que te dedicas?

Nota. la siguiente tabla muestra la primera categoria con sus sub categorias, tomando en cuentas

las preguntas realizadas que coadyuvaron a definirlas. Elaboracion propia. (2023)

4.3.1 Prejuicios en madres que ejercen el Trabajo Sexual

Para comprender la siguiente sub categoria es necesario conocer una definicion clave en

lo que viene hacer los prejuicios sociales mencionado de la siguiente manera:

El prejuicio se trata de un conjunto de creencias, actitudes y emociones expresadas hacia
los miembros que pertenecen a un determinado grupo social, que normalmente suelen
ser negativas (aunque pueden ser positivas).

Al mismo tiempo, cabe sefialar que para entender el prejuicio es esencial entender el
entramado social (roles, sistema de dominancia-sumision, posicion sociocultural, etc.) y
los factores psicologicos que intervienen en su creacion, ya que en €l interviene el
componente conductual, que en ocasiones puede ser hostil y discriminatorio y en otras
ocasiones ser ambivalente y sutil, dependiendo de las circunstancias del contexto, pero
es una de las problematicas mas comunes en lo que viene a ser la sociedad (Garcia, s/f,

p. 7).

En este sentido, este estudio nos permite dar a conocer los prejuicios sociales que vienen
pasando las madres trabajadoras sexuales, ya que por el rubro laboral son juzgadas,
estereotipadas e incluso viven el rechazo por algunos individuos de la sociedad, convirtiéndolas

asi en un grupo muy vulnerable a sufrir actos de discriminacion.

Asi también, es importante mencionar que los prejuicios sociales que existen hacia las

trabajadoras sexuales tienden a demostrarse cuando “los individuos con prejuicios hacia grupos
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especificos tienden a procesar la informacion sobre estos grupos de manera diferente a la
manera en que procesan la informacién de otros grupos” (Baron y Byrne, citado en Imhoff, et
al., 2020, p. 178). En este sentido, no quiere decir que los prejuicios son creados por las mismas
personas o en tal caso son construcciones sociales creadas para poder relacionarse con mas

facilidad en algun grupo social.

Es por ello que se presentan las entrevistas aplicadas a las madres trabajadoras sexuales
del local Nocturno Night club la Jungla preguntandoles lo siguiente ;Cree que en la actualidad
aun existen los prejuicios hacia ustedes que ejercen el trabajo sexual? Obteniendo respuestas
importantes para el andlisis de investigacion correspondiente en donde nos menciona lo

siguiente:

Siempre han existido y siempre van a existir, porque la gente lo ve de mala forma y nos
califican con adjetivos que nos minimizan como mujeres a todas nosotras que somos
trabajadoras sexuales, siendo que no somos diferentes a cualquier otra, no hallo nada de
malo en lo que hacemos, para mi es un trabajo mas la verdad, como mama solo trato de
juntar el dinero para mantener a mi bebe (Y. Alvarez, comunicacion personal, 25 de
octubre 2023).

Por lo tanto, para la siguiente entrevistada menciona que desde su propia vivencia si
existe los prejuicios sociales hacia ellas por parte de la sociedad, simplemente por su trabajo el
cual ninguna de las entrevistadas lo ve como algo de malo, como lo denominan, causandoles
asi una serie de situaciones que siempre terminan vulnerando su dignidad y las exponen a

constante peligro. Por otro lado, la siguiente entrevistada nos menciona que:

Mucho, y falta mucho para que eso pueda cambiar en algin momento, nosotras las que
trabajamos aqui corremos mucho peligro, pero mas que todo por las personas que se
sienten con el derecho de juzgarnos, violentarnos o un sin fin de cosas malas que nos
pueden pasar por que no existe el respeto hacia nosotras, recién ahora que tenemos una
pequefia organizacién que nos avala, pero el que nos juzguen sigue existiendo y lo
seguird haciendo porque nadie hace nada (C. Jiménez, comunicacién personal, 05 de
octubre 2023).

De esta manera, la entrevistada igualmente siente la impotencia de que sus derechos sean

vulnerados en muchas ocasiones, aun asi, contando con Leyes o la misma organizacion existente
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que las respalda como mujeres que ejercen el trabajo sexual, a veces se ven expuestas a que sus
clientes puedan maltratarlas con la seguridad de que porque ellas ofrecen sus servicios estos

puedan agredirlas.

De igual forma, en la siguiente entrevista realizada menciona que:

Si, porque siempre nos juzgan, nos insultan o existe el rechazo por parte de la gente,
aunque digan que no, nosotras mismas tenemos que escondernos o mantenerlo en
secreto, porque las personas son bien malas e incluso otras mujeres mismas nos juzgan
y algunos de los hombres se sienten con el derecho de maltratarnos o nos hacen menos
en muchas ocasiones me han querido humillar, pero no me dejo (S. Arteaga,
comunicacion personal, 05 de octubre 2023).

Esta entrevista realizada, da un pantallazo de la realidad de la mayoria de las
entrevistadas ya que ellas mencionan que viven una doble vida secreta muchas de ellas, por
muchas razones, entre ellos, el prejuicio, rechazo, exclusion, discriminacion, entre otras

situaciones que afectan su salud mental de las trabajadoras sexuales.

Para obtener mas informacion, otra de la entrevista realizada menciona que “Existe
todavia y arto no ha cambiado casi nada, por eso siempre mantengo en secreto mi trabajo” (K.
Lima, comunicacion personal, 04 de octubre de 2023). Por lo tanto, estas mujeres viven una
doble vida por el miedo de las reacciones de las personas, ya que en su mayoria las juzgan y las

califican como malas mujeres.

Asimismo, frente al tema, otra trabajadora sexual menciona “Si, porque siempre es visto
como un trabajo de la mala vida, hasta yo misma no me gusta, pero lo hago por necesidad” (A.
Cortez, comunicacion personal, 04 de octubre de 2023). En este sentido, el relato escuchado,
nos da un pantallazo de lo que vienen enfrentando cada una de ellas y de la realidad que viven

cada una de ellas.

De esta manera, los prejuicios sociales que existen hacia las trabajadoras sexuales se lo
relaciona con la Teoria del constructivismo social de Lev Vygotsky en la que hace énfasis el

comportamiento humano o el conocimiento aprendido ya que el entorno del individuo va hacer
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un favor primordial para poder relacionarse, entonces el concepto que aprenden de las
trabajadoras sexuales vienen siendo aprendido desde hace muchisimos afios viéndose
perjudicadas las mismas, ya que su trabajo es considerado como actos malos para la sociedad y
es informacion que se va aprendiendo de generacion en generacion siendo las més afectadas

este grupo de mujeres a la hora de ejercerse en este rubro laboral.

Por otro lado, La teoria de género desde su aparicion en la década de los ochenta ha sido,
enriquecida e incluso debatida por diferentes fuentes y perspectiva. En este aspecto, las
trabajadoras sexuales afrontan constantemente la desigualdad, los prejuicios que se crearon

hacia este grupo se ve reflejado desde muchisimos afios atréas.

La teoria del género avanza, su caracter revolucionario se refleja en la diversificacion y
expansion de las identidades subjetivas que se amplia a las multiples identidades
humanas, a la construccion de la propia imagen sin necesidad de un orden
representacional heterosexual. Asi no existen dos identidades: femenino y masculino,
sino multiples, que varian con la época, la clase social, la raza y la edad. Es decir que es
una construccion social y cultural, es decir la distribucién del poder en la sociedad
(Butler, citado en Garcia, 2016, p. 9)

En este sentido, los prejuicios sociales hacia las trabajadoras sexuales, antes llamadas
damas de compafiia siguen siendo un grupo de mujeres vulnerables para la sociedad,
apuntandolas bajo un concepto malo para la demds persona, eso hace que emerjan las

problematicas sociales hacia este grupo.

La conciencia y practicas feministas de las mujeres se reflejan y vinculan plenamente
con su forma de ser madre y con una busqueda consciente por vivir una maternidad mas
liberadora que opresora. Entonces la lucha de las trabajadoras sexuales continua, porque los

prejuicios hacia ellas prevalecen en la actualidad.

Asi como lo menciona Simone de Beauvoir en la teoria feminista:

Beauvoir recalca el caracter cultural de la maternidad como un hecho no natural sino
social y politico que viene a explicar la subordinacidén femenina. Para esta filosofa, las
causas de la no emancipacion de las mujeres residen en gran parte en la maternidad,
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entendida como constructo social y cultural, como orden patriarcal que anula al sujeto
mujer y a la propia madre.

Rechazando la representacion mitificadora de la maternidad, visibiliza su lado
ambivalente, contradictorio y conflictivo.

Argumentaba que la mujer ha sido contuida en relacién con el hombre lo que ha llevado
a la opresion y exclusion en la sociedad.

Destacaba la diferencia entre sexo biologico y género como construccion social ya que
el patriarcado fue creado por la sociedad en general (Beauvoir, citado en Fernandez,
2014, p. 27).

En este sentido, la maternidad tradicional al mostrarla como un constructo social que
perpetiia la subordinacion de las mujeres. Al desmitificar su caracter idealizado, revela como
esta institucion, lejos de ser natural, responde a intereses patriarcales que limitan la libertad y

autonomia femenina.

Entonces, este grupo de madres que ejercen el trabajo sexual, no pueden ser
consideradas por la sociedad como buenas madres, ya que la construccion social creadas hacia
su persona no les permite ser madre libremente, haciendo asi énfasis a la problematica

identificada la cual es constante la exclusion, discriminacion y estigmatizacion.

4.3.2 Percepcion emocional

Para poder desarrollar la siguiente sub categoria es importante rescatar que la percepcion
emocional se la puede definir como “La habilidad fundamental de la inteligencia emocional,
esta permite todo el procesamiento de la informacion emocional. Aqui se tiene en cuenta la
aptitud para identificar correctamente como se sienten las personas” (Vargas, 2016, p. 1). En tal
sentido, las percepciones emocionales son consideradas elementales en las emociones de todo
individuo ya que cada situacion que atraviese afectara de alguna manera el estado de animo de

la persona.

A continuacion, se obtiene las entrevistas con relevancia a esta subcategoria encontrada,
la cual responden a las preguntas ;Como te sientes ante las situaciones exclusion y
discriminacion por tu trabajo? Y ;Alguna vez fuiste juzgada ‘por el hecho de ser madre y ejercer

en el trabajo sexual? la cual nos mencionaron lo siguiente:
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En esta entrevista realizada a una de las madres trabajadoras sexuales nos relata sus
sentimientos expresando lo siguiente “Siento pena la verdad por la ignorancia de la gente, ellos
facil critican, también tristeza porque no me dejan trabajar tranquila” (Y. Alvarez, comunicacion
personal, 25 de octubre 2023). En este sentido, el temor prevalece en la vida de la siguiente
mujer ya que siente ese miedo de que le puedan hacer algo a la hora de que se sepa a qué se

dedica, exponiéndose siempre, ademas vergiienza ante la mirada de la gente.

Asimismo, para respaldar mas la informacién de lo que se menciona, se describe las
demas entrevistas realizadas a las madres trabajadoras sexuales del Local Nocturno Night Club
la Jungla, la cual mencionan lo siguiente “Incomoda porque solo juzgan sin saber nada de
nuestras vidas, nosotras no obligamos a nadie” (C. Jiménez, comunicacion personal, 05 de
octubre 2023). Es por ello, que la trabajadora sexual menciona que las juzgan sin conocer la
realidad por la cual ellas atraviesan, haciéndolas sentir sentimientos de temor ante las diferentes

situaciones por las que pasan.

Otra de las trabajadoras sexuales relata su impotencia y temor ante la problematica
abordada en la investigacion, mencionando que sienten “Miedo, porque no le hacemos dafio a
nadie no obligamos a nadie tampoco y nosotras somos las malas siempre” (S. Arteaga,
comunicacion personal, 05 de octubre 2023). De esta manera, el sentimiento de temor es sin

duda uno de los principales motivos la cual las han llevado a vivir una doble vida.

De la misma forma en otra entrevista menciona que “Es dificil no, para nosotras porque
ellos juzgan sin saber las situaciones las cuales nos llevaron a ejercer el trabajo sexual y ven
las cosas desde fuera” (K. Lima, comunicacion personal, 04 de octubre de 2023). En tal sentido,
este tipo de situaciones les ha provocado temor de vivir libremente sus vidas, ya que para la

sociedad estas mujeres solo comenten actos individuos e inmorales.

Asimismo, la comunicacion abierta y sincera permite conocer y desarrollar otra de las
entrevistas realizadas en la cual menciona que se siente “Mal porque prefiero hacer esto que
hacer peores cosas como robar, pero la gente siempre lo vera de mala manera” (A. Cortez,

comunicacion personal, 04 de octubre de 2023). De esta manera, en su mayoria de las
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entrevistadas expresan el como perciben las actitudes por parte de la sociedad y de como les
afecta emocionalmente ya que se sienten juzgadas, sin saber que para ellas no sienten que lo
que hacen es algo malo, sino al contrario es una fuente de ingreso para ellas y sus hijos, también
que se ven expuestas a criticas las cuales la califican de mala manera. Para tener mas
informacion de lo que se menciona en la sub categoria abordada, se describe las entrevistas

realizadas:

De hecho, si por las mismas compafieras que no tienen hijos, lo tipico de decirnos que
somos malas madres, de hecho, son las tinicas, pero tampoco pueden hablar a lo que me
dedico ya que es un secreto para mi familia porque ellas igual se queman asi que
prefieren no decir nada con otras personas, aveces entre nosotras mismas nos hacemos
la vida imposible como se dice en vez de apoyarnos y no desmeritarnos entre nosotras
(A. Cortez, comunicacion personal, 04 de octubre de 2023).

De tal manera, que para esta madre trabajadora sexual entrevistada se ha sentido juzgada
y criticada por sus mismas compaiieras de trabajo, acusandola de ser una mala madre por ejercer
el trabajo sexual y no tener a su hija con ella, desconociendo la situacion que realmente la aflige,
sobrellevandolas a sentir miedo, tristeza o multiples emociones que las hacen sentir mal por

dedicarse a ello.

Asimismo, las demas entrevistas nos relatan lo siguiente “No, porque mis hijos no saben
y ellos y las personas mas cercanas piensan que trabajo de garzona en un karaoke” (K. Lima,
comunicacion personal, 04 de octubre de 2023). En tal sentido, es evidente que el mentir es una
de las opciones mas recurrentes a la hora de ocultar a lo que se dedican, se sienten mas seguras
escondiendo a lo que se dedican. De la misma forma, menciona que “No porque no me ando
mastranto por la calle, sino que aqui nomas en este local” (S. Arteaga, comunicacion personal,
05 de octubre 2023). Es por ello que, se observo como las mujeres que trabajan en este local,
suelen llegar ocultando sus rostros a la hora de entrar al local donde estas ejercen, para asi evitar

ser reconocidas y evitarse situaciones incomodas.

Por otro lado, la trabajadora sexual relata que “La verdad que no por algunas
compaifieras de trabajo mismo, no se ponen en el lugar de las que somos madres” (C. Jiménez,

comunicacion personal, 05 de octubre 2023). En este sentido, en la entrevista realizada, se da



58

a conocer que no solo ejercer el trabajo sexual les ha traido un sin fin de problematicas sociales,

si no que se les complica ain mas el hecho de ser madres.

Asimismo, una de ellas menciona “No porque siempre he tratado de salir adelante en
favor de mi bebe” (Y. Alvarez, comunicacion personal, 25 de octubre 2023). De esta manera,
cada una de las entrevistadas en su mayoria mantienen oculta el que ejercen el trabajo sexual
haciendo mencion que si alguna vez pasaron momentos incomodos fueron por las mimas
compaiieras de trabajo. Uno de los temores que siempre sienten las trabajadoras sexuales es
vivir en una sociedad lleno de estereotipos, con prejuicios, exclusion y la discriminacion que
pueden vivir por ejercen el trabajo sexual a su vez sienten el rechazo, es por ello que lo

mantienen siempre en secreto.

Es por ello, que para poder comprender mas sobre lo que viene a ser las percepciones
emocionales de las madres trabajadoras sexuales, se debe hacer énfasis a la teoria de género ya
que como nos menciona a continuacion en Siles y Delgado, fundamenta que “Las funciones
tradicionales de la mujer, como esposa y madre de familia, obstaculizan su plena autonomia y
su realizacion en el campo profesional y en el espacio publico” (2014, p. 6). Entonces, que
desde hace muchisimos afios la mujer viene luchando por sus derechos, y atin mas los grupos
mas vulnerables, entre ellos las trabajadoras sexuales, quienes se ven afectadas emocional y

fisicamente con actitudes de rechazo o violencia por partes de sus clientes.

Entonces con respecto a esta sub categoria y la teoria de género se relacionan en que
sigue existiendo la vulneracion de sus derechos y esto hace que se vean afectadas de alguna u

otra manera convirtiéndolas en un blanco facil ante la sociedad.

Asi también, Ortiz en cuanto a la construccion social manifiesta que:

Se puede pensar que el aprendizaje se trata de un proceso de desarrollo de habilidades
cognitivas y afectivas, alcanzadas en ciertos niveles de maduracion.

Este proceso implica la asimilacién y acomodacion lograda por el sujeto, con respecto a
la informacion que percibe. Se espera que esta informacion sea lo mas significativa
posible, para que pueda ser aprendida. Es la forma en que las sociedades crean y dan
significado a conceptos (2015, p. 99).
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Entonces, la parte emocional de este grupo de mujeres se ven muy afectados ya que los
constantes rechazos creados socialmente se ven reflejados asi mismo ellas lo manifiestan en las

entrevistas realizadas.

Por otro lado, un aporte significativo a la sub categoria realizada es la teoria del
intercambio emocional la cual es un enfoque tedrico que busca explicar como las emociones
son intercambiadas y desencadenadas en las relaciones interpersonales. Segun Homans, citado

en Fuentes, menciona que la teoria es:

Toda la conducta humana social, es decir, toda aquella que se da entre dos personas que
interactiian espontaneamente. Se enfoca en como las personas intercambian emociones
en sus relaciones interpersonales, como que las personas intercambian apoyo y
validacion. La reciprocidad emocional es fundamental para mantener relaciones
saludables. Permite comprender como las emociones influyen y se movilizan en las
relaciones interpersonales, destacando la importancia de las respuestas emocionales en
la construccion y mantenimiento de los vinculos humanos (2015, p. 3).

Por lo tanto, las emociones juegan un papel fundamental en nuestras relaciones
interpersonales, por lo que para las trabajadoras sexuales se les hace mas dificil interactuar con
otros grupos, las cuales por su trabajo son excluidas en aspectos tanto emocionales como fisicos

e integros.

4.3.3 Percepcion social hacia los hijos de las Trabajadoras sexuales

A continuacion, se presenta la siguiente sub categoria la cual fue el resultado de la
técnica e instrumento de investigacion, haciendo énfasis al como percibe la sociedad a los hijos
de las madres que ejercen el trabajo sexual, tomando en cuenta la percepcion social la cual hace
referencia a lo siguiente “La percepcion social es el estudio de las influencias sociales sobre la
percepcion. Hay que tener en cuenta que las mismas cualidades pueden producir impresiones
diferentes, ya que interactuan entre si de forma dinadmica” (Morales y Rodriguez, 2016, p. 6).
En este sentido, las percepciones que tenemos como individuos nos muchas veces son estimulos
impuestos por la sociedad, ya que varian los factores dentro de la percepcion social siendo el

ambiente un favor muy importante para poder relacionarse como humanidad.



60

Respecto a lo que refiere la siguiente sub categoria las madres trabajadoras sexuales nos
responden a la pregunta ;Sientes miedo de que tus hijos sean excluidos y discriminados por el
rubro laboral al que te dedicas? Mencionando lo siguiente “Claro que si tengo miedo a que en
alglin momento me lo rechacen por mi culpa” (Y. Alvarez, comunicacién personal, 25 de
octubre 2023). Tomando en cuenta esta entrevista la madre tiene ese temor a que su hija sufra
las consecuencias del trabajo de ella, ya que para la sociedad conlleva estar rodeada de una vida
mala, siente que su hija pagara las consecuencias de sus actos, pero espera que si en algin
momento ella llega a enterarse a que se dedicaba su madre pueda entenderla, pero vive con ese

constante temor.

Asimismo, otra de las entrevistadas nos menciona que “Mucho, porque mis hijos no
tienen culpa de nada” (C. Jiménez, comunicacion personal, 5 de octubre 2023). De esta manera,
el temor que sienten este grupo de mujeres es evidente, ya que sienten que el ejercer el trabajo
sexual es un peligro en la vida de sus hijos y optan por ocultar a lo que se dedican viviendo asi
una doble vida. De igual manera, otra madre menciona “Por supuesto es un miedo que tenemos
todas las mamas que ejercemos esto, que por nuestra culpa nuestros hijos puedan sufrir” (S.
Arteaga, comunicacion personal, 5 de octubre 2023). Se puede evidencias que esta madre tiene
miedo a que sus hijos sufran o se expongan a situaciones que pueden afectar su salud mental ya
que sienten que sus hijos solo pagan las consecuencias de sus actos.Por otro lado, para obtener
mas informacion de lo mencionado, se describe la entrevista realizada a otra madre trabajadora
sexual la cual relata “Pues claro a que madre le gusta ver a sus hijos sufrir y menos si es tu
culpa” (K. Lima, comunicacion personal, 04 de octubre de 2023). De esta manera, se puede
evidenciar que estas mamas, tratan de ocultar a lo que se dedican y pues asi evitan que sus hijos

puedan sufrir situaciones incomodas.

De la misma manera otra de las entrevistadas menciona que “Demasiado, ojala ya
pronto pueda dejar de hacerlo, pero la situacion econdémica estd dificil” (A. Cortez,
comunicacion personal, 4 de octubre de 2023). En tal sentido, estas narraciones del grupo de
estudio nos refieren al miedo que atraviesa cada una de ellas, ya que ejercerse en ese trabajo es
catalogado como hacer algo malo, sienten ese temor de que sus propios hijos los rechacen o

peor aun que ellos sean rechazados o excluidos por la sociedad, viven en constante prejuicios
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y no quieren que sus hijos paguen por culpas de ellas, y se enfrenten a situaciones incomodas

por las que pasen.

4.4 Trayecto de vida

En la siguiente categoria identificada se describe lo que viene hacer el trayecto de vida de

las madres trabajadoras sexuales del local nocturno Night Club la Jungla. Por lo que es

importante saber que el trayecto de vida viene hacer las experiencias de vidas a lo largo de la

vida de las personas.

Por lo tanto, para Siles y Delgado “El género es visto como una categoria desvinculada del

sexo, puramente cultural, sin arraigo alguno en la condicion humana. Asi lo comprende la

llamada teoria de género” (2014, p. 2). En este sentido, la vida de este grupo de mujeres esta

relacionada de gran manera con la teoria de género, ya que a lo largo de su vida estas mujeres

viven en la lucha constante contra la desigualdad.

Tabla 3

Categoria: Trayecto de vida

CATEGORIA

SUB CATEGORIA

PREGUNTAS

Trayecto de vida

Insercion al Trabajo Sexual

(Cual fue el motivo por el que
ejerces el trabajo sexual?

(A qué edad comenz6 a ejercer
el trabajo sexual?

(Hace cuanto tiempo trabaja
en el local nocturno Night
Club La Jungla?

(Como es su relacion con sus
compaieras de trabajo y
duefios del local donde
trabaja?

(Como describe usted el
trabajo que ejerce?
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(Cree usted que el ingreso de
este trabajo es suficiente para
cubrir sus necesidades y la de
su familia?

(Como se sostuvo
econdmicamente en  este
proceso de la maternidad?
(En todo este proceso de la
maternidad tuvo el apoyo de
padre de sus hijos?

Maternidad y Trabajo

Sexual

(Cuando se enterd que seria
mamé ya ejercia el trabajo
sexual?

(Cual es su nombre, donde
nacid y cuantos afios tiene?

(Nivel de instruccion?
(Cual es su estado civil?
(Cuantos hijos tiene?

(Has sufrido actos de faltas de
respeto o violencia por parte
de los clientes hacia tu
persona?

(Consideras que tu trabajo a
menudo es un peligro paratiy
tu familia?

(Su familia estd enterada de
que ejerces el Trabajo Sexual?

(Piensas que ser mama es un
obstaculo para ejercer el
trabajo sexual?

(Qué pensabas al momento de
haber entrado en la etapa de la
maternidad y el ejercer el
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trabajo sexual como rubro
laboral?

(Cambiarias de tu vida y por
qué?

Nota. La siguiente tabla muestra la segunda categoria y sub categorias con sus respectivas

preguntas. Elaboracion propia (2023).

4.4.1 Insercion al Trabajo Sexual

Primeramente, es importante describir lo que viene a ser la insercion laboral la cual

Alfredo, citado en Loaiza, lo define como:

La insercion laboral apuesta por la incorporacion en el mercado de trabajo, puesto que
considera que un trabajo permite a la persona acceder a la esfera econdmica de la
sociedad, lo que facilita el acceso a otro tipo de esferas (social, politica, cultural...).

La insercion laboral se desarrolla dentro de un entorno productivo, con funcionamiento
de empresa, que resulta educativo para la persona, entonces se refiere al proceso de
incorporacion de las personas en el mercado laboral dentro de la sociedad actual (2013,

p. 10).

En este sentido, la insercion laboral a cualquier tipo de empleo va a generar a economia
financiera para la persona, la cual ayudara de alguna manera a que pueda sustentarse de alguna

manecra.

La insercion laboral no solo implica acceder a un empleo, sino que también representa
un proceso formativo dentro del entorno empresarial, facilitando la integracion de las personas

al mercado laboral y a la dindmica social contemporanea.

A continuacion, se detallan las entrevistas realizadas a algunas de las mujeres
trabajadoras sexuales de local nocturno Night Club la Jungla, respondiendo a la pregunta ;Cual
fue el motivo por el que ejerces el trabajo sexual? Mencionando lo siguiente “Es que estaba

metida en el mundo de las drogas y a veces para comprar tuve que trabajar aqui” (Y. Alvarez,



64

comunicacion personal, 25 de octubre 2023). Es por ello, que una de las causas principales al
ejercer el trabajo sexual viene hacer las adicciones la cual venden su cuerpo para obtener dinero

y asi poder comprarse drogas para poder calmar su adiccion a estas sustancias.

De igual forma, otras de las entrevistas hacen mencion a lo siguiente “Por el dinero mas
que todo porque era dinero facil para mi” (C. Jiménez, comunicacion personal, 05 de octubre
2023). Por el cual para ella se le facilitaba obtener dinero teniendo relaciones sexuales a cambio

del dinero por lo que se le hizo mas accesible para ella mantenerse en ese rubro laboral.

Asimismo, otras de las entrevistadas hacen mencion de como fue que comenzo6 a ejercer
el trabajo sexual describiendo que “Porque me sali de casa, me gustaba andar en pandillas y
pues me meti a este trabajo porque otra amiga me hablo y comencé a viajar ejerciendo” (S.
Arteaga, comunicacion personal, 05 de octubre 2023). De esta manera, este relato revela, el
como la influencia de las amistades puede afectarles de gran manera en sus vidas, tomando asi
decisiones que les afectan en su futuro. Entonces, el relato muestra como las amistades pueden
tener un impacto significativo en las decisiones que tomamos, influyendo directa o

indirectamente en el rumbo de nuestra vida y en las consecuencias que enfrentamos a futuro...

De igual manera, para obtener mas informacion de lo mencionado, se describe otras
entrevistas realizadas la cual menciona “Porque queria escaparme de mi casa y ser mas
independiente ya que tenia muchos hermanos” (K. Lima, comunicacion personal, 04 de octubre
de 2023). En tal sentido, estas entrevistas nos describen que el motivo principal para ejercer el
trabajo sexual fue la poca comunicacion familiar y falta de apoyo hacia estas mujeres ya que a
su corta edad optaron por salirse de sus casas siendo una de las causas mas comunes la poca

funcionalidad en el mismo nucleo familiar.

Y, por ultimo, la siguiente entrevista nos mencionaba “Mas que todo la necesidad
econdémica” (A. Cortez, comunicacion personal, 04 de octubre de 2023). En tal sentido, nos da
a conocer que su principal causa de insercion al trabajo sexual fue la necesidad economica, para
ella y su familia ya que este trabajo le brindo el ingreso para sustentar a ella y su madre, lo le

gusta el rubro al que se dedica, pero menciona que es la manera mas facil de poder obtener
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dinero. Finalizando con la informacion se analiza, que una de las principales causas de insercion
al trabajo sexual es la necesidad economica la cual les permiti6 el sustento econdémico para ellas
y su familia, asi también las adicciones o la mala relacion familiar, motivo por el cual las obliga

a mudarse a otros lugares para asi prostituirse sin ser reconocidas familiares o conocidos.

4.4.2 Maternidad y Trabajo Sexual

Para desarrollar la siguiente sub categoria es importante describir lo que viene hacer la

maternidad en donde Venegas menciona que:

La maternidad plantea que ser madre es el destino natural de las mujeres basandose en
el hecho de que su cuerpo presenta una aparente predisposicion biologica para
desarrollar el instinto materno. Sefiala que la maternidad es una cualidad intrinseca de
la mujer que se exalta, idealiza y colma de numerosos y sublimes significados que la
transforman en via predilecta para consolidar su feminidad. Entonces ser madre esta
idealizado socialmente (2020, p. 14).

Entonces, el termino de maternidad es un concepto que fue construido socialmente la
cual encasilla a la mujer en términos nacid para ser madre la maternidad también se asocia con
el sufrimiento y el sacrificio, convirtiendo a la mujer en un ser admirable que se complace y
gratifica en el ejercicio de su rol, pero cuando lo son mujeres trabajadoras sexuales es inevitable

que se catalogue como algo imposible para la sociedad ya que son vistas como malas mujeres.

Por otro lado, la maternidad y el trabajo sexual es definida de la siguiente manera “la
mujer que se prostituye transgrede los estandares de respetabilidad social y pasa a ocupar un
lugar de marginacion relativa que la hace acreedora de un estigma” (Venegas, 2020, p. 24). En
tal sentido, la madre que ejerciera el trabajo sexual se expone a vivir en constante estigma y
exclusion para la sociedad ya que es visto de una manera de falta de respeto para el resto de las

mujeres. A continuacion, se presenta, los resultados de las siguientes entrevistas realizada:

La siguiente trabajadora sexual nos responde a la pregunta ;Cuando se enter6 que seria
mama ya ejercia el trabajo sexual? que “Si ya trabajaba, tuve que dejar de trabajar y mi madre

fue la unica que me apoyo econémicamente y por ahora ella tiene a mis tres niflas mientras yo



66

trabajo” (S. Arteaga, comunicacion personal, 05 de octubre 2023). Ella en su relato describe
que dejo de trabajar al momento de que se enterd que seria mama, el padre del bebe la cual era
un enamorado de aquel tiempo no quiso afrontar su paternidad huyendo y no volvio a saber de
¢l, asimismo, con la tinica que tiene apoyo es el de su madre la cual fue quien la acompafio en

todo este proceso.

Asimismo, otra de las trabajadoras sexuales relata que “Si, pero mas bien contaba con el
apoyo de mi amiga ella me ayudo bastante en todo este proceso” (Y. Alvarez, comunicacion
personal, 25 de octubre 2023). En este caso, conto con el apoyo de una amiga, ya que la
entrevistada nos relata que se alejo de su familia hace muchos afios, siendo este otro de las

causas que la ha llevado a ejercer el trabajo sexual.

La siguiente entrevista menciona algo similar “Si, deje un tiempo por mi embarazo ahi
tenia el apoyo econdmico de mi ex esposo, el me ayudo bastante” (C. Jiménez, comunicacién
personal, 05 de octubre 2023). En este sentido, las entrevistadas ya ejercian el trabajo sexual,
ellas dicen que obviamente dejaron de trabajar por su proceso de gestacion en la cual Barraza
menciona que “La gestacion es considerada como un proceso fisioldgico que conlleva a cambios
anatomicos, funcionales, bioquimicos y psicologicos que ocurren en la mujer” (2015, p. 1). En
este sentido el proceso de gestacion genera grandes cambios en la vida de estas mujeres, ya que
sus cambios fisicos del cuerpo serian evidentes, es asi que las entrevistadas mencionan que
contaron con el apoyo de alguien cercano, en la actualidad lo siguen realizando. Por otra parte,
esta mujer trabajadora sexual relata que “Pues no, porque yo los tuve a mis hijos peladita a los
15 y 16 afos y ya para criarlos trabajaba de trabajadora sexual” (K. Lima, comunicacion
personal, 04 de octubre de 2023). En este relato nos da a conocer que para poder mantener a sus

hijos y tener un ingreso econémico.

Por otro lado, otra de las entrevistadas menciona que “No y me toco hacerlo por
necesidad” (A. Cortez, comunicacion personal, 04 de octubre de 2023). Es decir, que la primera
ya era madre cuando comenzé a ejercer el trabajo sexual, se le facilitaba obtener dinero y lo
oculta ante sus hijos fingiendo que trabaja de garsona. Finamente es importante mencionar que

ser madre-trabajadora sexual representa una aparente contradiccidon que hace imposible su
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combinacion en sentido positivo. Esto sucede a casusa de que, en el contexto de su trabajo, la
sexualidad la cual la Organizacion Mundial de la Salud lo denomina como “Un aspecto central
del ser humano, presente a lo largo de su vida. Se vivencia y se expresa a través de
pensamientos, fantasias, deseos, creencias, actitudes, valores, valores, conductas, practicas,
papeles y relaciones interpersonales (2011, p. 3). En este sentido, la sexualidad viene hacer
procesos por el cual atraviesan todos los seres humanos. Este aspecto central del ser humano
se manifiesta de forma integral a lo largo de toda la vida, influyendo en su manera de pensar,

sentir, actuar y relacionarse con los demas, siendo clave en la construccion de su identidad.

4.5 Dinamica Familiar

A continuacion, se describe la categoria de dindmica familiar, siendo muy importante

para la investigacion, mencionando lo siguiente:

La dindmica familiar surge como una critica a los supuestos de unidad, interés comuin
y armonia que tradicionalmente se habian dicho acerca de las familias; de hecho,
asomarse a cada familia entrafia hallar diferencias, desigualdades y conflictos (Torres,
citando en Torres, et al., 2015, p. 49).

Por lo tanto, la dinamica familiar viene siendo la relacion, interaccidon, comunicacion,

diferencias, entre otros que puede tener una familia. Es por ello que se demuestra la siguiente:

Tabla 4

Categoria: Dinamica Familiar

CATEGORiA SUB CATEGORIA PREGUNTAS
Dinamica Familiar (COomo esta constituida su familia?
Tipo de Familia (,Qué rol cumple cada

miembro de su familia?
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Comunicacion en familia

(Usted y su familia se comunican a

menudo sus sentimientos y opiniones?

(Al tomar cualquier tipo de decisiones
toma en cuenta la opinién de todos? ;Por

que?

(Cree usted que la relacion con sus hijos ha
cambiado o vaya a cambiar al ejercer usted

el trabajo sexual?

(Como trata usted o trataria el tema de su

trabajo con sus hijos?

[ Tienes miedo de que tus hijos te rechacen

por ser trabajadora sexual?

(De qué manera se proyecta en un futuro

con su familia?

Convivencia Familiar

(Hébleme de la relacion que tiene con su

familia?

(Como es la dindmica familiar entre todos?

Nota. En la siguiente tabla se da a conocer la ultima categoria de los resultados de la

investigacion. Elaboracion propia, (2023).

4.5.1 Tipo de Familia

En la siguiente sub categoria se importante mencionar lo que vienen hacer el tipo de

familia, pero primeramente conoceremos un pequeno concepto de del término familia la cual
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se denomina como “La familia conforma la entidad mas relevante dentro de la sociedad, ya
que, es la encargada de proporcionar y transferir modelos de conducta, ademas, de facilitar un
ambiente idoneo para el desenvolvimiento de nifios y nifias (Luje, citado en Barzallo y Pauta,
2022, p. 10). En este sentido, la familia es aquella que retine a miembros parientes que poseen
vinculos sanguineos entre si, convirtiéndolos en el primer grupo de interaccion social. Por lo

cual estos vienen hacer los diferentes tipos de familia que existen:

1. Familia extensa. Esta constituida por més de dos generaciones en el hogar de los
abuelos.

2. Familia nuclear integra. Son matrimonios casados en primeras nupcias y con hijos
bioldgicos. Dentro de este tipo de familias se encuentran los tres subsistemas de
relaciones familiares: adulto-adulto (entre pareja), adulto-nifio (entre padres e hijos)
y nifio-nifio (entre hermanos).

3. Familia nuclear ampliada. Familias en que se incluye a otras personas, que pueden
tener algun tipo de vinculo consanguineo (madre, tios, sobrinos)

4. Familia monoparental. Es aquella en que un solo conyuge esta con la responsabilidad
total de la crianza y convivencia de los hijos.

5. Familia reconstituida. Es una familia en la que dos personas deciden tener una
relacion formal de pareja y forman una nueva familia, pero como requisito al menos
uno de ellos incorpora un hijo de una relacion anterior. Estos tipos de familias pueden
variar segun aspectos econdmicos, sociales y culturales (Zurro, citado en Avilés,
2016, p. 25).

Por lo tanto, en la sociedad existen muchos tipos de familia, y los mas comunes
identificadas en las entrevistas aplicadas a las madres trabajadoras sexuales del local nocturno
Night Club la Jungla de la ciudad de Cobija, las cuales tres son del tipo monoparental y dos de
tipo de familia reconstituida. Existen diversos tipos de familia que reflejan la diversidad y los
cambios sociales de nuestra época. Cada una, ya sea nuclear, extensa, monoparental,
homoparental o ensamblada, cumple un papel fundamental en el desarrollo emocional, social y
cultural de sus miembros, demostrando que lo més importante no es la estructura, sino el amor,

el respeto y el apoyo que se brindan entre si.

Es por ello que las siguientes entrevistadas son del tipo de familia monoparental en la
cual menciona lo siguiente “Por ahora yo y mi bebe nomas” (Y. Alvarez, comunicacion
personal, 25 de octubre 2023). En esta entrevista nos relata que ella vive inicamente con su

bebe, siendo ella la que genera sus ingresos para ambas.
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Asimismo, en otra entrevista menciona que son “Mi padre, mis 2 hermanos, y mis hijos”
(C. Jiménez, comunicacion personal, 05 de octubre 2023). En tal sentido, esta trabajadora
sexual nos revela que es del tipo de familia extensa, ya que son mas de dos generaciones en la

familia de ella.

Por otro lado, de igual manera la entrevistada nos expresa que “En una casa vive mi
madre con su pareja, hermanos y mis hijas y yo alquilo aparte” (S. Arteaga, comunicacion
personal, 05 de octubre 2023). Por lo tanto, ella describe que de igual manera vive en un tipo

de familia ampliada o extensa.

De esta manera, para respaldar la informacién en la investigacion otra de ellas nos
menciona que “Solo somos mi madre mi bebe y yo” (A. Cortez, comunicacion personal, 04 de
octubre de 2023). En este sentido, estas mujeres madres que ejercen el trabajo sexual son del
tipo de familia extensa o ampliada ya que ellas son las que se encargan de sustentar a su familia.
Por otro lado, existe el relato de otra entrevistada la cual mencionan lo siguiente “Tengo mi
pareja y dos hijos, pero solo uno a mi cargo” (K. Lima, comunicacion personal, 04 de octubre
de 2023). Por lo tanto, esta nos menciona que es del tipo de familia reconstituida ya que sus
hijos conviven con su padrastro, pareja actual desde hace muchos afos, y se han apoyado

mutuamente en todos estos anos.

4.5.2 Comunicacion en familia

La comunicacion familiar es de suma importancia ya que a través de la comunicacion
establecemos contacto con las personas, transmitimos nuestros pensamientos y sentimientos, es
este sentido todos por muy distintos que seamos, queremos ser escuchados, comprendidos y
tenidos en cuenta empezando desde el nucleo familiar. A continuacion, daremos a conocer la

importancia de que exista la comunicacion familiar:

Para que se genere una adecuada interaccion en el sistema familiar se utiliza la
comunicacion, medio, a través del cual se entabla un dialogo participativo y se establece
y se mantiene relaciones sanas y gratificantes, una buena comunicacion entre los padres
y adolescentes se convierte en un factor preventivo para el desarrollo sano de los
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jovenes, en tanto estimula la confianza mutua y facilita a los padres su labor formadora,
al existir un canal abierto para intercambiar experiencias ¢ ideas y asi mejoran la calidez
de familiar (Toston, 2016, p. 14).

En este sentido, la comunicacion familiar es de suma importancia ya que es la clave para
mantener buenas relaciones en el interior de la familia; ademas ayuda a los padres en la
formacion de los hijos. Es por ello que a continuacion se relata las entrevistas realizadas a las

madres trabajadoras sexuales del local nocturno Night Club la Jungla de la ciudad de Cobija.

La verdad que no tengo contacto con mi familia, pero espero que con mi nifia sea asi
diferente, ahorita ella es un bebe aun pero mas adelante ya ira entendiendo las cosas, que
pueda tener esa confianza conmigo de poder hablar las cosas, pero a veces no es como
uno espera, solo quiero darle lo mejor, entre el dia me la paso con ella y pues en la noche
me toca dejarla a cargo de nifiera.

No hablo con mis padres tampoco y pues solo mi bebe y yo (Y. Alvarez, comunicacion
personal, 25 de octubre 2023).

De esta manera, para esta trabajadora sexual fue dificil ya que siempre la paso sola, ya
que se alejo de sus familiares, se mudé aqui a Cobija, y por el momento solo vive con su hijita,
ella es un bebe aun y ella piensa que mediante vaya creciendo la bebe piensa dejar este trabajo,

expresa que la criara bajo la confianza el que pueda decirle todo lo que sienta.

Asimismo, otra de las mujeres entrevistadas expresa que ha tenido que diversas

situaciones dificiles, es por ello que menciona lo siguiente:

Casi nunca es muy dificil para mi poder contarles las cosas a ellos, menos con mis hijos
ellos son nifios aun y se han criado con mi padre, casi no puedo hablar con ellos como
se debe ya que ellos viven en Beni y pues de la pregunta del como estan no pasa (C.
Jiménez, comunicacion personal, 05 de octubre 2023).

Por lo tanto, nos refleja que no existe la comunicacion familiar, ni con sus hijos ni su
padre, la distancia puede ser una de las causas principales, a medida que pasa el tiempo sus hijos
crecer y va creciendo la esa desconfianza hacia su propia madre, pero ya los motivos son ajenos
a ellos. Por otro lado, a ella le cuesta demasiado expresar lo que siente a su familia porque no

la apoyaran en lo que ella hace.
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De la misma forma la siguiente expresa que “Casi nunca porque nunca existié esa
confianza de poder expresarme libremente con ella por miedo o vergiienza talvez, pero es poca
las veces que puedo decirle o contarle como realmente me siento” (A. Cortez, comunicacion
personal, 04 de octubre de 2023). En este sentido, prevalece la poca comunicacion en la familia
de esta trabajadora sexual, ella siente vergilienza al querer expresar sus sentimientos o lo que

piensa, siendo este una de las causas principales a la poca comunicacién familiar.

Por otro lado, nos menciona que “De vez en cuando, no es muy comun pero ya que mi
hijo es adolescente y casi no se comunica con nosotros” (K. Lima, comunicacion personal, 04
de octubre de 2023). Por lo tanto, nos describe que es dificil que ellos hablen como familia, su
hijo estd en constante rebeldia, la cual no les permite poder comunicarse a menudo con ellos,

siendo asi una familia que expresa poco su sentir entre ellos.

Asimismo, otra de las mujeres nos relata que “Si con mi madre mas que todo y con mis
nifias trato de hablar siempre, no quiero que pierdan esa confianza en mi” (S. Arteaga,
comunicacion personal, 05 de octubre 2023). En este sentido, para esta trabajadora sexual si se
comunica a menudo con su madre, le cuenta sus cosas y le pregunta sobre alguna decision que

piense tomar siendo este un factor fundamental en la comunicacion en la familia.

Finalmente, esta sub categoria también se relaciona con la teoria general de sistema ya
que, si no existe comunicaciéon familiar, no puedes expresarte libremente, asimismo esto
provoca que por la poca comunicacion con sus hijos estos podrian desarrollar dificultades en

sus habilidades comunicativas, afectando negativamente en la forma de relacionarse con otros.

4.5.3 Convivencia Familiar

Para la siguiente sub categoria es importante hacer referencia al significado de

convivencia familiar:

Es un proceso que va mas alla de compartir lo cotidiano, como acompafiar una mesa,
reunirse en la habitacion, ver television, ayudar en las tareas, escuchar musica, etc. Es
un acoplamiento constante con un vinculo afectivo que se sustenta en valores, normas,
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dialogo, y sobre todo la interaccion mutua entre sus miembros de cada familia. la familia
se fortalece a través del vinculo afectivo basado en valores, normas y un didlogo
constante (Palomino, 2014, p. 3).

En este sentido, como seres humanos necesitamos de un lugar para vivir, compartir,
dialogar e interactuar; somos sujetos necesitados de amor, de afecto, de comprension y de todo
aquello que forme parte de las relaciones familiares. Es por ello que a continuacion se presentan

las entrevistas realizadas a las madres trabajadoras sexuales del local la Jungla:

En el siguiente relato nos menciona que la convivencia en familia es “Un poco alejada
con mi familia ya que yo vivo aca sola y ellos en Riberalta” (C. Jiménez, comunicacion
personal, 05 de octubre 2023). De esta manera, la convivencia en esta familia se limitd
demasiado, ya que esta entrevistada vive en otro departamento, para poder ocultar que ejerce el

trabajo sexual.

Asimismo, la siguiente menciona que “Por el momento el tinico contacto familiar que
tengo es mi madre por el hecho que me apoya con mi bebe y pues hablamos lo necesario y lo
referente con mi hijo nomas” (A. Cortez, comunicacion personal, 04 de octubre de 2023). En
este sentido, estas relatan que la convivencia en familia no existe ya que sus hijos estan en otro

departamento y la distancia impide que puedan pasar tiempo juntos.

Por otro lado, la siguiente nos menciona que “Normal, yo y mi pareja vivimos solo con
uno de mis hijos y pues nos llevamos en familia muy bien, siempre tratando de que mi hijo
ayude en la casa” (K. Lima, comunicacién personal, 04 de octubre de 2023). En esta familia es

mas la convivencia, ya que viven juntos y se ven a diario.

En la siguiente entrevista menciona que “Es bien nomas nos llevamos bien todos y yo
trato de pasar todo el tiempo posible con mis hijas” (S. Arteaga, comunicacion personal, 05 de
octubre 2023). En tal sentido, ella trata de que la convivencia sea lo mas que puede, trata de
pasar el mayor tiempo posible con sus hijos. Y, por ultimo, en la entrevista realizada menciona
que “Trato de estar lo mas que puedo con mi bebe” (Y. Alvarez, comunicacion personal, 25 de

octubre 2023). En este sentido, estas madres si tienen mas contacto con sus hijos, nos 73
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manifiestan que tratan de pasar el mayor tiempo con sus hijos, el dialogo es poco eso si, la
convivencia se da de vez en cuando, la convivencia es un problema que se ve reflejado ya que

no existe esa cercania familiar que es favorecedor para los nifios.
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CONCLUSIONES

En la presente tesis de investigacion se presentan los resultados de los objetivos
planteados en lo que respecta analizar la maternidad desde la perspectiva de mujeres
trabajadoras sexuales del local nocturno Night Club la Jungla de la ciudad de Cobija, la cual se

detallan a continuacion:

Construcciones Sociales

Se concluye que los prejuicios sociales hacia las madres trabajadoras sexuales es una de
las construcciones sociales existentes en la sociedad, ya que desde su propia vivencia si existe
los prejuicios sociales hacia ellas por parte de la sociedad, simplemente por su trabajo el cual
ninguna de las entrevistadas lo ve como algo de malo, como lo denominan, causandoles asi una
serie de situaciones que siempre terminan vulnerando su dignidad y las exponen a constante

peligro.

La mayoria de las mujeres entrevistadas, mencionan que viven una doble vida secreta,
por muchas razones entre ellos; el prejuicio, rechazo, exclusion, discriminacion, entre otras
situaciones que afectan su salud mental de las trabajadoras sexuales. Es por ello que ocultan a
que se dedican, algunas de estas mujeres se trasladan a otros departamentos en donde no puedan
reconocerlas ni sus familiares ni conocidos, asi también mienten a sus familiares a la hora de

decir en que trabajan.

Las mujeres que ejercen el trabajo sexual a veces se ven expuestas a que sus clientes
puedan maltratarlas con la seguridad de que porque ellas ofrecen sus servicios estos puedan
agredirlas, siendo otra de las problematicas por el que pasan las trabajadoras sexuales del local
la Jungla, también han pasados situaciones de que los clientes las tratan bruscamente

incrementando la posibilidad de que puedan sufrir algin tipo de violencia hacia su persona.

La percepcion emocional, de las madres trabajadoras sexuales también se ven afectadas

por el miedo de que le puedan hacer algo a la hora de que se sepa a qué se dedica, exponiéndose
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siempre, ademas vergiienza ante la mirada de la gente, asi también las hace sentir emociones
tales como miedo, inseguridad o vergiienza. La mayoria de las entrevistadas expresan que se
sienten juzgadas, sin saber que para ellas no sienten que lo que hacen es algo malo, sino al
contrario es una fuente de ingreso ya que la necesidad econdmica fue el factor principal para

ejercer el trabajo sexual.

La percepcion social hacia los hijos de las madres que ejercen el trabajo sexual es otro
de los temores por el cual atraviesan estas mujeres ya que temen que sus hijos sufran las
consecuencias del trabajo de ellas, ya que para la sociedad conlleva estar rodeada de una vida
mala, siente que su hija pagara las consecuencias de sus actos, pero espera que si en algun

momento ella llega a enterarse a que se dedicaba su madre pueda entenderla.

Trayecto de vida

En la mayoria de las entrevistas realizadas a las mujeres que ejercen en el local la Jungla
son provenientes de Beni y Brasil. Trabajan aqui porque nadie las conoce y no pueden ser
reconocidas por familiares o conocidos, la mayoria de ellas no han terminado su bachillerato y

han truncado sus estudios por diferentes motivos.

Las mujeres madres trabajadoras sexuales casi todas son madres solteras, ejerciendo el
trabajo sexual entre las edades de 14 a 20 afios por diferentes motivos entre ellos, las adicciones
la cual venden su cuerpo para obtener dinero y asi poder comprarse drogas para poder calmar
su adiccion a estas sustancias, otra fue la poca comunicacion familiar y falta de apoyo hacia
estas mujeres ya que a su corta edad optaron por salirse de sus casas y la necesidad econdmica,

la cual les brindo el ingreso para sustentar de una manera mas facil.

La relacion con sus compaiieras de trabajo y el duefio es super bien como lo manifiestan
la mayoria, hasta el momento no se ha manifestado ningtn tipo de problema, asimismo, ellas
no consideran su trabajo como malo sino al contrario, lo ven mejor ya que mucho peor es robar
como estas lo mencionan. Por otro lado, en cuanto refiere su maternidad las que ya ejercian el

trabajo sexual mencionan que dejaron de trabajar al momento de que se enteraran que serian
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mama, y las otras ya eran madres cuando comenzaron, esto fue uno de los motivos por el cual

comenzaron a trabajar en este rubro, para mantener a sus hijos.

Para estas mujeres el ser madre y ejercer el trabajo sexual se les complica mucho, ya que
estd de por medio la estigmatizacion, los prejuicios, la exclusion y la discriminacion, razones
por el cual deciden irse a otro lado a trabajar en la prostitucion o también vivir una vida secreta

en donde nadie sepa a lo que se dedican por temor a que su familia salga afectada.

Dinamica familiar

Para las trabajadoras sexuales ha sido complicado la relacion, interaccion y
comunicacion en sus familias por lo que es importante conocer el tipo de familia al cual
pertenecen estas madres que ejercen el trabajo sexual la cual son del tipo monoparental y del
tipo de familia reconstituida. Asi también, la dindmica familiar juega un papel fundamental ya

que este coadyuvara a su desarrollo de cada integrante de la familia.

Por otro lado, es importante mencionar que la comunicacién en familia en las
trabajadoras sexuales del local nocturno Night Club la Jungla, ya que se analiz6 el como esta
mujer se alejo de sus familiares, asimismo, se refleja que para algunas de estas mujeres que no
existe la comunicacion familiar, ni con sus hijos ni su padre, la distancia puede ser una de las
causas principales, a medida que pasa el tiempo sus hijos crecer y va creciendo la esa

desconfianza entre su nucleo familiar.

Y, por ultimo, con respecto a la convivencia familiar se concluye que para la mayoria de
estas mujeres no existe el tiempo en familia ya que sus hijos estan en otro departamento y la
distancia impide que puedan pasar tiempo juntos. O también que la convivencia se da de vez en
cuando, la convivencia es un problema que se ve reflejado ya que no existe esa cercania familiar

ya que no estan acostumbrado a convivir en familia.
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RECOMENDACIONES

Se recomienda a la Universidad Amazonica de Pando:

A la Facultad de Ciencias Sociales y Humanisticas de la carrera de Trabajo Social
realizar la socializacion a la poblacidon en general sobre la ley integral para garantizar a
las mujeres una vida libre de violencia N° 348 para erradicar todo tipo de violencia

contra las mujeres trabajadoras sexuales.

A la Facultad de Ciencias Sociales y Humanisticas mediante la carrera de Psicologia,
brindar talleres sobre la importancia de la salud mental dirigido a las madres solteras

que ejercen el trabajo sexual.

En colaboracion con la Facultad de Ciencias de la Salud realizar diferentes talleres de
concientizacion y prevencion a las trabajadoras sexuales sobre todas las enfermedades

de trasmision sexual.

Se recomienda al Servicio Departamental de Salud SEDES Pando:

Realizar el control necesario para que todas las mujeres trabajadoras sexuales cuenten
con la atencion integral sobre el control sanitario a través de las supervisiones

constantes.

Se recomienda a las autoridades municipales y departamentales:

Realizar la implementacion de politicas publicas que generen empleo para dar
oportunidades de trabajo a las madres solteras que ejercen el trabajo sexual, para el

mejoramiento de la calidad de vida con diferentes alternativas de &mbitos laborales.

Promocionar la ley contra el racismo y toda forma de discriminacion N° 045 que

respalda a las madres solteras que ejercen el trabajo sexual.
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Se recomienda a las instituciones publicas educativas:

e Contribuir con la reinsercion educacional de manera gratuita a todas las madres solteras

trabajadoras sexuales que desean dar continuidad con su formacion educativa.
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Anexo

1
GUIA DE ENTREVISTA

Entrevistador: Univ. Tatiana Rodriguez Ramirez

Entrevistado:

Fecha:

Hora de inicio: Hora final:

Analizar la maternidad desde la perspectiva de mujeres trabajadoras sexuales
del local nocturno Night Club La Jungla de la ciudad de Cobija, Gestion 2023

Objetivo Describir las construcciones sociales que existen desde la maternidad de las
mujeres trabajadoras sexuales del local nocturno Night Club La Jungla de la ciudad
de Cobija, Gestion 2023

JAlguna vez fuiste juzgada “por el hecho de ser madre y ejercer en el trabajo sexual?

Usted cree que en la actualidad atn existen los prejuicios hacia ustedes que ejercen el
trabajo sexual?

(Como te sientes ante las situaciones exclusion y discriminacion por tu trabajo?

,Coméntame las situaciones mas incomodas que te han hecho sentir las personas por tu
trabajo?

JAlguna vez haz sentido que tus derechos han sido vulnerados?

Sientes miedo de que tus hijos sean excluidos y discriminados por el rubro laboral al
que te dedicas?

. Qué beneficios sociales tienes?

(Recibid el subsidio en su estado de gestacion correspondiente? ;A los cuantos meses
de gestacion?



9.

p—

0 ® N N kv D

[
=)

11.

12.
13.
14.
15.
16.

17.
18.
19.

(Cree que por el ejercer el trabajo sexual pueda perder los derechos legales sobre sus
hijos?

Objetivo: Conocer el trayecto de vida desde la perspectiva de la maternidad
de las mujeres trabajadoras sexuales del local nocturno Night Club La Jungla
de la ciudad de Cobija, Gestion 2023

. Cual es su nombre, donde naci6 y cuantos afios tiene?

JNivel de instruccion?

. Cuadl es su estado civil?

. Cuantos hijos tiene?

A qué edad comenz6 a ejercer el trabajo sexual?

. Cual fue el motivo por el que ejerces el trabajo sexual?

Hace cuanto tiempo trabaja en el local nocturno Night Club La Jungla?

.Coémo es su relacion con sus compaifieras de trabajo y duefios del local donde trabaja?

.Como describe usted el trabajo que ejerce?

. (Cree usted que el ingreso de este trabajo es suficiente para cubrir sus necesidades y la

de su familia?

.Has sufrido actos de faltas de respeto o violencia por parte de los clientes hacia tu
persona?

. Consideras que tu trabajo a menudo es un peligro para ti y tu familia?

Su familia estd enterada de que ejerces el Trabajo Sexual?

.Cuando se enter6 que seria mama ya ejercia el trabajo sexual?

JPiensas que ser mama es un obstaculo para ejercer el trabajo sexual?

Qué pensabas al momento de haber entrado en la etapa de la maternidad y el ejercer
el trabajo sexual como rubro laboral?

. Coémo se sostuvo econdmicamente en este proceso de la maternidad?

.En todo este proceso de la maternidad tuvo el apoyo de padre de sus hijos?

(Cambiarias de tu vida y por qué?



Objetivo 3: Identificar la dindmica familiar de las madres trabajadoras sexuales del
local nocturno Night Club La Jungla de la ciudad de Cobija, Gestion 2023

Como esta constituida su familia?

JHableme de la relacion que tiene con su familia?

(Qué rol cumple cada miembro de su familia?

Al tomar cualquier tipo de decisiones toma en cuenta la opinion de todos? ;Por qué?

Usted y su familia se comunican a menudo sus sentimientos y opiniones?

A o e

.Cree usted que la relacidon con sus hijos ha cambiado o vaya a cambiar al ejercer usted
el trabajo sexual?

7. ¢Coémo trata usted o trataria el tema de su trabajo con sus hijos?

8. ¢Tienes miedo de que tus hijos te rechacen por ser trabajadora sexual?

9. (Coémo es la dindmica familiar entre todos?

10. ¢De qué manera se proyecta en un futuro con su familia?
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FOTOGRAFIAS DE TRABAJO DE CAMPO







Anexo 3

MATRIZ DE CATEGORIAS Y SUBCATEGORIAS

CATEGORIA N° 1: Construcciones
Sociales

CATEGORIA N° 2: Trayecto de Vida

CATEGORIA N° 3: Dinamica Familiar

SUB CATEGORIAS:

v Prejuicios en madres que ejercen el
trabajo sexual

v Percepcion emocional
v Percepcion social hacia los hijos
de las trabajadoras sexuales

SUB CATEGORIAS:
v Insercion al trabajo sexual
v Maternidad y trabajo sexual

SUB CATEGORIAS:
v Tipo de familia
v/ Comunicacion en familia
v Convivencia en familia

Prejuicios en madres que ejercen el
trabajo sexual

“Siempre han existido y siempre van a
existir, porque la gente lo ve de mala forma
y nos califican con adjetivos que nos
minimizan como mujeres a todas nosotras
que somos trabajadoras sexuales, siendo
que no somos diferentes a cualquier otra,
no hallo nada de malo en lo que hacemos,
para mi es un trabajo mas la verdad, como
mama solo trato de juntar el dinero para mi
bebe” (Y. A. L, comunicacién personal, 25
de octubre 2023).

“Mucho, y falta mucho para que eso pueda
cambiar en algin momento, nosotras las
que trabajamos aqui corremos mucho
peligro, pero mas que todo por las personas
que se sienten con el derecho de juzgarnos,
violentarnos o un sin fin de cosas malas
que nos pueden pasar por que no existe el

Insercion al trabajo sexual

“Es que estaba metida en el mundo de
las drogas y a veces para comprar tuve
que trabajar aqui” (Y. A. L,
comunicacion personal, 25 de octubre
2023).

“Por el dinero mas que todo porque era
dinero facil para mi” (C J M,
comunicacion personal, 05 de octubre
2023).

“Porque me sali de casa, me gustaba
andar en pandillas y pues me meti a este
trabajo porque otra amiga me hablo y

Tipo en familia

“Por ahora yo y mi bebe nomas” (Y. A. L,
comunicacion personal, 25 de octubre 2023).
Asimismo,

“Mi padre, mis 2 hermanos, y mis hijos” (C J
M, comunicacién personal, 05 de octubre
2023).

“En una casa vive mi madre con su pareja,
hermanos y mis hijas y yo alquilo aparte” (S A
F, comunicacion personal, 05 de octubre

2023

“Solo somos mi madre mi bebe y yo” (A. C.
R, comunicacion personal, 04 de octubre de
2023).




respeto hacia nosotras, recién ahora que
tenemos una pequefia organizacion que nos
avala, pero el que nos juzguen sigue
existiendo y lo seguirda haciendo porque
nadie hace nada” (C J M, comunicacién
personal, 05 de octubre 2023).

“Si, porque siempre nos juzgan, nos
insultan o existe el rechazo por parte de la
gente, aunque digan que no, nosotras
mismas tenemos que escondernos o
mantenerlo en secreto, porque las personas
son bien malas e incluso otras mujeres
mismas nos juzgan y algunos de los
hombres se sienten con el derecho de
maltratarnos o nos hacen menos (S A F,
comunicacion personal, 05 de octubre
2023).

“Existe todavia y arto no ha cambiado casi
nada, por eso siempre mantengo en secreto
mi trabajo” (K. L.M, comunicacion
personal, 04 de octubre de 2023).

“Si, porque siempre es visto como un
trabajo de la mala vida, hasta yo misma no
me gusta, pero lo hago por necesidad” (A.
C. R, comunicacion personal, 04 de
octubre de 2023).

comencé a viajar ejerciendo” (S A F,
comunicacion personal, 05 de octubre
2023).

“Porque queria escaparme de mi casa y
ser mas independiente ya que tenia
muchos  hermanos” (K. LM,
comunicacion personal, 04 de octubre de
2023).

“Mas que todo la necesidad econdémica”
(A. C. R, comunicacion personal, 04 de
octubre de 2023).

“Tengo mi pareja y dos hijos, pero solo uno a
mi cargo” (K. L.M, comunicaciéon personal,
04 de octubre de 2023).




Percepcion emocional

Comunicacion en familia

“Siento pena la verdad por la ignorancia de
la gente, ellos facil critican, también
tristeza porque no me dejan trabajar
tranquila” (Y. A. L, comunicacion
personal, 25 de octubre 2023).

“Incomoda porque solo juzgan sin saber
nada de nuestras vidas, nosotras no
obligamos a nadie” (C J M, comunicacion
personal, 05 de octubre 2023).

“Miedo, porque no le hacemos daio a
nadie no obligamos a nadie tampoco y
nosotras somos las malas siempre” (S A F,
comunicacion personal, 05 de octubre
2023).

“Es dificil no, para nosotras porque ellos
juzgan sin saber las situaciones las cuales
nos llevaron a ejercer el trabajo sexual y
ven las cosas desde fuera” (K. L.M,
comunicacion personal, 04 de octubre de
2023).

“Mal porque prefiero hacer esto que hacer
peores cosas como robar, pero la gente
siempre lo mimara feo” (A. C. R,
comunicacion personal, 04 de octubre de
2023).

“De hecho, si por las mismas compafieras
que no tiene hijos, lo tipico de decirnos que
somos malas madres, de hecho, son las

“La verdad que no tengo contacto con mi
familia, pero espero que con mi nifia sea asi
diferente, ahorita ella es un bebe aun pero mas
adelante ya ira entendiendo las cosas, que
pueda tener esa confianza conmigo de poder
hablar las cosas, pero a veces no es como uno
espera, solo quiero darle lo mejor, entre el dia
me la paso con ella y pues en la noche me toca
dejarla a cargo de nifiera. No hablo con mis
padres tampoco y pues solo solo mi bebe y yo
(Y. A. L, comunicaciéon personal, 25 de
octubre 2023).

“Casi nunca es muy dificil para mi poder
contarles las cosas a ellos, menos con mis
hijos ellos son nifios aun y se han criado con
mi padre, casi no puedo hablar con ellos como
se debe ya que ellos viven en Beni y pues de
la pregunta del como estan no pasa (C J M,
comunicacion personal, 05 de octubre 2023).

“Casi nunca porque nunca existid esa
confianza de poder expresarme libremente
con ella por miedo o vergilienza talvez, pero es
poca las veces que puedo decirle o contarle
como realmente me siento” (A. C. R,




Unicas, pero tampoco pueden hablar a lo
que me dedico ya que es un secreto para mi
familia porque ellas igual se queman asi
que prefieren no decir nada con otras
personas (A. C. R, comunicacion personal,
04 de octubre de 2023).

“No, porque mis hijos no saben y ellos y
las personas mdas cercanas piensan que
trabajo de garzona en un karaoke” (K. L.M,

comunicacion personal, 04 de octubre de
2023

“No porque no me ando mastranto por la
calle, sino que aqui nomas en este local” (S
A F, comunicacién personal, 05 de octubre
2023).

“La verdad que no por algunas companeras
de trabajo mismo, no se ponen en el lugar
de las que somos madres” (C J M,
comunicacion personal, 05 de octubre
2023).

“No porque siempre he tratado de salir
adelante en favor de mi bebe” (Y. A. L,
comunicacion personal, 25 de octubre
2023).

comunicacion personal, 04 de octubre de
2023).

“De vez en cuando, no es muy comun pero ya
que mi hijo es adolescente y casi no se
comunica con nosotros” (K. L.M,
comunicacion personal, 04 de octubre de
2023).

“Si con mi madre més que todo y con mis
nifas trato de hablar siempre, no quiero que
pierdan esa confianza en mi” (S A F,
comunicacion personal, 05 de octubre 2023).

Percepcion social hacia los hijos de las
trabajadoras sexuales

“Claro que si tengo miedo a que en algin
momento me lo rechacen por mi culpa” (Y.

Maternidad y Trabajo Sexual
“Si ya trabajaba, tuve que dejar de
trabajar y mi madre fue la inica que me

apoyo econdémicamente y por ahora ella

Convivencia en familia

“Un poco alejada con mi familia ya que yo
vivo acé sola y ellos en Riberalta” (C J M,
comunicacion personal, 05 de octubre 2023).




A. L, comunicacion personal, 25 de
octubre 2023).

“Mucho, porque mis hijos no tienen culpa
de nada” (C J M, comunicacién personal,
05 de octubre 2023).

“Por supuesto es un miedo que tenemos
todas las mamas que ejercemos esto, que
por nuestra culpa nuestros hijos puedan
sufrir” (S A F, comunicacion personal, 05
de octubre 2023).

“Pues claro a que madre le gusta ver a sus
hijos sufrir y menos si es tu culpa” (K.
L.M, comunicacion personal, 04 de
octubre de 2023).

“Demasiado, ojald ya pronto pueda dejar
de hacerlo, pero la situacion econdmica
esta dificil” (A. C. R, comunicacién
personal, 04 de octubre de 2023).

tiene a mis tres nifias mientras yo
trabajo” (S A F, comunicacion personal,

05 de octubre 2023).

“Si, pero mas bien contaba con el apoyo
de mi amiga ella me ayudo bastante en
todo Y. A. L,

este  proceso”

comunicacion personal, 25 de octubre

2023).

“Si, deje un tiempo por mi embarazo ahi
tenia el apoyo economico de mi ex
esposo, el me ayudo bastante” (C J M,
comunicacion personal, 05 de octubre

2023).

“Pues no, porque yo los tuve a mis hijos
peladita a los 15 y 16 afios y ya para
criarlos trabajaba de trabajadora sexual”
(K. L.M, comunicacion personal, 04 de
octubre de 2023

“No y me toco hacerlo por necesidad”
(A. C. R, comunicacion personal, 04 de
octubre de 2023).

“Por el momento el Unico contacto familiar
que tengo es mi madre por el hecho que me
apoya con mi bebe y pues hablamos lo
necesario y lo referente con mi hijo nomas”
(A. C. R, comunicacion personal, 04 de
octubre de 2023).

“Normal, yo y mi pareja vivimos solo con
uno de mis hijos y pues nos llevamos en
familia muy bien, siempre tratando de que mi
hijo ayude en la casa” (K. L.M, comunicacion
personal, 04 de octubre de 2023).

“Es bien nomas nos llevamos bien todos y yo
trato de pasar todo el tiempo posible con mis
hijas” (S A F, comunicacion personal, 05 de
octubre 2023).

“Trato de estar lo mas que puedo con mi bebe”
(Y. A. L, comunicaciéon personal, 25 de
octubre 2023).




